




คำนำ 
 
นโยบายบริหารจัดการความเสี ่ยงเป็นหนึ ่งในเครื ่องมือที ่สำนักงานเทศบาลเมืองทับกวาง จัดทำตาม
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 “ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบ
ภายในการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่
กระทรวงการคลังกำหนด” และหนังสือกระทรวงการคลังที่ กค 0409.4/ว 23 ลงวันที่  19 มีนาคม 2562 
และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที ่มท 0805.2/ว 3412 ลงวันที ่ 18 สิงหาคม 2566         
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำรายงานการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตาม
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ  พ.ศ.2562  และที่แก้ไขเพิ่มเติมนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นเครื่องมือบริหาร
องค์กรที่มีความสำคัญและนำมาใช้อย่างแพร่หลายในการบริหารจัดการสถานการณ์ที่มีความไม่แน่นอนและ
ส่งผลต่อการดำเนินงานขององค์กรและเป็นแนวทางในการดำเนินงานจัดการความเสี่ยงเพ่ือให้ผลกระทบที่อาจ
เกิดขึ ้นต่อการดำเนินงานขององค์กรลดลงจนอยู ่ในระดับที่ยอมรับได้นอกจากนี้ยังถือเป็นโอกาสในการ
สร้างสรรค์มูลค่าเพ่ิมให้องค์กรด้วยการพัฒนากระบวนการทำงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมมากขึ้น
อีกด้วย เทศบาลเมืองทับกวาง เห็นถึงประโยชน์ของการบริหารความเสี่ยงดังกล่าวจึงได้จัดให้มีการจัดทำ
นโยบายการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงเพื่อให้เป็นกรอบขั้นตอนของการดำเนินงานที่ได้มาตรฐานและเป็นไป
ตามหลักวิชาการกรอบการบริหารความเสี่ยงแบบบูรณาการตามแนวทาง COSO (COSO : ERM Integrated 
Framework) ที่เหมาะสมรวมทั้งกำหนดแนวทางบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับกรอบหลักเกณฑ์ด้าน
บริหารความเสี ่ยงของกรมบัญชีกลางกระทรวงการคลัง อันจะช่วยเสริมสร้างศักยภาพในการจัดบริการ
สาธารณะตามอำนาจที่ให้แก่ประชาชนในพื้นท่ีและการบริหารของเทศบาลเมืองทับกวางให้เป็นประโยชน์สูงสุด 
ท้ายที่สุดนี้นโยบายในการบริหารจัดการความเสี่ยงฉบับนี้ จัดทำขึ้นโดยมีเจตนาเพ่ือเป็นเครื่องมือในการสื่อสาร 
และเสริมสร้างความเข้าใจในขั้นตอนการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กรแก่ผู้บริหารและบุคลากรของเทศบาล
เมืองทับกวาง  รวมทั้งใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินการตามมาตรฐานลดความเสี่ยงเพ่ือนำไปสู่การ
บรรลุตามแผนบริหารความเสี่ยงขององค์กรอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป  
 
 

      คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลเมืองทับกวาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 1 
บทนำ  

******************* 
 

1. หลักการและเหตุผล  
นโยบายการบริหารความเสี่ยงองค์กรของเทศบาลเมืองทับกวาง ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า

ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 เพ่ือให้ข้าราชการ 
พนักงาน ลูกจ้าง เทศบาลเมืองทับกวาง สามารถนำไปใช้ในการตอบสนองและปฏิบัติงานในสภาวะวิกฤติหรือ
เกิดเหตุการณ์ฉุกเฉินต่างๆ ซึ่งส่งผลให้เทศบาลเมืองทับกวาง ไม่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่องให้สามารถ
ปฏิบัติงานใน “งานบริการหลักที่มีความสำคัญ” ได้อย่างต่อเนื่องเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ การบริหาร
ความเสี่ยงเป็นเครื่องมือทางกลยุทธ์ที่สำคัญตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ที่จะช่วยให้การบริหารงานและ
การตัดสินใจด้านต่างๆ เช่น การวางแผน การกำหนดกลยุทธ์การติดตามควบคุมและวัดผลการปฏิบัติงาน 
ตลอดจนการใช้ทรัพยากรต่างๆอย่างเหมาะสม ลดการสูญเสีย และลดโอกาสที่ทำให้เกิดความเสียหายแก่
องค์กรภายใต้สภาวะการดำเนินงาน  เพ่ือให้การจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นระบบดังนั้นการบริหารจัดการความ
เสี่ยง จึงเป็นสิ่งที่ผู้บริหารและพนักงานทุกคนของเทศบาลเมืองทับกวาง ต้องให้ความสำคัญและถือเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติ เพื่อทำให้การดำเนินงานประสบผลสำเร็จตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ในทุกระดับขององค์กร  
นโยบายการบริหารความเสี่ยงฉบับนี้จัดทำโดยอ้างอิงกรอบหลักการบริหารความเสี่ยงแบบบูรณาการตาม
แนวทาง COSO (COSO : ERM Integrated Framework) ประกอบกับกรอบหลักเกณฑ์การวัดประเมินผล
การดำเนินงาน  ด้านการบริหารความเสี่ยงตามที่กรมบัญชีกลางกระทรวงการคลังได้กำหนดขึ้น  
2. ความหมายและคำจำกัดความ  
 ความเสี่ยง (Uncertainty) หมายถึง ความไม่แน่นอนที่อาจจะส่งผลกระทบต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย
โดยผลกระทบดังกล่าวทำให้การดำเนินงานเบี่ยงเบนไปจากเป้าหมายหรือความคาดหวังโดยอาจวัดระดับความ
รุนแรงของความเสี่ยงได้จากผลกระทบของเหตุการณ์และโอกาสที่จะเกิดปัจจัยความเสี่ยง (Risk Factor) 
หมายถึง สาเหตุของความเสี่ยงที่จะทำให้ไม่บรรลุวัตถุประสงค์ ตามข้ันตอนการดำเนินงานหลักท่ีกำหนดไว้ทั้งที่
เป็นปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายในองค์กรความเสี่ยงจากปัจจัยภายใน หมายถึง ความเสี ่ยงที ่เกิดจาก
สภาพแวดล้อมภายในองค์กร ความเสี่ยงที่องค์กรต้องพยายามลดให้น้อยลงหรือหมดไป ได้แก่ ความเสี่ยงใน
ด้านนโยบาย ความเสี่ยงในด้านการดำเนินงาน ความเสี่ยงในด้านทรัพยากรบุคคล ความเสี่ยงในด้านการเงิน 
และความเสี่ยงในด้านกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ เป็นต้นความเสี่ยงจากปัจจัยภายนอก หมายถึง ความ
เสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอกองค์กร เป็นสิ่งอยู่นอกเหนือความรับผิดชอบองค์กร ซึ่งต้องพยายามหา
มาตรการที่จะลดผลกระทบในทางลบให้ได้มากที่สุด ได้แก่ ความเสี่ยงด้านสภาพเศรษฐกิจ ความเสี่ยงด้าน
การเมืองการปกครอง ความเสี่ยงด้านการแข่งขัน ความเสี่ยงด้านการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ความเสี่ยง
ด้านสังคมและพฤติกรรมของผู ้บริโภค ความเสี ่ยง  ด้านกฎหมายและความเสี ่ยงด้านสิ ่งแวดล้อมและ              
ภัยธรรมชาติเป็นต้น 
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3. วัตถุประสงค์ของการบริหารความเสี่ยง  
 นโยบายการบริหารความเสี่ยงองค์กรของเทศบาลเมืองทับกวาง จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์สำคัญ 
ดังนี้  

1. เพื่อเป็นแนวทางให้หน่วยงานในองค์กรมีความเข้าใจในกระบวนการบริหารจัดการความเสี ่ยง
สามารถบริหารความเสี่ยงได้ในทิศทางเดียวกัน  

2. เพื่อให้เทศบาลเมืองทับกวาง มีการเตรียมความพร้อมในการรับมือกับสภาวะวิกฤตหรือเหตุการณ์
ฉุกเฉิน ต่างๆ ที่เกิดขึ้น  

3. เพื่อลดผลกระทบจากการชะงักในการปฏิบัติงานหรือการให้บริการประชาชนของเทศบาล เมือง   
ทับกวาง  

4. เพื่อบรรเทาความเสียหายให้อยู่ในสภาพที่ยอมรับได้ และลดระดับความรุนแรงของผลกระทบที่
เกิดข้ึน  

5. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานได้รับทราบขั้นตอน และกระบวนการบริหารความเสี่ยง  
6. เพ่ือลดโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนกับองค์กร  
7. เพื่อให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของเทศบาลเมืองทับกวางมีความเชื่อมั่นในศักยภาพของ

เทศบาลเมืองทับกวางแม้ต้องเผชิญกับเหตุการณ์ร้ายแรงและส่งผลกระทบจนทำให้การดำเนินงานของเทศบาล
เมืองทับกวางต้องหยุดชะงัก  
 

4. เป้าหมายการบริหารจัดการความเสี่ยง  
1. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการวางแผนป้องกันความสูญเสียที่อาจจะเกิดข้ึน  
2. เพ่ือลดความกังวลของบุคลากรและผู้บริหารที่อาจมีผลให้ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานลดลง  
3. เพ่ือวางแผนรองรับเหตุการณ์เมื่อมีการสูญเสีย หรือเกิดความเสียหายขึ้น  
4. เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพของหน่วยงานทั้งภายใน และภายนอก 

 

5. ประโยชน์ของการบริหารความเสี่ยง  
1. เป็นแหล่งข้อมูลสำหรับผู้บริหารในการตัดสินใจด้านต่างๆ เนื่องจากการบริหารความเสี่ยง 

เป็นการดำเนินการซึ่งตั้งอยู่บนสมมุติฐานในการตอบสนองต่อเป้าหมายและภารกิจหลักขององค์กร  
2. ช่วยสะท้อนให้เห็นภาพรวมของความเสี่ยงต่างๆ ที่สำคัญซึ่งจะทำให้พนักงานภายในองค์กรเข้าใจ

เป้าหมายและภารกิจหลักขององค์กร และตระหนักถึงความเสี่ยงสำคัญที่ส่งผลกระทบในเชิงลบต่อองค์กรได้
อย่างครบถ้วน  

3. เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานเนื่องจากการบริหารความเสี ่ยงเป็นเครื่องมือที ่ช่วยให้
ผู้บริหารสามารถมั่นใจได้ว่าความเสี่ยงได้รับการจัดการอย่างเหมาะสมและทันเวลารวมทั้งเป็นเครื่องมือที่สำคัญ
ของผู้บริหารในการบริหารงานและการตัดสินใจในด้านต่างๆ เช่น การวางแผนการกำหนดกลยุทธ์การติดตาม
ควบคุมและวัดผลการปฏิบัติงาน ซึ่งจะส่งผลให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิม
ให้แก่องค์กร  
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4. ช่วยให้การพัฒนาองค์กรเป็นไปในทิศทางเดียวกันการบริหารความเสี่ยง ทำให้รูปแบบการ ตัดสินใจ
ในการปฏิบัติงานขององค์กรมีการพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน เช่น การตัดสินใจโดยผู้บริหารมีความ  เข้าใจใน
กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ขององค์กรและระดับความเสี่ยงอย่างชัดเจน  

5. ช่วยให้การพัฒนาการบริหารและจัดสรรทรัพยากรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการ 
จัดสรรทรัพยากรเป็นไปอย่างเหมาะสม โดยพิจารณาถึงระดับความเสี่ยงในแต่ละกิจกรรมและการเลือกใช้
มาตรการในการบริหารความเสี่ยง  
 
6. ปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จในการผลักดันการบริหารความเสี่ยง  
 ปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การปฏิบัติตามกรอบการบริหารความเสี่ยงขององค์กรประสบความสำเร็จ     
มี 8 ประการ ดังนี้  

1. การสนับสนุนจากผู้บริหารระดับสูง การปฏิบัติตามกรอบการบริหารความเสี่ยงขององค์กรจะ
ประสบความสำเร็จเพียงใดขึ้นอยู่กับ เจตนารมณ์การสนับสนุนการมีส่วนร่วมและความเป็นผู้นำของผู้บริหาร
ระดับสูงในองค์กรผู ้บริหารระดับสูงต้องให้ความสำคัญและการสนับสนุนแก่ทุกคนในองค์กรให้เข้าใจ
ความสำคัญในคุณค่าของการบริหารความเสี่ยงต่อองค์กรมิฉะนั้นแล้วการบริหารความเสี่ยงไม่สามารถเกิดขึ้นได้  

2. ความเข้าใจความหมายของความเสี่ยงตรงกัน การใช้คำนิยามเกี่ยวกับความเสี่ยงและการบริหาร
ความเสี่ยงแบบเดียวกันจะทำให้เกิดประสิทธิภาพ ในการกำหนดวัตถุประสงค์นโยบายกระบวนการเพื่อใช้ใน
การบ่งชี้และประเมินความเสี่ยงและกำหนดวิธีการจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสมทำให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุก
ระดับมีจุดมุ่งหมายร่วมกันในการบริหารความเสี่ยง  

3. กระบวนการบริหารความเสี่ยงดำเนินการอย่างต่อเนื่อง องค์กรทั่วไปจะประสบความสำเร็จในการ
ปฏิบัติตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงได้นั้น จะต้องนำ กระบวนการบริหารความเสี่ยง มาปฏิบัติได้อย่าง
ทั่วถึงทั่วทั้งองค์กรและกระทำอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  

4. การบริหารการเปลี่ยนแปลงต้องมีการชี้แจง การนำกระบวนการการบริหารความเสี่ยงมาปฏิบัติ
องค์กรต้องมีการปรับวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงขององค์กรให้เข้ากับทุกระดับขององค์กรและต้องให้
ผู้บริหารและพนักงานทุกคนได้ทราบถึงการเปลี่ยนแปลงของผลที่องค์กรและแต่บุคคลจะได้รับการเปลี่ยนแปลง  

5. การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ การสื่อสารเกี่ยวกับกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยงและวิธีปฏิบัติมี
ความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะการสื่อสารจะเน้นให้เห็นถึงการเชื่อมโยงระหว่างการบริหารความเสี่ยงกับกลยุทธ์
องค์กร การชี้แจงทำความเข้าใจต่อพนักงานทุกคนถึงความรับผิดชอบของแต่ละบุคคลต่อกระบวนการบริหาร
ความเสี่ยงจะช่วยให้เกิดการยอมรับในกระบวนการและนำมาซึ่งความสำเร็จในการพัฒนาการบริหารความเสี่ยง  

6. การวัดผลการบริหารความเสี่ยง การวัดความเสี่ยงในรูปแบบผลกระทบและโอกาสที่จะเกิดขึ้น จะ
ทำให้ผู้บริหาร สามารถประเมินความเสี่ยงที่เกิดขึ้นและดำเนินกระบวนการทั้งหมดให้เกิดความสอดคล้องกัน
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเป็นการลดความแตกต่างระหว่างความเสี่ยงที่เกิดขึ้นสามารถประเมิน
ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นและดำเนินการให้กับบวนการทั้งหมดเกิดความสอดคล้องกันอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลและเป็นการลดความแตกต่างระหว่างความเสี่ยงที่เกิดขึ้น 
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7. การให้ความรู้เรื่องการบริหารความเสี่ยง  

ผู้บริหารและพนักงานทุกคนในองค์กรควรต้องได้รับการฝึกอบรมเพื่อให้เข้าใจกระบวนการบริหาร  
ความเสี่ยงและความรับผิดชอบของแต่ละบุคคลในการจัดการกับความเสี่ยงเพื่อบรรลุความสำเร็จขององค์กร 
และสื่อสารข้อมูลเกี่ยวกับความเสี่ยง   
 
8. การติดตามกระบวนการการบริหารความเสี่ยง  

ขั้นตอนสุดท้ายของปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จของการบริหารความเสี่ยงคือการกำหนดวิธีที่เหมาะสม
ในการติดตามการบริหารความเสี่ยง กระบวนการการบริหารความเสี่ยงควรพิจารณาประเด็นต่อไปนี้  
 - การรายงานและตรวจทานขั้นตอนติดตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงความชัดเจนและสม่ ำเสมอ 
   ของการมีส่วนร่วมและความมุ่งม่ันของผู้บริหารระดับสูง  
 - บทบาทของผู้นำในการสนับสนุนและติดตามการบริหารความเสี่ยง  
 - การประยุกต์ใช้เกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการบริหารความเสี่ยง 
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บทที ่2 
ข้อมูลพื้นฐานเทศบาลเมืองทับกวาง 

************ 
  
ที่ตั้งสำนักงานเทศบาลเมืองทับกวาง  ตำบลทับกวางตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของอำเภอแก่งคอยห่างจากตัว
อำเภอประมาณ  ๑๐ กิโลเมตร  และตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของจังหวัดสระบุรีโดยอยู่ห่างจาก
จังหวัดสระบุรีประมาณ  ๒๒  กิโลเมตร 
  อาณาเขต  ตำบลทับกวางมีพ้ืนที่ทั้งหมด  ๑๐๑  ตารางกิโลเมตร  และมีเขตติดต่อกับตำบล  
และอำเภอใกล้เคียง  ดังนี้ 
  - ทิศเหนือ ติดต่อกับ ตำบลท่าคล้อ    อำเภอแก่งคอย 
  - ทิศใต ้  ติดต่อกับ ตำบลชำผักแพว    อำเภอแก่งคอย 
  - ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ตำบลมิตรภาพ    อำเภอมวกเหล็ก 
  - ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ตำบลตาลเดี่ยวและตำบลบ้านป่า  อำเภอแก่งคอย 

  สภาพภูมิประเทศและภูมิอากาศ  พ้ืนที่ของเทศบาลเมืองทับกวางส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ราบสูงและภูเขา 
ด้านการเมือง/การปกครอง 
 เขตการปกครองเทศบาลเมืองทับกวาง มีพื้นที่ 101 ตารางกิโลเมตร แบ่งการปกครองออกเป็น      
10 หมู่บ้าน  36  ชุมชน   
 
โครงสร้างส่วนการบริหารงานของเทศบาลเมืองทับกวาง  ประกอบด้วยส่วนต่าง ๆ ดังนี้ 

1. สำนักปลัดเทศบาล    2.  กองคลัง 
3. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  4.  กองช่าง 
5. กองการศึกษา    6.  กองสวัสดิการสังคม 
7. กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  8.  กองการเจ้าหน้าที่ 

 
วิสัยทัศน์การพัฒนา 
 “ทับกวางน่าอยู่   สังคมดีมีสุข  เศรษฐกิจสร้างมูลค่า เมืองแหง่การพัฒนาที่ยั่งยืน” 
Tubkwang is a good place to live, with a good and happy society, an economy that creates 
value. The city of sustainable development. 
 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลเมืองทับกวาง 
 เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์การพัฒนาของเทศบาลเมืองทับกวาง  จึงกำหนดยุทธศาสตร์  กลยุทธ์การพัฒนา  
เป้าประสงค์  ตัวชี้วัด  และค่าเป้าหมาย  เพ่ือขับเคลื่อนการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จตรงตามเป้าหมาย
ที่วางไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสร้างโครงข่ายคมนาคม 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภคและ 
สาธารณูปการ 
 กลยุทธ์ที่ 1.2 พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
 กลยุทธ์ที่ 1.3 วางผังเมืองและสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนเกี่ยวกับการวางผังเมือง 
 กลยุทธ์ที่ 1.4 ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษา สถานที่ท่องเที่ยวและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 2.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
 กลยุทธ์ที่ 2.2 พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนให้เข้มแข็ง 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์และสินค้าชุมชน 
 กลยุทธ์ที่ 2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว 
 กลยุทธ์ที่ 2.5 แนวทางการพัฒนาสถานธนานุบาล 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที่ 3.1 สนับสนุนการจัดการศึกษา ทั้งในระบบ นอกระบบ และการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
 กลยุทธ์ที่ 3.2 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวันสำคัญต่างๆ 
 กลยุทธ์ที่ 3.3 พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 4.1 พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 
 กลยุทธ์ที่ 4.2 ปรับปรุง พัฒนาการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 กลยุทธ์ที่ 4.3 ส่งเสริม ป้องกัน และรักษาสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 กลยุทธ์ที่ 4.4 แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 กลยุทธ์ที่ 5.1 พัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 กลยุทธ์ที่ 5.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาอาคารสถานที่และจัดหาเครื่องมือเครื ่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
 เป้าประสงค์ 
 เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลเมืองทับกวาง จึงกำหนดเป้าประสงค์หลักการพัฒนาเพ่ือ
ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จตรงตามเป้าหมายที่วางไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพดังนี้ 
 1. ส่งเสริมการจัดระเบียบในชุมชนให้มีความเรียบร้อย สะอาด สวยงาม พร้อมทั้งจัดระเบียบด้าน
จราจรการคมนาคม สิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
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 2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคนและสังคม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสิ่งเสริมการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน 
 4. ส่งเสริมคุณภาพและบริการด้านสาธารณสุข 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาในระดับก่อนประถมศึกษาและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้
มาตรฐานและมีคุณภาพ เพ่ือก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
 6. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพในการทำงาน สร้างระบบการบริหารการ
จัดการที่ด ี
 
ตัวช้ีวัด 
 1. ประชาชนในเขตเทศบาลมีโครงสร้างพื้นฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ 80  โดยมีถนน  
ไฟฟ้าและน้ำประชาให้ประชาชนได้ใช้อย่างทั่วถึง 
 2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ  60 
 3.  ส่งเสริมและพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  พร้อมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม   
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน 
 4.  ส่งเสริมคุณภาพและบริการด้านสาธารณสุข 
 5.  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาในระดับก่อนประถมศึกษาและระดับการศึกษาชั้นพื้นฐานให้ได้
มาตรฐานและมีคุณภาพ  เพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ  ประสิทธิภาพในการทำงาน  สร้างระบบการบริหาร
จัดการที่ด ี  
 
ค่าเป้าหมาย 
 1. ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในเขตเทศบาลให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 
 2. ภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลสวยงาม สะอาดปลอดมลพิษ มีสวนสาธารณะและสถานที่พัก 
ผ่อนหย่อนใจเพียงพอสำหรับประชาชน 
 3. จัดการด้านผังเมืองและการจราจรให้เป็นระเบียบเรียบร้อยและเป็นระบบ 
 4. ประชาชนและชุมชนในเขตเทศบาลมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 5. เยาวชนและประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 6. ระบบการจัดเก็บการคัดแยกและกำจัดขยะได้รับการพัฒนาและมีประสิทธิภาพ 
 7. ส่งเสริมการท่องเที่ยว พัฒนาและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยวทั้งคนไทยและ
ชาวต่างชาติให้มาท่องเที่ยว 
 8. อนุรักษ์ สืบสานประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นอยู่สืบไป 
 9. ส่งเสริมด้านการสาธารณสุข โดยการเพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการด้านสุขภาพแบบครบวงจร
ทั้งการสร้างเสริมสุขภาพ การรักษาพยาบาลและการป้องกันโรค 
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 10. สนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับก่อนประถมศึกษาและระดับการศึกษาขั ้นพื้นฐานให้ได้
มาตรฐานและมีคุณภาพ เพ่ือก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
 11. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 12. บุคลากรของเทศบาลได้รับการพัฒนาความรู้ทักษะในการปฏิบัติ มีคุณธรรม จริยธรรม 
 13. มีการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
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บทที่ 3 
กระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

******************* 
 
กระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นกระบวนการที่เป็นวงจรต่อเนื่อง ประกอบด้วย 
 1. การวิเคราะห์องค์กร 
 2. การกำหนดนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 3. การระบุความเสี่ยง 
 4. การประเมินความเสี่ยง 
 5. การตอบสนองความเสี่ยง 
 6. วิธีการจัดการความเสี่ยง 
 7. การติดตามและทบทวนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 8. การสื่อสารและการรายงาน 
 
1. การวิเคราะห์องค์กร 
 ในการวิเคราะห์องค์กรหน่วยงานต้องเข้าใจเกี่ยวกับพันธกิจตามกฎหมาย  อำนาจหน้าที่  และความ
รับผิดชอบของหน่วยงาน  รวมถึงยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ระดับกระทรวง  รวมถึงนโยบายของรัฐบาล
ยุทธศาสตร์จังหวัด  และยุทธศาสตร์ของเทศบาลที่ โดยการวิเคราะห์องค์กรต้องวิเคราะห์ทั้งปัจจัยภายใน 
ภายนอกองค์กร  โดยใช้  1. SWOT  Analysis  การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน  โอกาส และอุปสรรค เป็น
เครื่องมือในการวิเคราะห์องค์กร 2. PESTLE Analysis เป็นการวิเคราะห์ด้านการเมือง (Political)  ด้าน
เศรษฐกิจ (Economic)  ด้านสังคม (Social)ด้านเทคโนโลยี (Tecnological) ด้านกฎหมาย(Legal)  และด้าน
สภาพแวดล้อม (Enveronmental) 
  
2. การกำหนดนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 นโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลเมืองทับกวาง กำหนดขึ้นเพื่อให้เทศบาลเมือง     
ทับกวาง นำการบริหารจัดการความเสี่ยงมาใช้เป็นเครื่องมือเพ่ือช่วยให้องค์กร ลดโอกาส ที่จะเกิดความเสียหาย 
การรั่วไหล  ความสูญเปล่า เหตุการณ์ที่ไม่พึงประสงค์ หรือการกระทำใดๆ ที่อาจเกิดความเสียหายแก่องค์กร 
ภายใต้สถานการณ์ที ่ไม่แน่นอน ทำให้มีผลกระทบหรือทำให้การดำเนินงานไม่ประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายขององค์กร ทั้งในด้านยุทธศาสตร์ ด้านการปฏิบัติงาน ด้านการเงิน และการ
บริหารงาน ให้ระดับและขนาดของความเสียหายอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ประเมินได้ควบคุมได้และตรวจสอบได้ 
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เทศบาลเมืองทับกวางจึงกำหนดนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยง ดังนี้  

1. ทุกส่วนราชการในสังกัดเทศบาลเมืองทับกวาง ต้องดำเนินการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้การ 
ดำเนินการบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานปกติ  
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 2. กำหนดให้ทุกส่วนราชการจัดให้มีการบริหารจัดการความเสี่ยงในทุกระดับทั่วทั้งองค์กรแบบ   
บูรณาการร่วมกัน โดยใช้มาตรฐานการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ 2.6 หน่วยงาน
ของรัฐต้องจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างน้อยปีละครั้ง โดยมีการดำเนินการอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง สอดคล้องเชื่อมโยงการบริหารจัดการความเสี่ยงกับนโยบายบริหารจัดการความเสี่ยง  
 3. กำหนดให้มีกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นมาตรฐานเดียวกันทั้งองค์กร  
 4. ให้มีการสื่อสาร เผยแพร่ แจ้งเวียนแผนบริหารจัดการความเสี่ยงกับผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพ่ือให้การ
บริหารจัดการความเสี่ยงเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
 5. ให้มีการติดตาม ประเมินผล อย่างต่อเนื่องในระหว่างการปฏิบัติงานหรืออย่างน้อยปีละครั้ง และ
รายงานผลการบริหารจัดการความเสี่ยง รวมทั้งมีการทบทวนปรับปรุงอย่างสม่ำเสมอ อย่างน้อยปีละ  1 ครั้ง  
 6. ให้มีการนำเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการจัดการที่ดี  
 7. เมื่อพบเห็นหรือรับทราบความเสี่ยงที่อาจจะมีผลกระทบต่อองค์กร จะต้องรายงานความเสี่ยงนั้นให้
ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบทันที 
3. การระบุความเสี่ยง 
 การระบุความเสี่ยงคือการระบุเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นที่มีผลกระทบต่อวัตถุประสงค์ของหน่วยงานทั้ง
ในด้านบวก  และด้านลบ  ในการระบุความเสี่ยงหน่วยงานอาจทำรายชื่อความเสี่ยงทั้งหมด  (Risk Inventory)  
โดยรายชื่อความเสี่ยงต้องมีการปรับปรุงอย่างสม่ำเสมอโดยอาศัยข้อมูลที่เป็นปัจจุบันประเภทความเสี่ยง 
ประกอบด้วย 6 ประเภท ดังนี้  

1. ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategy Risks) คือ ความเสี่ยงที่เกิดจากการกำหนดแผนกลยุทธ์ 
ที่ไม่เหมาะสม หรือความเสี่ยงเกิดจากการนํากลยุทธ์ ไปใช้ไม่ถูกต้อง (รหัสความเสี่ยง S) 

2. ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risks) คือ ความเสี่ยงเกี่ยวกับการบริหารจัดการด้าน 
การเงิน เช่น ความเสี่ยงเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินไม่ถูกต้อง ความเสี่ยงเกี่ยวกับการรับเงินไม่ถูกต้อง ความเสี่ยง
ในการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการเงินการคลัง รวมถึงความเสี่ยง  ด้านการทุจริตทาง
การเงิน เป็นต้น (รหัสความเสี่ยง F) 

3. ความเสี่ยงด้านการดําเนินงาน (Operation Risks) คือ ความเสี่ยงที่เกิดจากกระบวนการ 
ทำงานที่ไม่มีประสิทธิผลหรือไม่มีประสิทธิภาพ (รหัสความเสี่ยง O) 

4. ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Legal Risks) คือ ความเสี่ยงที่หน่วยงาน 
ไม่ปฏิบัติตาม กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ ประกาศ มติคณะรัฐมนตรี รวมถึงกฎ/นโยบาย/คู่มือ/
แนวทางการปฏิบัติงานของหน่วยงาน (รหัสความเสี่ยง L) 
  5. ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Technology Risks) คือ ความเสี่ยงที่เกิดจากเทคโนโลยี
สารสนเทศ (รหัสความเสี่ยง T) 

6. ความเสี่ยงด้านความน่าเชื่อถือขององค์กร (Reputational Risks) คือ ความเสี่ยงที่ส่งผล 
กระทบต่อชื่อเสียง ความเชื่อมั่น และความน่าเชื่อถือขององค์กร (รหัสความเสี่ยง R) 
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4. การประเมินความเสี่ยง 
 การประเมินความเสี่ยงคือ การระบุความเสี่ยงหรือการบ่งชี้เหตุการณ์ อาจจะเป็นการคาดการณ์
สถานการณ์ท้ังภายในและภายนอกองค์กรที่จะมากระทบต่อวัตถุประสงค์ของหน่วยงานทำให้หน่วยงานเสียหาย
หรือไม่สามารถดำเนินงานให้สำเร็จตามเป้าหมายได้ เช่น 

1. ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์คือ ความเสี่ยงที่เกิดจากการกำหนดแผนกลยุทธ์และแผนดำเนินงานที่นำไป
ปฏิบัติ ไม่เหมาะสม อันส่งผลกระทบต่อการบรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ขององค์กร เช่น การ
กำหนดแผนกลยุทธ์ที่ไม่เหมาะสม หรือเกิดจากการนำกลยุทธ์ไปใช้ไม่ถูกต้อง ตลอดจนการทุจริตเชิงนโยบาย
ของผู้บริหาร ส่งผลกระทบต่อวิสัยทัศน์ พันธกิจ หรือสถานะขององค์กร  

2. ความเสี่ยงด้านการเงิน คือ ความเสี่ยงที่เกี ่ยวข้องกับการบริหาร การควบคุมทางการเงินและ
ผลกระทบ ทางการเงินขององค์กร เช่น ความเสี่ยงเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินไม่ถูกต้อง ความเสี่ยงเก่ียวกับการรับ
เงินไม่ถูกต้อง การเบิกจ่ายเงินไม่เป็นไปตามแผน การจัดสรรงบประมาณ ไม่สอดคล้องกับภารกิจ รวมถึงความ
เสี่ยงด้านการทุจริตทางการเงิน  ส่งผลกระทบต่อสถานะการเงินขององค์กร และการตัดสินใจทางการเงินหรือ
การบริหารงบประมาณท่ีผิดพลาด  

3. ความเสี่ยงด้านการดำเนินงาน คือ ความเสี่ยงที่จะเกิดจากการปฏิบัติงานทุกขั้นตอนอันเนื่องมาจาก
ขาดการกำกับดูแลหรือควบคุมภายในที่ดี ครอบคลุมถึงปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการ อุปกรณ์ เทคโนโลยี
สารสนเทศ บุคลากรในการปฏิบัติงาน และความปลอดภัยของทรัพย์สิน เป็นต้น  

4. ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ คือ ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ ประกาศ มติคณะรัฐมนตรี ซึ่งอาจเกิดจากความไม่ชัดเจนความไม่ทันสมัยหรือ
ความไม่ครอบคลุมของ กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ หรือกฎหมาย/กฎระเบียบที่
มีอยู่นั้น ไม่เหมาะสมหรือเป็น อุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน 
  
การจัดลำดับความเสี่ยง  
 1. พิจารณาโอกาส/ความถี่ ในการเกิดเหตุการณ์ต่าง ๆ ว่ามีโอกาส/ความถี่ที ่จะเกิดขึ้นมากน้อย
เพียงใดตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด  
 2. พิจารณาความรุนแรงของผลกระทบของความเสี่ยงที่มีผลต่อหน่วยงาน ว่ามีระดับความรุนแรงหรือ
มีความเสียหายเพียงใดตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด  
 3. การวิเคราะห์ความเสี่ยง เมื่อพิจารณาโอกาส/ความถี่ที ่จะเกิดเหตุการณ์และความรุนแรงของ
ผลกระทบของแต่ละปัจจัยเสี่ยงแล้ว ให้นำผลที่ได้มาพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง 
และผลกระทบของ ความเสี่ยง ว่าก่อให้เกิดระดับความเสี่ยงในระดับใด  
ระดับความเสี่ยง = โอกาส x ผลกระทบ ซึ่งกำหนดเกณฑ์ไว้ 5 ระดับ ได้แก่ สูงมาก สูง  ปานกลาง  น้อย และ
น้อยมาก  
5. การตอบสนองความเสี่ยง 
 เป็นกระบวนการตัดสินใจของฝ่ายบริหารในการพิจารณาเลือกวิธีการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ควร
กระทำเพื่อจัดการกับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นตามผลการประเมินความเสี่ยง ซึ่งต้องพิจารณาโอกาสที่จะเกิด
และผลกระทบที่จะเกิดขึ้น โดยเปรียบเทียบระดับความเสี่ยงที่เกิดกับระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้และความ
คุ้มค่าในการบริหารความเสี่ยงที่เหลืออยู่  
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6. วิธีการจัดการความเสี่ยง 
 1. ปฏิเสธความเสี่ยงโดยไม่ดำเนินงานในกิจกรรมที่มีความเสี่ยง  ได้แก่ กิจกรรมที่มีความเสี่ยงสูงและ
หน่วยงานไม่สามารถยอมรับความเสี่ยงนั้นได้ หน่วยงานอาจพิจารณาไม่ดำเนินการในกิจกรรมนั้นๆ 
 2. การลดโอกาสของความเสี่ยง เช่น การลดโอกาสของความเสี่ยงการทุจริตด้านการเงินโดยการวาง
ระบบการควบคุมภายใน ได้แก่ การแบ่งแยกหน้าที่ การตรวจสอบ  การสอบทาน และการกระทบยอด เป็นต้น 
 3.  การลดผลกระทบของความเสี่ยง เช่น การทำประกัน หรือการใช้เครื่องมือป้องกันความเสี่ยงทาง
การเงิน (Hedging  Instruments) เป็นต้น 
 4.  การโอนความเสี่ยง  หน่วยงานอาจเลือกใช้วิธีการถ่ายโอนความเสี่ยงของกิจกรรมที่หน่วยงานเห็น
ว่าควรดำเนินการเพื่อประโยชน์ของประชาชน แต่หน่วยงานมีข้อจำกัดที่ไม่สามารถดำเนินการเองได้หรือไม่
สามารถบริหารจัดการความเสี ่ยงได้  ได้แก่  การให้ภาคเอกชนดำเนินการโดยมีการ โอนความเสี ่ยงและ
ผลตอบแทนไปด้วย ( Public Private  Partnership: PPP)  เป็นต้น 
 5. ยอมรับความเสี่ยงโดยไม่ดำเนินการจัดการความเสี่ยง เนื่องจากความเสี่ยงอยู่ในระดับที่หน่วยงาน
ยอมรับได้  หรือต้นทุนในการบริหารจัดการความเสี่ยงมีมากกว่าประโยชน์ที่ได้รับ 
 6. ใช้มาตรการการเฝ้าระวัง หน่วยงานต้องกำหนดข้อมูลที่ต้องมีการเก็บรวบรวมการวิเคราะห์การแจ้ง
เตือน และการดำเนินการเมื่อเหตุการณ์เกิดขึ้น เช่น น้ำท่วม ไฟไหม้ หรือการให้การช่วยเหลือด้านต่างๆ  
 7.  การทำแผนฉุกเฉิน  การจัดทำแผนฉุกเฉินเป็นการระบุขั้นตอนเมื่อเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงขึ้นโดย
ต้องระบุบุคคลและวิธีการดำเนินการที่ชัดเจน เช่น ความเสี่ยงกรณีที่เจ้าหน้าที่ไม่สามารถเข้าสถานที่เกิดเหตุได้ 
 8.  การส่งเสริมหรือผลักดันเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นเมื่อเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นส่งผลกระทบเชิงบวก  
กับองค์กรรวมถึงกำหนดแผนดำเนินงานเมื่อเหตุการณ์เกิดข้ึน 
 
7. การติดตามและทบทวนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 การติดตามการบริหารจัดการความเสี่ยงเมื่อทุกสำนัก/กอง ได้ดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความ
เสี่ยงไประยะหนึ่งแล้ว ต้องนำแผนการจัดการความเสี่ยงมาดำเนินการติดตามรายงานผล โดยอธิบายผลผลิต
หรือผลลัพธ์ที่ได้จากการติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง พร้อมทั้งวิเคราะห์และสรุปผลรวมถึงระบุปัญหาและ
อุปสรรค แล้วจัดส่งข้อมูลให้ฝ่ายเลขาคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาล เพ่ือรายงานต่อคณะ
กรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลเมืองทับกวางการทบทวนการบริหารจัดการความเสี่ยง ปัจจัยที่
ทำให้หน่วยงานต้องทบทวนการบริหารจัดการความเสี่ยง ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ ซึ่งเกิดจากปัจจัย
ภายในและภายนอก หรือผลการดำเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ โดยนำไปสู่การเปลี่ยนแปลง
ของแผนบริหารจัดการความเสี่ยงในปีถัดไป 
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8. การสื่อสารและการรายงาน 
 การสื่อสาร มีวัตถุประสงค์เพ่ือต้องการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้รับความเข้าใจที่ตรงกันอย่างทั่วถึง โดย
มีการ เปิดช่องทางการสื่อสารข้อมูลด้านการบริหารความเสี่ยงให้กับผู้บริหาร คณะทำงานและบุคลากรของ
หน่วยงานได้เข้าถึงและรับทราบข้อมูลผ่านทางช่องทางต่าง ๆ เช่น Facebook หนังสือเวียน การประชุมชี้แจง
โดยผู้บริหาร หรือการฝึกอบรม การรายงาน ให้คณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยงของสำนัก/กอง รายงานผล
การดำเนินการโดยรายงานผลการวิเคราะห์ ประเมิน และการจัดการความเสี่ยงว่ายังมีความเสี่ยงหลงเหลืออยู่
หรือไม่ในระดับใดและมีวิธีจัดการความเสี่ยงนั้นอย่างไรตลอดจนผู้รับผิดชอบความเสี่ยง ส่งให้คณะกรรมการ
บริหารจัดการความเสี ่ยงระดับองค์กรเพื ่อรวบรวม  สรุปผลและจัดทำรายงานเสนอนายกเทศมนตรี             
เมืองทับกวาง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
 

ขั้นตอนดำเนินการในการจัดทำแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง   
1. การแต่งตั้งคณะทำงานการบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลเมืองทับกวาง ประกอบด้วย 
 1. นายกเทศมนตรี         ประธานกรรมการ 
 2. รองนายกเทศมนตรี         กรรมการ 
 3. ปลัดเทศบาล          กรรมการ 
 4. รองปลัดเทศบาล    กรรมการ 
 5. ผู้อำนวยการกองทุกกอง       กรรมการ 
 6. ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ     กรรมการ/เลขานุการ 
 7. หน.ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ      กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
 8. นักวิเคราะห์นโยบายและแผนฯ       กรรมการ/ ผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้าที่ ดังนี้ 
 1. จัดทำแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 2. ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 3. จัดทำรายงานผลการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 4. พิจารณาทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
2. การแต่งตั้งคณะทำงานการบริหารจัดการความเสี่ยงของสำนัก/กอง  
 ประธานกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาล แจ้งให้ทุกสำนัก/กอง แต่งตั้งคณะทำงาน
บริหารจัดการ ความเสี่ยงของสำนัก/กอง (มาตรฐานข้อ 2.4) ประกอบด้วย  
 1. ผู้อำนวยการ สำนัก/กอง เป็นประธานคณะทำงาน  
 2. หัวหน้าฝ่ายทุกฝ่าย เป็นคณะทำงาน  
 3. หัวหน้าฝ่ายที่ได้รับมอบหมาย เป็นคณะทำงาน/เลขานุการ  
 4. เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย เป็นคณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ  
มีหน้าที ่ดังนี้ 
 1. จัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงของสำนัก/กอง ตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง ของเทศบาลเมืองทับกวางกำหนด  
 2. ดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง  
 3. ติดตามประเมินผลและทบทวนแผนบริหารจัดการความเสี่ยงของสำนัก/กอง  
 4. จัดทำรายงานผลการบริหารจัดการความเสี่ยงของสำนัก/กอง ส่งให้เลขานุการของเทศบาล  
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หน่วยตรวจสอบภายใน 
  1. ประเมินความมีประสิทธิผลของกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง และสนับสนุนให้เกิดการ
ปรับปรุง กระบวนการบริหารความเสี่ยง (ว 123 มาตรฐาน 2120 การบริหารความเสี่ยง)  
 2. ติดตามและประเมินผลการบริหารความเสี่ยงจากฝ่ายบริหารอย่างต่อเนื่อง  
 3. รายงานผลการประเมินการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร (ว 107 หลักเกณฑ์ ข้อ 6.2.2) 
 
การคัดเลือกโครงการในการวิเคราะห์เพื่อจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง  
 1. ให้คณะทำงานบริหารจัดการความเสี ่ยงของสำนัก/กอง พิจารณาคัดเลือกโครงการที ่ระบุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี และแผนการดำเนินงาน และมีผลดำเนินการบรรลุ
เป้าหมาย ตามเกณฑ์ที่กำหนด  
 2. ในกรณีที่คณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยงของสำนัก/กอง พิจารณาแล้วเห็นว่าเกณฑ์คะแนน
การพิจารณาตามที่ระบุในข้อ 1 ที่คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลกำหนดยังไม่สามารถ
นำไปเป็นเกณฑ์คะแนนพิจารณาได้ เนื่องจากเห็นว่าหลักเกณฑ์ของโครงการที่รับผิดชอบมีลักษณะเฉพาะให้
คณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยงของสำนัก/กอง พิจารณากำหนดหลักเกณฑ์คะแนนขึ้นใหม่โดยยึดหลักการ
กำหนดเกณฑ์คะแนนใน 5 ระดับ เพ่ือให้สามารถเปรียบเทียบคะแนนเพื่อคัดเลือกโครงการได้  
 3. ในกรณีที่ผลการคัดเลือกโครงการมีคะแนนเท่ากัน ให้คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงของ
สำนัก/กอง พิจารณาคัดเลือกโครงการตามมติท่ีประชุม และเป็นไปตามข้อกำหนด ดังนี้  
 3.1 ทุกสำนัก/กอง คัดเลือกโครงการ ไม่เกิน 1 โครงการต่อยุทธศาสตร์  
 3.2 โครงการรวมภายในสำนัก/กอง ไม่เกิน 3 โครงการต่อสำนัก/กอง  
 
การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยง 
ระดับความเสี่ยง  =  โอกาสในการเกิดเหตุการณ์ต่างๆ x ความรุนแรงของเหตุการณ์ต่างๆ  
ซึ่งใช้เกณฑ์ในการจัดแบ่ง ดังนี้  

ระดับคะแนน
ความเสี่ยง 

จัดระดับความเสี่ยง 
 

กลยุทธ์ในการจัดการความเสี่ยง 
 

พื้นที่สี 

1 - 4 น้อย หลีกเลี่ยงหรือกำจัดความเสี่ยง ฟ้า 
5 - 8 ปานกลาง ยอมรับความเสี่ยง(มีมาตรการติดตาม)  เขียว 

9 - 15 สูง ควบคุมความเสี่ยง (มีแผนควบคุมความเสี่ยง) เหลือง 
16 - 25 

 
สูงมาก ถ่ายโอนความเสี่ยง แดง 
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เกณฑ์คะแนนการพิจารณา 
 

หลักเกณฑ์ 
 

เกณฑ์คะแนนการพิจารณา 
1 2 3 

 
ก 
 

เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ  
และเชิงคุณภาพ 

ความสอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์ 

ไม่อยู่ภายใต้ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลโดยตรง 

- อยู่ภายใต้ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลโดยตรง 

 
 
ข 

จำนวนงบประมาณ 

 

ได้รับงบประมาณ  
ไม่ตำ่กว่า 100,000 บาท 
แต่ไม่เกิน 299,999 บาท 
หรือกำหนดเอง 

ได้รับงบประมาณ 
ไม่ตำ่กว่า 300,000 บาท  
แต่ไม่เกิน 499,999 บาท      
หรือกำหนดเอง  

ได้รับงบประมาณ 
เกิน 500,000 บาท 
หรือกำหนดเอง 
 

งบประมาณ ไม่ได้รับงบประมาณ - ได้รับงบประมาณ 

ค 
ผู้รับบริการ 

เป็นผู้รับบริการภายใน  
สำนัก/กอง 

เป็นผู้รับบริการ 
ภายในเทศบาล  
(ระหว่างสำนัก/ กอง) 

เป็นผู้รับบริการ
ภายนอกเทศบาล
(ประชาชนทั่วไป) 

 
 
การจัดลำดับความเสี่ยงโดยพิจารณาจากโอกาสและผลกระทบ 
 การจัดลำดับความเสี่ยงโดยพิจารณาจากโอกาสและผลกระทบ  เพื่อจัดลำดับความสำคัญของความ
เสี่ยงที่มีผลกระทบสูงและโอกาสสูงเป็นความเสี่ยงที่หน่วยงานต้องพิจารณาให้ความสำคัญมากกว่าความเสี่ยงที่
มีผลกระทบต่ำและโอกาสต่ำ  การจัดลำดับความเสี่ยงจะใช้แผนภาพ Heat map   เป็นเกณฑ์ในการจัดลำดับ
ความเสี่ยง 
 

 
         สีแดง ระดับความเสี่ยงสูงมาก 
         ค่าระหว่าง 16 – 25 
         สีเหลือง  ระดับความเสี่ยงสูง 
         ค่าระหว่าง 9 -  15 
         สีเขียว  ระดับความเสี่ยงปานกลาง 
          ค่าระหว่าง 5 – 8 
         สีฟ้า  ระดับความเสี่ยงน้อย 
          ค่าระหว่าง 1 – 4 
 
 

*** นโยบายของเทศบาลเมืองทับกวางกำหนดค่าคะแนนโอกาสและผลกระทบตั้งแต่ ระดับ 9 ขึ้นไป *** 
 

 
 
 

5 5 10 15 20 25 
4 4 8 12 16 20 

3 3 6 9 12 15 

2 2 4 6 8 10 

1 1 2 3 4 5 

 
 

1 2 3 4 5 

โอ
กา

ส

ความเสี่ยงท่ียอมรับได้ 
   ผลกระทบ 
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1.  ระดับความรุนแรงของผลกระทบความเสี่ยง (Impact)  กำหนดไว้  5 ระดับ  ประเภทของความเสี่ยง
ประกอบด้วย 6  ประเภท  ดังนี้ 
1.1  กรณีความรุนแรงที่ส่งผลกระทบด้านกลยุทธ์ 

ระดับความรุนแรงผลกระทบของความเสี่ยง 

ระดับ ผลกระทบ คำอธิบาย 

5 สูงมาก มีผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กรในระดับสูงมาก 
4 สูง มีผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กรในระดับสูง 

3 ปานกลาง มีผลกระทบต่อเป้าหมายบางอย่างขององค์กรบ้าง 
2 น้อย มีผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กรเล็กน้อย 
1 น้อยมาก แทบไม่มีผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กรเลย 

 
1.2. ความเสี่ยงด้านการเงิน  

ระดับความรุนแรงผลกระทบของความเสี่ยง 

ระดับ ผลกระทบ คำอธิบาย 

5 สูงมาก มากกว่า 500,001 บาทข้ึนไป 
4 สูง มากกว่า 100,001 บาท แต่ไม่เกิน 500,000 บาท 

3 ปานกลาง มากกว่า 50,001 บาท แต่ไม่เกิน 100,000 บาท 
2 น้อย มากกว่า 5,001 บาท แต่ไม่เกิน 50,000 บาท 
1 น้อยมาก ไม่เกิน 5,000 บาท 

 
1.3. ความเสี่ยงด้านการดำเนินงาน 

ระดับความรุนแรงผลกระทบของความเสี่ยง 

ระดับ ผลกระทบ คำอธิบาย 

5 สูงมาก มีผลกระทบต่อกระบวนการและการทำงานรุนแรงมาก  
4 สูง มีผลกระทบต่อกระบวนการและการทำงานขั้นรุนแรง 

3 ปานกลาง มีการชะงักอย่างมีนัยสำคัญต่อการทำงาน 
2 น้อย มีผลกระทบเล็กน้อยต่อการการทำงาน 
1 น้อยมาก ไม่มีการชะงักของกระบวนการทำงาน 
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1.4 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ  

ระดับความรุนแรงผลกระทบของความเสี่ยง 

ระดับ ผลกระทบ คำอธิบาย 

5 สูงมาก มีผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กรในระดับสูงมาก 
4 สูง มีผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กรในระดับสูง 

3 ปานกลาง มีผลกระทบต่อเป้าหมายบางอย่างขององค์กรบ้าง 
2 น้อย มีผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กรเล็กน้อย 
1 น้อยมาก แทบไม่มีผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กร 

 
 

1.5 ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ระดับความรุนแรงผลกระทบของความเสี่ยง 

ระดับ ผลกระทบ คำอธิบาย 

5 สูงมาก ระบบสารสนเทศและการสื่อสารอาจจะก่อให้เกิดความเสียหาย 
และมีผลกระทบต่อองค์กรในระดับสูงมาก 

4 สูง ระบบสารสนเทศและการสื่อสารอาจจะก่อให้เกิดความเสียหาย 
และมีผลกระทบต่อองค์กรในระดับสูง 

3 ปานกลาง ระบบสารสนเทศและการสื่อสารอาจจะก่อให้เกิดความเสียหาย 
และมีผลกระทบต่อองค์กรในระดับปานกลาง 

2 น้อย ระบบสารสนเทศและการสื่อสารอาจจะก่อให้เกิดความเสียหาย 
และมีผลกระทบต่อองค์กรน้อย 

1 น้อยมาก ระบบสารสนเทศและการสื่อสารอาจจะก่อให้เกิดความเสียหาย 
และมีผลกระทบต่อองค์กรน้อยมากหรือไม่มีผลกระทบ 

 
 

1.6 ความเสี่ยงด้านความน่าเชื่อถือขององค์กร 
ระดับความรุนแรงผลกระทบของความเสี่ยง 

ระดับ ผลกระทบ            คำอธิบาย 
5 สูงมาก มีผลกระทบต่อ ช่ือเสีย่ง ความเชื่อมั่น และความน่าเชื่อถือขององค์กรในระดับสูงมาก  
4 สูง มีผลกระทบต่อ ช่ือเสีย่ง ความเชื่อมั่น และความน่าเชื่อถือขององค์กรในระดับสูง  

3 ปานกลาง มีผลกระทบต่อ ช่ือเสีย่ง ความเชื่อมั่น และความน่าเชื่อถือขององค์กรในระดับปานกลาง  

2 น้อย มีผลกระทบต่อ ช่ือเสีย่ง ความเชื่อมั่น และความน่าเชื่อถือขององค์กรในระดับน้อย 
1 น้อยมาก มีผลกระทบต่อ ช่ือเสีย่ง ความเชื่อมั่น และความน่าเชื่อถือขององค์กรน้อยมากหรือไมม่ีผลกระทบ 



 

การจัดลำดับความรุนแรงของความเสี่ยง 
 

สีฟ้า ลำดับ 
(น้อย/

น้อยมาก) 

สีเขียว ลำดับ 
(ปานกลาง) 

สีเหลือง ลำดับ 
(สูง) 

สีแดง ลำดับ 
(สูงมาก) 

โอกาส X ผลกระทบ (1 - 4) โอกาส X ผลกระทบ (5 - 8) โอกาส X ผลกระทบ (9 - 15) โอกาส X ผลกระทบ (16 - 25) 

1x1 1 3x1 5 3x3 9 5x1 16 
2x1 2 3x2 6 4x1 10 5x2 17 

1x2 3 1x3 7 4x2 11 5x3 18 
3x2 4 2x3 8 1x4 12 1x5 19 

    2x4 13 2x5 20 
    4x3 14 3x5 21 
    3x4 15 4x4 22 
      5x4 23 
      4x5 24 
      5x5 25 
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ความเสี่ยง
ที่ยอมรับได ้



 
คำอธิบายการบริหารความเสี่ยงตามระดับความเสี่ยง 

 
ระดับความเสี่ยง 

 
Risk Ranking 

 
แทนด้วยแถบสี 

 
คำอธิบายการบริหารความเสี่ยง 

 
 

สูงมาก 
 

 
16 – 25 
(สีแดง) 

 

 
 

 
ระดับความเสี่ยงที่เกินระดับความเสี่ยงที่องค์กรยอมรับได้ 

อย่างมาก ต้องบริหารความเสี่ยงเร่งด่วน 
 

 
สูง 
 

9 – 15 
(สีเหลือง) 

 

 
 

 
ระดับที่ไม่สามารถยอมรับได้ จำเป็นต้องจัดการความเสี่ยง 

ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
 

 
ปานกลาง 

 
 

 
5 – 8 

(สีเขียว) 
 
 

 
 
 

 
ระดับที่ยอมรับได้ แต่ต้องมีการเฝ้าระวัง   

อาจมีการปรับปรุงการควบคุมภายในให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

 
ต่ำ 
 
 

 
1 – 4 
(สีฟ้า) 

 

 
 
 

 
ระดับที่ยอมรับได้  ไม่ต้องบริหารความเสี่ยง 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสร้างโครงข่ายคมนาคม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยระย้า
ทางขวา ซอย 3 ชุมชนบ้านไทย หมู่ที่ 3 

340,000.- 1.เพื่อก่อสร้างถนน คสล.ให้
ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 
 

มีถนน คสล.ความ
กว้าง 5.00 เมตร 
ความยาวไม่น้อย
กว่า 80.00 เมตร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก    
ความกว้าง 5.00 เมตร ความยาว 
ไม่น้อยกว่า 80.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 
400.00  ตารางเมตร  ตามรูปแบบ
รายการเทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยระย้า
ทางซ้าย ซอย 5 ชุมชนบ้านไทย หมู่ที่ 3 
 

340,000.- 1.เพื่อก่อสร้างถนน คสล.ให้
ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

มีถนน คสล. ความ
กว้าง 5.00 เมตร 
ความยาวไม่น้อย
กว่า 80.00 เมตร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก    
ความกว้าง 5.00 เมตร ความยาวไม่
น้อยกว่า 80.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 
400.00 ตารางเมตร ตามรูปแบบ
รายการเทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน สบ 
12-010 ซอย 2 (บ้านนางรตันา)     
ชุมชนบ้านไทย หมู่ที่ 3 
 

2,450,000.- 1.เพื่อก่อสร้างสะพาน คสล.
ให้ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 
 

มีถนน คสล. ความ
กว้าง 6.00 เมตร 
ความยาวไม่น้อย
กว่า 4600.00 
เมตร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ความ
กว้าง 6.00 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
460.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,760 ตารางเมตร  
ตามรูปแบบรายการเทศบาล         
เมืองทับกวาง 
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                    แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสร้างโครงข่ายคมนาคม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก          
สวนริมแก่ง (ถนนเทศบาล 3 เช่ือมถนน     
เทศบาล 4) ชุมชนบ้านโป่งพัฒนา หมู่ที่ 6 

 

7,110,000.- 1.เพื่อก่อสร้างถนน คสล.  
ให้ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

มีถนน คสล.ความ
กว้าง 6.00 เมตร
ความยาวไม่น้อย
กว่า 1,070.00
เมตร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ความ
กว้าง 6.00 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
1,070.00 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือ
มีพื้นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 6,420.00 
ตารางเมตร ตามรูปแบบรายการเทศบาล
เมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก         
หน้าโรงเรียนจิตรประไพชาเลต์ แยกซ้าย
ซอยสุดท้าย ชุมชนบ้านไทย หมู่ที่ 3 

327,000.- 1.เพื่อก่อสร้างถนน คสล.ให้
ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

มีถนน คสล.ความ
กว้าง 5.00 เมตร 
ความยาวไม่น้อย
กว่า 60.00 เมตร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ความ
กว้าง 5.00 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
60.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 300.00 ตาราง
เมตร วางท่อเหลี่ยมขนาด 1.50x1.50 
เมตร จำนวน 7 เมตร ตามรูปแบบ
รายการเทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ก่อสร้างถนนแอลฟัลท์คอนกรีต          
ถนนเทศบาล 4 จากซับตาเฮ็นถึงสี่แยกไป
เจ็ดคต ชุมชนบ้านไทย หมู่ที่ 3,         
ชุมชนเขาเกตุ หมู่ที่ 6  

2,110,000.- 1.เพื่อก่อสร้างถนนแอสฟัลท์
คอนกรีตให้ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 
 

มีถนนแอสฟัลท์ 
ความกว้าง 8.00 
เมตร ความยาวไม่
น้อยกว่า 378.00 
เมตร 

ก่อสร้างถนนแอลฟัลท์คอนกรีต ความ
กว้าง 8.00 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
378.00 เมตร ผิวจราจร หนา 0.05 
เมตร หรือมีพื้นท่ีรวมไม่น้อยกว่า
3,024.00 ตารางเมตร ตามรูปแบบ
รายการเทศบาลเมืองทับกวาง 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสร้างโครงข่ายคมนาคม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ก่อสร้างระบบระบายน้ำ ซอยวัดปา่ไผ่ 
ชุมชนบ้านป่าไผ่เหนือ หมู่ที่ 8 

 

750,000.- 1.เพื่อก่อสร้างระบบระบาย
น้ำให้มีประสิทธิภาพ 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

 

มีรางระบายน้ำรูป
ตัวยู ยาวไม่น้อย
กว่า 192 เมตร 

ก่อสร้างรางระบายน้ำรูปตัวยู ขนาดกว้าง
ภายใน 0.30 เมตร ลึกไม่น้อยกว่า 
0.50 เมตร ความยาว 192.00 เมตร 
พร้อมก่อสร้างท่อระบายน้ำ
เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 เมตร ความยาว
ไม่น้อยกว่า 8.00 เมตร พร้อมบ่อพัก
สำหรับท่อ 0.60 จำนวน 1 บ่อ และ
ก่อสร้างท่อระบายน้ำเส้นผ่าศูนย์กลาง 
0.40 เมตร พร้อมบ่อพักสำหรบัท่อ 
0.40 เมตร จำนวน 2 บ่อ ตามรปูแบบ
รายการเทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ก่อสร้างระบบระบายน้ำ ถนนคุ้มไผ่ทอง 
ซอย 2 ชุมชนคุ้มไผ่ทอง หมู่ที่ 8 
 

250,000.- 1.เพื่อก่อสร้างระบบระบาย
น้ำให้มีประสิทธิภาพ 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 
 

มีรางระบายน้ำรูป
ตัวยูยาวไม่น้อยกว่า 
59.00 เมตร 

ก่อสร้างรางระบายน้ำรูปตัวยู ขนาดกว้าง
ภายใน 0.30 เมตร ลึกไม่น้อยกว่า 
0.30 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
59.00 เมตร ตามรูปแบบรายการ
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ก่อสร้างระบบระบายน้ำ ถนนคุ้มไผ่ทอง 
ซอย 7  และซอย 8 ชุมชนคุ้มไผท่อง     
หมู่ที่ 8 
 

100,000.- 1.เพื่อก่อสร้างระบบระบาย
น้ำให้มีประสิทธิภาพ 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 
 

มีรางระบายน้ำรูป
ตัวยู ยาวไม่น้อย
กว่า 18.00 เมตร 

ก่อสร้างรางระบายน้ำรูปตัวยู ขนาดกว้าง
ภายใน 0.30 เมตร ลึกไม่น้อยกว่า 
0.50 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
18.00 เมตร ตามรูปแบบรายการ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสร้างโครงข่ายคมนาคม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ติดตั้งการด์เรล ถนนเพชรไผ่ทอง ซอย 5 
ชุมชนคุ้มไผ่ทอง ชุมชนบ้านทุ่งเศรษฐี     
หมู่ที่ 8  

280,000.- 1.เพื่อติดตั้งการ์ดเรลที่ได้
มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

มีการ์ดเรลยาว   
ไม่น้อยกว่า 
153.00 เมตร 

ติดตั้งการด์เรล ความยาวรวมไม่นอ้ยกว่า 
153.00 เมตร ตามรูปแบบรายการ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สร้างโครงข่ายคมนาคม 

ปรับปรุงถนนพร้อมระบบระบายนำ้ ถนน
เทศบาล 4 จากสี่แยกองค์การเภสชัถึง
คลองบ้านไทย ชุมชนหน้าวัดเขามนั      
หมู่ที่ 3 

 

4,000,000.- 1.เพื่อปรับปรุงถนนให้ได้
มาตรฐาน 
2.เพื่อก่อสร้างระบบระบาย
น้ำให้มีประสิทธิภาพ 
3. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

 

ปรับปรุงถนน
คอนกรีตกว้าง 
1.50 เมตรความ
ยาวรวมไม่น้อยกว่า 
280.00 เมตร 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ความ
กว้าง 1.50 เมตร ความยาวรวมไม่น้อย
กว่า 680.00 เมตร หนา 0.20 เมตร 
ก่อสร้างท่อระบายน้ำเส้นผ่าศูนย์กลาง 
1.00 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
578.00 เมตร ตามรูปแบบรายการ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  สังคม  เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการเยี่ยมบ้านผูสู้งอายุ  คนพิการ และ
คนด้อยโอกาสในเขตเทศบาลเมืองทับกวาง 
 

100,000 เพื่อส่งเสริมสุขภาพและพัฒนา 
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ คนพิการ 
และคนด้อยโอกาสทั้งร่างกาย  
และจิตใจและให้ผู้สูงอายุ 
คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
ไม่รู้สึกถูกทอดทิ้ง   

ร้อยละ 60 ของผู้สูงอายุ  
คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
ในเขตเทศบาลเมืองทับกวาง 
ได้รับการส่งเสรมิและฟื้นฟู
สุขภาพร่างกายอย่างต่อเนื่อง 

ผู้สูงอายุคนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาสที่เป็นผู้ป่วย 
ติดเตยีงในเขตเทศบาล 
เมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการจดัเวทีประชาคมเพื่อจัดทำแผน
ชุมชน 

30,000 เพื่อให้คนในชุมชนได้มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาชุมชนของตนเอง 
โดยการร่วมคิดร่วมทำ วิเคราะห์
ปัญหาต่างๆ และหาทางแก้ไขได้
ด้วยตนเองหรือโดยช่องทางอื่นๆ 

จัดทำแผนชุมชนครบ 
ทุกชุมชน 

จัดทำแผนชุมชนครบทุก
ชุมชน 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการเตรยีมความพร้อมเข้าสู่วยัผู้สูงอาย ุ
 

50,000 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความ
เข้าใจในสภาพการเปลี่ยนแปลง
ของวัยผู ้ส ูงอายุ เตรียมความ
พร้อมด้านจิตใจให้เข้มแข็งและ
ปรับตัวได้นำความรู้ที ่ได้รับไป
ปรับใช้ในการดำเนินชีวิตให้มี
ความสุข 

ผู้สูงอายุท่ีเข้าร่วม 
โครงการฯ ร้อยละ 80 
มีความรู ้และความเข้าใจใน
การแลกเปลี ่ยนเมื ่อเข้าสู ่วัย
ผู้สูงอาย ุ

ประชาชนท่ีมีอาย ุ
58 - 59  ปี ในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง  
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  สังคม  เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการฝึกอบรมการขับเคลื่อนปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 

150,000 เพ ื ่อ ให ้ประชาชนม ีความรู้  
ความเข้าใจตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนำ
แนวพระราชดำริมาประยุกต์ใช้
กับชีวิตประจำวันตามหลักการ
พอเพียงความพอดีการใช้ชีวิต
อย่างรอบคอบไม่ฟุ่มเฟือยใช้
ชีวิตในความไม่ประมาท ทำให้
ประชาชน ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่
ให้เกิดประโยชน์  มีคุณค่าและ
เกิดรายได้ 

ประชาชนมี
ความรู้เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 80 
 

ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการฝึกอบรมเพิ่มความรู้และพัฒนา
ศักยภาพคณะกรรมการชุมชน 

1,500,000 เพื ่อให้คณะกรรมการชุมชนมี
ความรู้ความเข้าใจในบทบาท
หน้าที่ของตนเอง และมีความรู้
ด้านการพัฒนาชุมชนนำความรู้
ความสามารถท ี ่ ได ้ร ับปรับ
นำไปใช้ในการพัฒนาชุมชน
ของตนเองและคณะกรรมการ
ชุมชนได้รับทราบนโยบายและ
แนวทางปฏิบัติงานของ 
เทศบาลฯ ได้ 

กรรมการชุมชน
เทศบาลเมือง     
ทับกวาง เข้าร่วม
โครงการฯ  
ร้อยละ 80 

กรรมการชุมชนเทศบาลเมืองทับกวาง 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  สังคม  เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
สตรีแม่บ้าน 

150,000 เพื่อเป็นการส่งเสริมอาชีพ 
ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บ้านและเป็น 
การเพิ่มรายได้ให้แก่กลุ่มสตรี 
แม่บ้าน 
 

กลุ่มสตรีแม่บ้านในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง 
ได้รับความรูด้้านทักษะ
อาชีพเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

สตรีแม่บ้านในเขตเทศบาลเมือง 
ทับกวางและเจ้าหน้าท่ีจำนวน 
10๐  คน 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการฝึกอบรมอาชีพเด็กและเยาวชน
เพื่อใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

   40,000 เพื่อให้เด็กและเยาวชนใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ และเพิม่
รายได้ให้กับเด็กและเยาวชน 

เด็กและเยาวชนมี   
ความรู้เพิ่มขึ้น 60% 
 

เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล             
เมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน   
ในเขตเทศบาล 
 

100,000 เพื่อจัดการฝึกอบรมอาชีพ 
ให้กับประชาชนในเขตเทศบาล
ประชาชาชนท่ัวไปสามารถ 
ฝึกหัดได้เป็นการใช้เวลาว่างให ้
เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ 
ครอบครัว และสร้างโอกาส 
และทางเลือกในการประกอบ 
อาชีพเป็นการเพิ่มรายได้แก่ 
ผู้ว่างงานในชุมชน 

ประชาชนมีความรู้
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 80 
 

ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองทับ
กวาง 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  สังคม  เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
 

1,500,000 เพื่อส่งเสริมสุขภาพและ 
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
ทั้งร่างกายและจิตใจและให้
ผู้สูงอายุมีโอกาสแลกเปลี่ยน 
แสดงความคิดเห็นทำ 
กิจกรรมนันทนาการร่วมกัน 
เป็นหมู่คณะก่อให้เกิดความ 
สามัคคี ขวัญ และกำลังใจ 
ที่ดีในกลุ่มผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายทุี่มีอายตุั้งแต ่
60 ขึ้นไป ชาย-หญิง  
ในเขตเทศบาลเมือง      
ทับกวางมีคุณภาพชีวิต
ดีขึ้น ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ผู้สูงอายทุี่มีอายตุั้งแต่  60  ขึ้นไป  
ชาย-หญิง  ในเขตเทศบาลเมือง       
ทับกวางทั้ง ๓6 ชุมชน  
 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการพัฒนาศักยภาพสตร ี
ในเขตเทศบาลฯ   

100,000 เพื ่อเสริมสร้างศักยภาพใน
การพัฒนาตนเองของสตรี  
ให้เป็นที ่ยอมรับของสังคม
และเสริมสร้างความรู้ ทักษะ 
และเพิ่มขีดความสามารถต่อ
การพัฒนาสตรี  ในการที่จะ
บริหารจัดการองค์กรสตรีให้
มีประสิทธิภาพ 

สตรีในเขตเทศบาล
เมืองทับกวางมีความรู้
และศักยภาพเพิ่มขึ้น
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗0 
 

สตรีในเขตเทศบาลเมืองทับกวาง 
และเจา้หน้าท่ี  
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  สังคม  เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการสานสมัพันธ์ครอบครัว 450,000 เพื่อให้ครอบครัวมเีวทีในการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้และได้
วิเคราะหส์ภาพปัญหาใน
ครอบครัวของตนเอง            
โดยให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นศูนย์กลางใน
การพัฒนาสถาบันครอบครัว
ในชุมชนให้มีความเข้มแข็ง
ทำให้ครอบครัวได้ใช้เวลา
ร่วมกันอย่างมีคณุภาพ 

ครอบครัวได้ใช้เวลา 
ร่วมกันความสัมพันธ์
ในครอบครัวดีขึ้น 
ร้อยละ 80 
 

ครอบครัวในเขตเทศบาลเมืองทับกวาง  
จำนวน 36 ครอบครัว (ในครอบครัว
ประกอบด้วย พ่อ แม่ ลูก) 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการเสรมิสร้างสุนทรยีภาพสำหรับ 
ผู้สูงอาย ุ
 

55,000 เพื่อเสรมิสร้างคุณคา่     
ความเชื่อมั่นความสามารถ
เฉพาะตัวให้ผูสู้งอายุ 
เสรมิสร้างสภาพอารมณ์และ
สุขภาพจิต สุขภาพกายทีด่ี                      
มีปฏิสมัพันธ์กับคนในชุมชน            
ลดภาวะการเกิดโรคซึมเศร้า 

ผู้สูงอายุท่ีเข้าร่วม
โครงการฯ ร้อยละ 
80 มคีวามรูเ้พิ่ม
มากขึ้น 

ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองทับกวาง     
ที่มีอายุ ตั้งแต่ 60 ปี ข้ึนไป  
 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการอบรมเด็กและเยาวชนรู้เท่าทันการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
 

40,000 เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้อง
เกี่ยวกับเพศศึกษา 

เด็กและเยาวชนมี
ความรู้เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 80 
 

เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลเมอืง    
ทับกวาง  
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  สังคม  เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการอบรมและจัดกิจกรรมเพือ่พัฒนา
เด็กและเยาวชน 

250,000 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินโครงการอบรมและ
จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็ก
และเยาวชน 

เด็กและเยาวชนมีความรู้
เพิ่มขึ้น 60% 
 

เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล        
เมืองทับกวาง  

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 
 

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ       
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

50,000 เพื่อให้ประชาชน สืบสาน 
และอนุรักษ์ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นที่สำคัญไม่ให้ 
สูญหายไปจากชุมชน เพื่อให้ 
ประชาชนใช้ทรัพยากรหรือ 
วัตถุดิบที่มีอยู่ในชุมชนมาใช้ 
ให้เกิดประโยชน์ 

ประชาชนมีความรู้เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 80 
 

ประชาชนในเขตเทศบาลเมือง 
ทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการการเรยีนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งอาย ุ

445,000 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม 
มีความเข้าใจในสภาพการ 
เปลี่ยนแปลงของวัยผู้สูงอายุ 
เตรียมความพร้อมด้านจิตใจ
ให้เข้มแข็งและปรับตัวได้ 
นำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ 
ในการดำเนินชีวิตให้ม ี
ความสุข  

ผู้สูงอายุท่ีเข้าร่วมโครงการ
ร้อยละ 80 
ความรู้เพิ่มมากขึ้น 

ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมือง 
ทับกวาง จำนวน  60 คน 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 
 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3,996,000  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน    
คณะกรรมการชุมชนของ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
จำนวน 36 ชุมชน 

คณะกรรมการชุมชน 
ได้ค่าตอบแทนครบ 
ทุกคน 

คณะกรรมการชุมชนของเทศบาล
เมืองทับกวาง  36 ชุมชน ๆ ละ 
9 คน จำนวน 324 คน 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  สังคม  เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 
ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

 

โครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่
ผู้สูงอาย ุ

31,441,800 เพื่อให้ผู้สูงอายุที่อายุ 60ปี
ขึ ้นไป ในเขตเทศบาลเมือง
ทับกวาง จำนวน 36 ชุมชน 
สามารถนำเงินสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุที่ได้รับไป
ใช้ในการยังชีพและดำรง
ชีวิตประจำวันได้มีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีดี 

ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพ
ภายในวันท่ี 10 ของ 
ทุกเดือนครบทุกราย 

ให้การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุที่
มีอายุ 60 ปี ขึ ้นไปในเขตเทศบาล
เมือง  ทับกวางทั้ง 36 ชุมชน ที่ไม่
เป ็นผ ู ้ ได ้ร ับสว ัสด ิการหร ือส ิทธิ
ประโยชน์อ่ืนใดจากหน่วยงานของรัฐ 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการเสรมิสร้างสวสัดิการทางสังคม         
ให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ 

7,428,000 เพื่อเป็นสวัสดิการและขวัญ
กำลังใจให้แก่ผู้พิการ 

ผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพ
ภายในวันท่ี 10 ของทุก
เดือนครบทุกราย 

ให้การสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพคนพิการ
ในเขตเทศบาลเมืองทับกวางทั้ง 36 
ชุมชน ที่ไม่เป็นผูไ้ด้รับสวัสดิการหรือ
สิทธิประโยชน์อื่นใดจากหน่วยงาน
ของรัฐ 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  
สังคม  เศรษฐกิจ 
อย่างมีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทาง
สังคมแก่ผูด้้อยโอกาสทางสังคม 

114,000 เพื่อเป็นสวัสดิการและขวัญ
กำลังใจให้แก่ผู้ป่วยเอดส ์

ผู้ป่วยเอดส์ได้รับ 
เบี้ยยังชีพครบทุกราย 

ให้การสงเคราะหเ์บี้ยผูป้่วยเอดส์ใน
เขตเทศบาลเมืองทับกวางทั้ง  
36 ชุมชน ท่ีไม่เป็นผูไ้ด้รบัสวสัดิการ
หรือสิทธิประโยชน์อื่นใดจาก
หน่วยงานของรัฐ 
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียนและ  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนา
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
และสังคม  
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้สามารถ
แสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาท่ี
ตนเองชอบและถนัด  
3. เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึง
ความสามัคคีเป็นหมู่คณะ         
มีระเบยีบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมโครงการแข่งขัน
กีฬา   
2. นักเรียนมีทักษะการ
เล่นกีฬาตามความถนดั
และสนใจ 
3. นักเรียนปฏิบัตติาม
กติกาของการเล่นกีฬา 
การเชียร์กีฬา มีนำ้ใจ
นักกีฬา 

นักเรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และ
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมือง 
ทับกวาง เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      

โครงการเกษตรกรรมตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนเทศบาล  
ทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม)  
 

10,000 1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้ด้านการเกษตรและการ
ปลูกพืชผักสวนครัว 
2. เพือ่สนองโครงการตามแนว
พระราชดำริเกษตรทฤษฎีใหม ่
3. เพื่อให้นักเรียนเห็นคณุค่าของ
การประกอบอาชีพสุจริต 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรม  
2. นักเรียนไดร้ับความรู้ 
ได้ปฏิบตัิจริงในเรื่องการ
ปลูกพืชผักสวนครัว    
 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน  
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 

โครงการเกษตรกรรมตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนเทศบาล  
ทับกวาง 2 (จิตรประไพชาเล่ต์)  
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้ด้านการเกษตรและการ
ปลูกพืชผักสวนครัว 
2. เพือ่สนองโครงการตามแนว
พระราชดำริเกษตรทฤษฎีใหม ่
3. เพื่อให้นักเรียนเห็นคณุค่า
ของการประกอบอาชีพสุจรติ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรม  
2. นักเรียนไดร้ับความรู้ 
ได้ปฏิบตัิจริงในเรื่องการ
ปลูกพืชผักสวนครัว    
 
 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
เข้าร่วมโครงการครบ
ทุกคน 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 

โครงการครูภูมปิัญญาท้องถิ่น โรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม)   
 
 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมใหชุ้มชนได้เข้า
มามีบทบาทในการฝึกอาชีพ
ให้แก่นักเรียน 
2. เพื่ออนุรักษ์ ส่งเสริม
ครูผูส้อนจัดกิจกรรมเรียนรู้ภมูิ
ปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ตลอดไป 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรม  
2. นักเรียนไดร้ับความรู้ 
ได้ปฏิบตัิจริงในการฝึก
อาชีพท่ีเป็นภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
      

โครงการครูภูมปิัญญาท้องถิ่น โรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 (จิตรประไพชเล่ต์) 

10,000  1. เพื่อส่งเสริมใหชุ้มชนได้เข้า
มามีบทบาทในการฝึกอาชีพ
ให้แก่นักเรียน 
2. เพื่ออนุรักษ์ ส่งเสริม
ครูผูส้อนจัดกิจกรรมเรียนรู้ภมูิ
ปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ตลอดไป 

 1. นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรม  
2. นักเรียนไดร้ับความรู้ 
ได้ปฏิบตัิจริงในการฝึก
อาชีพท่ีเป็นภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
เข้าร่วมโครงการครบ
ทุกคน 
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แบบ บส. 1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 

โครงการค่ายภาษาอังกฤษ โรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม) 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 

1. เพื่อจัดกิจกรรมใหเ้ด็กได้
เรียนรูเ้ข้าใจภาษาอังกฤษได้ 
มากขึ้น   
2. เพื่อให้เด็กกล้าแสดงออกใน
การสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ 
 

1. ร้อยละ 80 ของเด็ก
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
2. เด็กนักเรียนมีพึงพอใจ
ในระดับดีในกิจกรรม กล้า
แสดงออกในการสื่อสาร
เป็นภาษาอังกฤษ 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 

โครงการค่ายภาษาอังกฤษ โรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 (จิตรประไพชา
เล่ต์) 
 
 
 

 
20,000 

 
 
 
 

1. เพื่อจัดกิจกรรมใหเ้ด็กได้
เรียนรูเ้ข้าใจภาษาอังกฤษได้ 
มากขึ้น   
2. เพื่อให้เด็กกล้าแสดงออกใน
การสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ 
 

1. ร้อยละ 80 ของเด็ก
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
2. เด็กนักเรียนมีพึงพอใจ
ในระดับดีในกิจกรรม กล้า
แสดงออกในการสื่อสาร
เป็นภาษาอังกฤษ 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
เข้าร่วมโครงการครบ
ทุกคน 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
   
 

โครงการค่ายลูกเสือ เนตรนารีน้อยของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 

 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนมีระเบียบ
วินัย เกิดความรักและสามคัคีใน
หมู่คณะและอยู่ร่วมกันกับผู้อื่น
ได้ ผ่านทักษะและกิจกรรมตาม
หลักสตูรลูกเสือ เนตรนาร ี

1. เด็กนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 80  
2. เด็กนักเรียนมรีะเบียบ
วินัยมากข้ึน 
 
 

นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง 
2 แห่งเข้าร่วมโครงการ
ครบทุกคน 
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แบบ บส. 1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
 
 

 

โครงการจดักิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 1 (สมหุ์พร้อม) 
 
 
 
 
 
 

 

6,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความตระหนัก 
เห็นความสำคัญที่จะร่วมมือร่วมใจกัน
ทำนุบำรุงส่งเสริมอนุรักษ์ภาษาไทย  
๒. เพื่อให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญและ
คุณค่าของภาษาไทยและอนุรักษ์ 
ภาษาไทยซึ่งเป็นเอกลักษณ์และเป็น 
สมบัติวัฒนธรรมอันล้ำค่าของชาติให้ 
คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป  

1. นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรม 
2. เด็กนักเรียนมีพึงพอใจ
ในระดับดีในกิจกรรม 
และเห็นถึงความสำคญั
ของการใช้ภาษาไทยท่ี
ถูกต้อง 
 
 

 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 
 
 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      

โครงการจดักิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 2 (จิตรประไพ
ชาเล่ต์) 

15,000 ๑. เพื่อให้ผู ้เรียนเกิดความตระหนัก 
เห็นความสำคัญที่จะร่วมมือร่วมใจกัน
ทำนุบำรุงส่งเสริมอนุรักษ์ภาษาไทย  
๒. เพื่อให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญและ
คุณค่าของภาษาไทย และอนุร ักษ์
ภาษาไทย ซึ่งเป็นเอกลักษณ์และเป็น
สมบัติว ัฒนธรรมอันล้ำค่าของชาติ       
ให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป   

1. นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรม 
2. เด็กนักเรียนมีพึงพอใจ
ในระดับดีในกิจกรรม 
และเห็นถึงความสำคญั
ของการใช้ภาษาไทย 
ที่ถูกต้อง 
 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
เข้าร่วมโครงการครบ
ทุกคน 
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แบบ บส. 1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 

 

โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีส ินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัวเจ้าอยู่หัว ของโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม) 

10,000 
 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กนักเรียน 
ได้แสดงความกตญัญสูำนึก 
ในพระมหากรณุาธิคณุ 
ต่อพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวฯ 
 
 

นักเรียนร้อยละ 80  
เข้าร่วมกิจกรรมและสำนึก
ในพระมหากรณุาธิคณุต่อ
พระบาทสมเด็จพระ 
เจ้าอยู่หัว 
 

นักเรียนโรงเรียน 
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      

โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีส ินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัวเจ้าอยู่หัว ของโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 (จิตรประไพชาเล่ต์) 

10,000 เพื่อส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้แสดง
ความกต ัญญ ูสำน ึกในพระมหา
กร ุณาธ ิค ุณต ่อพระบาทสมเด็จ   
พระเจ้าอยู่หัวฯ 
 
 

นักเรียนร้อยละ 80  
เข้าร่วมกิจกรรมและสำนึก
ในพระมหากรุณาธิคุณต่อ
พระบาทสมเด็จพระ 
เจ้าอยู่หัว 

นักเรียนโรงเรียน 
เทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
เข้าร่วมโครงการ 
ครบทุกคน 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 

โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีส ินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัวเจ้าอยู่หัว ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาลเมืองทับกวาง 

10,000 
 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้แสดง
ความกต ัญญ ูสำน ึกในพระมหา
กรุณาธิคุณต่อพระบาทสมเด็จ   
พระเจ้าอยู่หัวฯ 
 
 

นักเรียนร้อยละ 80  
เข้าร่วมกิจกรรมและสำนึก
ในพระมหากรุณาธิคุณต่อ
พระบาทสมเด็จพระ 
เจ้าอยู่หัว 
 

นักเรียนของศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลเมือง 
ทับกวาง ป่าไผ่  
เข้าร่วมโครงการ 
ครบทุกคน 
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แบบ บส. 1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 

โครงการจดังานวันพ่อแห่งชาติ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองทับกวาง 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 

 

1. เพื่อเทิดทูนพระเกียรติคุณของ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 9  
2. เพื่อเทิดทูนพระคุณของพ่อ  
และยกย่องบทบาทของพ่อที่มีต่อ 
ครอบครัวและสังคม เพื่อให้ลูกได้ 
แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อ 

นักเรียนร้อยละ 80  
ได้ทำกิจกรรมแสดงออกซึ่ง
ความรักต่อบดิาและ 
ระลึกถึงพระมหากรุณาธิคณุ
ของพระบาทสมเด็จพระ 
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9  

นักเรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมือง 
ทับกวาง ป่าไผ่เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 

 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 

โครงการจดังานวันพ่อแห่งชาติ 
ของโรงเรียนเทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 

 

1. เพื่อเทิดทูนพระเกียรติคุณของ 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 รัชกาลที่ 9  
2. เพื่อเทิดทูนพระคุณของพ่อ  
และยกย่องบทบาทของพ่อที่มีต่อ 
ครอบครัวและสังคม เพื่อให้ลูกได้ 
แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อ 

นักเรียนร้อยละ 80  
ได้ทำกิจกรรมแสดงออก 
ซึ่งความรักต่อบิดา และ 
ระลึกถึงพระมหากรุณาธิคณุ
ของพระบาท สมเดจ็พระ
เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 

โครงการจดังานวันพ่อแห่งชาติ 
ของโรงเรียนเทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 

 

1. เพื่อเทิดทูนพระเกียรติคุณของ 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
รัชกาลที่ 9  
2. เพื่อเทิดทูนพระคุณของพ่อ 
และยกย่องบทบาทของพ่อที่มีต่อ 
ครอบครัวและสังคม เพื่อให้ลูกได้ 
แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อ 

นักเรียนร้อยละ 80  
ได้ทำกิจกรรมแสดงออกซึ่ง
ความรักต่อบดิาและ 
ระลึกถึงพระมหากรุณาธิคณุ
ของ พระบาท 
 สมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 9 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
เข้าร่วมโครงการ 
ครบทุกคน 
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
 
 

โครงการจดังานวันแม่แห่งชาติของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเป็นการเทิดทูนพระเกียรติ
และแสดงความจงรักภักดีแด่องค์
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวงในรัชกาลที่ ๙ 
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงถึงความ
กตัญญูกตเวที ระลึกถึงพระคุณ
ของแม่ผู้ให้กำเนิด 

1. นักเรียนร้อยละ 80  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
๒. เด็กนักเรียน ได้เรียนรู้
ระลึกถึงพระคุณแม่ และ
การปฏิบัตตินอย่าง
ถูกต้องเหมาะสมกับแม่
ของตนเอง  
  
  

นักเรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองทับกวาง ป่าไผ่ 
เข้าร่วมโครงการครบ
ทุกคน 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
  
     
 
 
 
 

โครงการจดังานวันแม่แห่งชาติของ 
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 1  
(สมุห์พร้อม)  
 
  
 

 
10,000 

 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเป็นการเทิดทูนพระเกียรติ
และแสดงความจงรักภักดีแด่องค์
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรม  
ราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปี
หลวงในรัชกาลที่ ๙ 
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงถึงความ
กตัญญูกตเวที ระลึกถึงพระคุณ
ของแม่ผู้ให้กำเนิด 

1. นักเรียนร้อยละ 80  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
๒. เด็กนักเรียน ได้เรียนรู้
ระลึกถึงพระคุณแม่ และ
การปฏิบัตตินอย่าถูกต้อง
เหมาะสมกับแม่ของ
ตนเอง  
 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ     
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม จารตีและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 

โครงการจดังานวัน
แม่แห่งชาติของ 
โรงเรียนเทศบาล  
ทับกวาง 2  
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
 

10,000 
 
 
 
 
 

1.เพื่อเป็นการเทิดทูนพระเกียรตแิละแสดง
ความจงรักภักดีแด่องค์สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนี
พันปีหลวง ในรัชกาลที่ ๙  
2.เพื่อให้นักเรยีนได้แสดงถึงความกตัญญู
กตเวที ระลึกถึงพระคณุของแม่ผู้ให้กำเนิด  

1. นักเรียนร้อยละ 80                  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
๒. เด็กนักเรียน ได้เรียนรูร้ะลึกถึง
พระคุณแม่ และการปฏบิัติตน
อย่างถูกต้องเหมาะสมกับแม ่
ของตนเอง  
  

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลทับ
กวาง 2 (จิตรประไพชาเล่ต์)  
เข้าร่วมโครงการครบทุกคน 
 
 

ด้านการดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม จารตีและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
  
 

โครงการธนาคาร
ขยะครบวงจรของ
โรงเรียนเทศบาล 
ทับกวาง 1  
(สมุห์พร้อม)  
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

๑. เพื่อให้นักเรียน มีจิตสำนึกในการคัดแยก
ขยะ และรักษาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน  
2. เพื่อการช่วยลดปรมิาณขยะ และส่งเสรมิ
ความรู้แก่นักเรียน                                   
3. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าของ
สิ่งของ วัสดุต่าง ๆ ท่ีสามารถนำไปใช้ได้ 
หลายครั้ง  
4. เพื่อให้บริเวณโรงเรียนสะอาดน่าอยู่  

1. นักเรียนร้อยละ 80              
ได้เข้าร่วมกิจกรรม  
2. นักเรียนมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมที่จดัในระดับดี มีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการคัดแยกขยะ 
และรักษาสิ่งแวดล้อม 
 

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลทับ
กวาง 1 (สมุห์พร้อม) เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
 
 
 

โครงการธนาคารขยะครบวงจร ของ
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 2  
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. เพื่อให้นักเรียน มีจิตสำนึก
ในการคัดแยกขยะ และรักษา
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน  
2. เพื่อการช่วยลดปรมิาณขยะ 
และส่งเสรมิความรู้แก่นักเรยีน 
3. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึง
คุณค่าของสิ่งของ วัสดุต่าง ๆ  
ที่สามารถนำไปใช้ไดห้ลายครั้ง  
4. เพื่อให้บริเวณโรงเรียน
สะอาดน่าอยู่  

1. นักเรียนร้อยละ 80 
 ได้เข้าร่วมกิจกรรม  
2. นักเรียนมีความพึง 
พอใจในกิจกรรมที่จัดใน
ระดับดี มีความรู้ความ 
เข้าใจเรื่องการคัดแยก 
ขยะและรักษาสิ่งแวดล้อม 
 
 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
เข้าร่วมโครงการครบ
ทุกคน 
 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 

โครงการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานกรมการชุมชน 
และผูป้กครองนักเรยีนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม)     
 

10,000 
 

เพื่อให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กรรมการชุมชน และผู้ปกครอง
นักเรียน ได้แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกีย่วกับการพัฒนา
โรงเรียนในด้านต่าง ๆ  
 

ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 
80 มคีวามพึงพอใจ 
ในระดับด ี
 
 
 
  

คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กรรมการชุมชน และ
ผู้ปกครองนักเรยีน
โรงเรียนเทศบาล     
ทับกวาง 1         
(สมุห์พร้อม) ทุกท่าน  
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
  

โครงการประชุมผู้ปกครองเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
 
 
 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อช้ีแจงหลักการจัด 
การศึกษา และกฎระเบียบ 
ต่าง ๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
2. เพื่อเป็นการสร้าง 
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง 
ผู้ปกครองกับครูผู้ดูแลเด็ก  

1. ร้อยละ 80 ของจำนวน 
ผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วม
โครงการ  
2. ผู้ปกครองมีความพึง 
พอใจในระดับดี ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารกฎระเบียบ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ผู้ปกครองนักเรียน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาลเมือง 
ทับกวาง จำนวน 2 แห่ง 
ครบทุกท่าน 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 

โครงการปลูกพืชผักสวนครัว ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล 
เมืองทับกวาง     
 
 
 

 
4,000 

 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กรูจ้ักหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2. เพื่อให้เด็กได้รูจ้ักทักษะ
การดำรงชีวิต  
3. เพื่อให้เด็กได้เกดิความ
ภาคภูมิใจในผลผลติของตัวเอง 

1. เด็กนักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรม 
2. นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในผลผลติของ
ตนเอง   
 

นักเรียนของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ในสังกัดเทศบาลเมือง 
ทับกวาง จำนวน 2 แห่ง 
เข้าร่วมโครงการครบ 
ทุกคน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการปัจฉมินิเทศ 
 

40,000 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้นักเรียนเห็น
ความสำคญัของการเรียน   
๒. เพื่อเสริมสร้างขวัญและ
กำลังใจให้กับนักเรียนทีส่ำเรจ็
การศึกษา 
 

นักเรียนช้ันอนุบาล ๓ 
และช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
เข้าร่วมในโครงการปัจฉิม 
นิเทศ คิดเป็นร้อยละ 80  
มีความพึงพอใจในระดับดี 
 

นักเรียนช้ันอนุบาล ๓ 
และช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี ๖ ที่จบการศึกษาจาก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
โรงเรียนในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวางทุกคน 
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
 
  
 

โครงการเปิดโลกการเรียนรู้ ของ
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 1  
(สมุห์พร้อม)   
 
 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน ครู   
ได้เรียนรูจ้ากประสบการณ์จริงจาก
การทัศนศึกษาดูงานเรียนรู้นอก
สถานท่ี   
2. เพื่อฝึกทักษะในการดำเนินชีวติ 
ที่จำเป็นสำหรับทุกคน  ตระหนัก
และรูจ้ักตนเอง ความเห็นใจผู้อื่น      
การเผชิญกับอารมณ์ต่าง ๆ 
3. เพื่อเผยแพร่ผลงานของนักเรียน
และครสูู่ชุมชน 

1. ครูทุกกลุม่สาระได้
นำเสนอผลการจัดการ
เรียนรู้ในงาน
นิทรรศการทาง
วิชาการของโรงเรียน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจในระดับดี ต่อ
การจัดนิทรรศการ 
และความรู้ที่ได้รับ 

นักเรียน ผู้ปกครอง   
ครูโรงเรียนเทศบาล     
ทับกวาง 1         
(สมุห์พร้อม)  เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 
 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการเปิดโลกการเรียนรู้ ของ
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 2  
(จิตรประไพชาเล่ต์)  
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อจัดนิทรรศการทางวิชาการให้
นักเรียนและผู้ปกครองได้รับชม 
2. เพื่อเผยแพร่งานวิชาการด้านการ
จัดการศึกษาให้นักเรียนได้เรียนรู้
จากประสบการณ์จริง  
3. เพื่อฝึกทักษะในการดำเนินชีวิต 
ที่จำเป็นสำหรับทุกคน ตระหนักและ
รู้จักตนเองมีความเห็นใจผู้อื่นการ 
เผชิญกับอารมณ์ต่าง ๆ 
4. เพื่อเผยแพร่ผลงานของ 
นักเรียนและครูสู่ชุมชน 

1. ครูทุกกลุม่สาระได้
นำเสนอผลการจัดการ
เรียนรู้ในงาน
นิทรรศการทาง
วิชาการของโรงเรียน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจในระดับดีต่อการ
จัดนิทรรศการและ
ความรู้ที่ได้รับ 
 

นักเรียน ผู้ปกครอง  
ครูโรงเรียนเทศบาล     
ทับกวาง 2          
(จิตรประไพชาเล่ต์)  
เข้าร่วมโครงการครบ
ทุกคน 
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
  
 

โครงการเปิดโลกงานวิชาการปฐมวัย 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง     
 
 
 
 
 
 

25,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน 
ครู ไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์
จริง จากการทัศนศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ี   
2. เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยน
ความรู้เรื่องงานวิชาการของ
การจัดการศึกษาปฐมวัย  
3. เพื่อเผยแพร่ผลงานของ
เด็กให้ผู้ปกครองทราบ  

1. นักเรียนไดเ้ผยแพร่ผลงาน 
คิดเป็นร้อยละ 80 
2. ผู้ปกครองร้อยละ 80 
มีความพึงใจในกิจกรรม 
ที่จดัขึ้น 
 
 
 

นักเรียนและ 
ผู้ปกครอง 
ของศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กในสังกัด 
เทศบาลเมือง 
ทับกวางเข้าร่วม 
โครงการครบทุกคน 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 

โครงการภูมิปัญญาท้องถิ่น ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
 
 

8,000 
 
 
 
 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนไดเ้รียนรู้
เกี่ยวกับภูมิปญัญาท้องถิ่น 
และเป็นการอนุรักษ์ไว้ให้
ลูกหลานได้ทราบสืบไป 
 

ร้อยละ 80 ของเด็กนักเรียน
ให้ความสนใจในกิจกรรม  
ได้ทราบถึงภมูิปัญญาท้องถิ่น  
 

นักเรียนของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ในสังกัดเทศบาล 
เมืองทับกวาง  
เข้าร่วมโครงการ 
ครบทุกคน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการโรงเรยีนส่งเสริมสุขภาพ  
ในโรงเรียนเทศบาลทับกวาง 1  
(สมุห์พร้อม)     
 
 

8,000 
 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้
เกี่ยวกับโรคติดต่อ และรับการ
บริการทางสุขภาพอย่าง
สม่ำเสมอ รู้จักปฏิบัตตินให้
ถูกต้องถูกสุขลักษณะ 

นักเรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้
การรักษาสุขภาพร่างกายของ
ตนเอง 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1  
(สมุห์พร้อม)  
เข้าร่วมโครงการ
ครบทุกคน 
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เทศบาลเมืองทับกวาง 
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(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 

โครงการโรงเรยีนส่งเสริมสุขภาพ     
ในโรงเรียนเทศบาลทับกวาง 2  
(จิตรประไพชาเล่ต์)  
 
 

15,000 
 
 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้
เกี ่ยวกับโรคติดต่อ และรับ
การบริการทางสุขภาพอย่าง
สม่ำเสมอ รู้จักปฏิบัติตนให้
ถูกต้องถูกสุขลักษณะ 

นักเรียนร้อยละ 80        
ได้เรียนรู้การรักษาสุขภาพ
ร่างกายของตนเอง 
 

นักเรียนโรงเรียนเทศบาล
ทับกวาง 2  (จิตรประไพ
ชาเล่ต์)  เข้าร่วมโครงการ 
ครบทุกคน   

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
  
 

โครงการวันวิทยาศาสตร์ของโรงเรยีน
เทศบาลทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม)   
 
 
 

10,000 
 
 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้เสริมสร้าง
พ ั ฒน า ท ั ก ษะ ท า ง ด ้ า น
ว ิทยาศาสตร ์และม ีความ
สนใจมากขึ ้นต่อการเร ียน
วิทยาศาสตร์ 

นักเรียนร้อยละ 80 
มีความสนใจมากขึ้นต่อการ
เรียนดา้นวิทยาศาสตร ์

นักเรียนโรงเรียนเทศบาล
ทับกวาง 1  (สมุห์พร้อม) 
เข้าร่วมโครงการครบ 
ทุกคน 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 

โครงการวันวิทยาศาสตร์ของโรงเรยีน 
เทศบาลทับกวาง 2(จิตรประไพชาเล่ต์)     
   
    

20,000 
 
 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้เสริมสร้าง
พ ั ฒน า ท ั ก ษะ ท า ง ด ้ า น
ว ิทยาศาสตร ์และม ีความ
สนใจมากขึ ้นต่อการเร ียน
วิทยาศาสตร์ 

นักเรียนร้อยละ 80  
มีความสนใจมากขึ้นต่อการ
เรียนดา้นวิทยาศาสตร ์
 
 

นักเรียนโรงเรียนเทศบาล
ทับกวาง 2 (จิตรประไพ
ชาเล่ต์) เข้าร่วมโครงการ
ครบทุกคน    

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการวันไหว้ครูของโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม)     

5,000 
 

 

เพ ื ่อให ้น ักเร ียนได ้แสดง
มุทิตาจิตต่อครูผู้ให้ความรู้ 

นักเรียนร้อยละ 80  
ได้แสดงมุทิตาจติต่อครูผู้ให้
ความรู ้

นักเรียนโรงเรียนเทศบาล
ทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม) 
เข้าร่วมโครงการครบ 
ทุกคน 
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(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการวันไหว้ครูของโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 (จิตรประไพชเล่ต์) 
 

10,000 
 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้แสดงมุทิตา
จิตต่อครผูู้ให้ความรู ้
 
 

นักเรียนร้อยละ 80      
ได้แสดงมุทิตาจติต่อครูผู้ให้
ความรู ้
 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2         
เข้าร่วมโครงการครบ      
ทุกคน    

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
  
 

โครงการส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรม 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง  
 
 

10,000 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม 
ของนักเรียน 
 
 
 

นักเรียนผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจในระดับดี นักเรียน  
มีคุณธรรม จริยธรรมใน
ตนเองมากขึ้น 

นักเรียนของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาลเมือง   
ทับกวางเข้าร่วม
โครงการครบทุกคน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 

โครงการสายใยรักครอบครัวของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลเมอืง 
ทับกวาง  
 
 

10,000 
 
 
 
 

เพื่อเสรมิสร้างความรัก ความ
ผูกพันและความอบอุ่นของ
ครอบครัว 
 
 

ร้อยละ 80 ของผู้ปกครอง
กับบุตรหลานได้ทำ
กิจกรรมร่วมกัน ก่อให้เกิด
ความรักความผูกพัน 
มากขึ้น 

นักเรียนและผู้ปกครอง
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลเมืองทับกวาง 
ป่าไผ่ เข้าร่วมโครงการ
ครบทุกคน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการสายใยรักครอบครัว ของ  
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 1         
(สมุห์พร้อม)               

10,000 
 

เพื่อเสรมิสร้างความรัก ความ
ผูกพันและความอบอุ่นของ
ครอบครัว 

ร้อยละ 80 ของผู้ปกครอง
กับบุตรหลานได้ทำ
กิจกรรมร่วมกัน ก่อให้เกิด
ความรักความผูกพัน     
มากขึ้น 

นักเรียนและผู้ปกครอง
ของโรงเรียนเทศบาล    
ทับกวาง 1 เข้าร่วม
โครงการครบทุกคน    
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(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 

โครงการสายใยรักครอบครัว         
ของโรงเรียนเทศบาลทับกวาง 2          
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
 
 

20,000 
 
 
 
 

เพื่อเสรมิสร้างความรัก ความ
ผูกพันและความอบอุ่นของ
ครอบครัว 
 
 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้ปกครองกับบุตรหลาน
ได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 
ก่อให้เกิดความรักความ
ผูกพันมากขึ้น 

นักเรียนและผู้ปกครอง
ของโรงเรียนเทศบาล
ทับกวาง 2          
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
ทุกคน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมและเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ – เนตรนารีของโรงเรียนสงักัด
เทศบาลเมืองทับกวาง และโรงเรียน
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง 
 
 
 
 

1,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกความ
อดทน ความมีระเบียบวินัย 
รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักการอยู่
ร่วมกับผู้อื่นและได้ทำกิจกรรม
กลุ่มร่วมกัน เด็กนักเรียน 
ระดับประถม ศึกษา และ
มัธยมศึกษา  
 
 
 

1. เด็กนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ ในระดับด ี
2. นักเรียนได้ทำกิจกรรม
เดินทางไกลฝึกความ
อดทนและมรีะเบยีบวินัย
รู้จักการอยูร่่วมกับผู้อื่น
อย่างปลอดภัย  
3. นักเรียนช่วยเหลือ
ตัวเองและผู้อื่นได ้

นักเรียนของโรงเรียน
สังกัดเทศบาลเมือง  
ทับกวาง และโรงเรียน
สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) ในเขตเทศบาล
เมืองทับกวาง 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษา
พนักงานครูเทศบาล บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองทับกวาง     
 

300,000 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาวิชาการ
ของครูให้มีประสิทธิภาพในการ
สอนเพิ่มขึ้น 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของครูและบุคลากทาง
การศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

พนักงานครูเทศบาล 
บุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดเทศบาลเมือง
ทับกวาง ทุกคน 
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แบบ บส. 1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 

 
 

โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นระดับภาค และ
ระดับประเทศ ของสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง 
 
 
 

300,000 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัส่ง
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทาง
วิชาการสถานศึกษาในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับภาค 
และระดับประเทศ 
 
 
 

ร้อยละ 100  
มีงบประมาณเพียงพอใน
การจัดส่งนักเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันทางวิชาการ 
สถานศึกษาในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
ภาคและระดับประเทศ 

นักเรียนในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง  
 

 
 
 
  
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 

โครงการแข่งขันกีฬานักเรยีนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับภาคกลาง
และระดับประเทศ ของสถานศึกษาใน
สังกัดเทศบาลเมืองทับกวาง  
 
 
 

300,000 
 
 
 
 
 

 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัส่ง
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
นักเรียนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับภาคกลางและ
ระดับประเทศ 
 
 

ร้อยละ 100  
มีงบประมาณเพียงพอใน
การจัดส่งนักเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันทางวิชาการ 
สถานศึกษาในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
ภาคและระดับประเทศ 

นักเรียนในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง  
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ระดับอนุบาลจนจบการ 
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของโรงเรียนในสงักัด
เทศบาลเมืองทับกวาง
 
   
 
 
 

4,600,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบรหิาร
สถานศึกษา ตามรายการดังนี ้
- ค่าอาหารกลางวัน 
- ค่าจัดการเรียนการสอน       
(รายหัว) 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

โรงเรียนในสังกัด 
เทศบาลเมืองทับกวาง  
ร้อยละ 100 
มีงบประมาณเพียงพอใน
การบริหารสถานศึกษา 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียน 
ในสังกัดเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
- โรงเรียนเทศบาล     
ทับกวาง 1  
(สมุห์พร้อม)  
- โรงเรียนเทศบาล   
ทับกวาง 2          
(จิตรประไพชาเล่ต์) 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล     
เมืองทับกวาง 
 

1,200,000 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบรหิาร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย   
ตามรายการดังนี ้
- ค่าอาหารกลางวัน 
- ค่าจัดการเรียนการสอน      
  (รายหัว) 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาลเมือง      
ทับกวาง ร้อยละ 100   
มีงบประมาณเพียงพอใน
การบริหารสถานศึกษา 
 

นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองทับกวาง 
ป่าไผ ่
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองทับกวาง 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
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แบบ บส. 1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการพัฒนาการสอนทักษะอาชีพ 
ของโรงเรียนชุมชนนิคมทับกวาง
สงเคราะห์ 1 
 

334,000 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการพัฒนาการสอนทักษะ
อาชีพ ของโรงเรียนชุมชนนิคม
ทับกวางสงเคราะห์ 1 

โรงเรียนชุมชนนิคม     
ทับกวางสงเคราะห์ 1      
มีงบประมาณเพียงพอ 
ในการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนชุมชนนิคม 
ทับกวางสงเคราะห์ 1 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการติดตั้งแผ่นซับเสียงอาคาร
ฉลองสิรริาชสมบตัิครบ 60 ปี โรงเรียน      
วัดป่าไผ ่
 

297,000 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการติดตั้งแผ่นซับเสียง
อาคารฉลองสริิราชสมบัติครบ 
60 ปี โรงเรียนวดัป่าไผ ่

โรงเรียนวดัป่าไผ่          
มีงบประมาณเพียงพอ 
ในการดำเนินโครงการ 
 

โรงเรียนวดัป่าไผ ่
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการพัฒนาห้องประชุมโรงเรียน
บ้านหนองผักบุ้ง งบประมาณ ปี 
2569 
 

235,000 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการพัฒนาห้องประชุม
โรงเรียนบ้านหนองผักบุ้ง 
งบประมาณ ปี 2569   

โรงเรียนบ้านหนองผักบุ้ง 
มีงบประมาณเพียงพอ 
ในการดำเนินโครงการ 
 

โรงเรียนบ้านหนอง
ผักบุ้ง 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 
 

โครงการจ้างครูชาวต่างชาติเพื่อสอน
ภาษาอังกฤษให้กับนักเรียน โรงเรยีน
อนุบาลทับกวาง 
 
 

295,000 
 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการจ้างครูชาวต่างชาต ิ
เพื่อสอนภาษาอังกฤษให้กับ
นักเรียน โรงเรียนอนุบาล    
ทับกวาง 

โรงเรียนอนุบาลทับกวาง 
มีงบประมาณเพียงพอ 
ในการดำเนินโครงการ 
 
 

โรงเรียนอนุบาล      
ทับกวาง 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
   

โครงการจดัซื้อเครื่องเล่นสนาม 
โรงเรียนนคิมทับกวางสงเคราะห์ 2    

184,000 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน 
โครงการจดัซื้อเครื่องเล่นสนาม 
โรงเรียนนคิมทับกวาง 
สงเคราะห์ 2       

โรงเรียนนคิมทับกวาง
สงเคราะห์ 2 มี
งบประมาณเพียงพอ 
ในการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนนคิมทับกวาง
สงเคราะห์ 2 
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แบบ บส. 1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      

โครงการจดัซื้อเครื่องเล่นสนาม 
โรงเรียนบ้านซับบอน 
 

155,000 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน โครงการ
จัดซื้อเครื่องเล่นสนาม โรงเรียน
บ้านซับบอน 

โรงเรียนบ้านซับบอน 
มีงบประมาณเพียงพอ 
ในการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนบ้านซับบอน 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 
 
 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน
นักเรียน โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 
(สพฐ.)  
 
 

 
9,700,000 

 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันนักเรียน โรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)   
 

ร้อยละ 100 นักเรียน 
โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษา
ขัน้พ้ืนฐาน (สพฐ.) ได้
รับประทานอาหาร
กลางวันครบทุกคน 

นักเรียนในโรงเรียน 
สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการ      
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) ทุกคน 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
    
 
   
 

โครงการจดัการแข่งขันกีฬา 
ต้านยาเสพติดในชุมชน 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กและเยาวชน 
รวมทั้งประชาชนท่ัวไป มสีุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง  
2. เพื่อส่งเสริม และพัฒนาดา้น
การแข่งขันกีฬาสำหรบัเยาวชน 
ให้มีทักษะที่ถูกต้อง รู้แพ้ รู้ชนะ  
รู้อภัย 
3. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก และ
เยาวชน รวมทั้งประชาชนท่ัวไป 
รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80  
ของเป้าหมาย  
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจกิจกรรม 
ที่จัดในระดับดีไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  
 
 
 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปในเขต 
เทศบาลเมืองทับกวาง 
จำนวน 2,000 คน 
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O  
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการแข่งขันกีฬานักเรยีนในสังกัด
และพื้นที่รับผิดชอบของเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนา
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
และสังคม  
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้สามารถ
แสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาท่ี
ตนเองชอบและถนัด  
3. เพื่อให้ผู้เรียนได้มโีอกาส 
ร่วมทำกิจกรรมทางด้านกีฬา  
4. เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออก
ถึงความสามัคคเีป็นหมู่คณะ มี
ระเบียบวินยั รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภยั 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมโครงการแข่งขัน
กีฬา   
2. นักเรียนมีทักษะการ
เล่นกีฬาตามความถนดั
และสนใจ 
3. นักเรียนปฏิบัตติาม
กติกาของการเล่นกีฬา 
การเชียร์กีฬา มีนำ้ใจ
นักกีฬา 
 

นักเรียนในสังกัดและ
พื้นที่รับผิดชอบของ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
เข้าร่วมโครงการครบ
ทุกคน 
 
 
 
 
  
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 

โครงการแข่งขันกีฬาสภีายในสำนกังาน
เทศบาลเมืองทับกวาง 
 

300,000 
 

เพื่อให้ผู้บริหาร พนักงาน 
ลูกจ้าง ได้ออกกำลังกายโดย
การเล่นกีฬา เกิดการพัฒนา
ทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
 

ผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง
เทศบาลเมืองทับกวางเข้า
ร่วมกิจกรรมโดยพร้อม
เพรียงกัน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 
 

ผู้บริหาร พนักงาน 
ลูกจ้างทุกคนของ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
เข้าร่วมโครงการครบ
ทุกคน 
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาติของ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อใหเ้ด็กได้ตระหนักรู้ถึง
ความสำคญัของตนเอง  
2. เพื่อใหเ้ด็กมรีะเบียบวินัย รูจ้ัก
สิทธิหน้าท่ีต่อตนเองและสังคม  
3. เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกาย สติปญัญา อารมณ์ สังคม
ใหเ้ด็ก  
4. เพื่อใหเ้ด็ก ได้แสดง
ความสามารถ กล้าคิด  
กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง  
5. เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกความ 
เป็นไทยการมีจรยิธรรม ศีลธรรม 
และคณุธรรมให้แก่เด็ก 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของเป้าหมาย  
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจกิจกรรม
ที่จัดในระดับดีไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80  
 
 
 
 
 
 

เด็ก ในเขตเทศบาล
เมืองทับกวาง 
จำนวน 3,000 คน 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      

 
 

โครงการจดังานประเพณลีอยกระทง 
 
 

500,000 ๑. เพื่อสืบสานประเพณีอันดีงาม
ของชาวไทย  
๒. เพื่ออนุรักษ์ประเพณีอันดีงาม
ให้คงอยู่คู่สังคมไทยสืบไป        
๓. เพื่อให้คนรุ่นหลังไดรู้้จัก
ประเพณีอันดีงามของไทย 
 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของเป้าหมาย  
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจกิจกรรม
ที่จัดในระดับดีไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80  

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปในเขต 
เทศบาลเมืองทับกวาง 
จำนวน 2,000 คน 
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แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 
 
 
 

โครงการจดังานวันข้ึนปีใหม ่
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเป็นการอนรุักษ์
วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม
ประเพณีวันข้ึนปีใหม่ให้คงอยู่
กับสังคมไทยตลอดไป  
2. เพื่อเชิญชวนให้ประชาชนได้
ร่วมกันทำบุญตักบาตรและ 
ฟังธรรม เพื่อความเป็นสิรมิงคล
แก่ตนเอง และครอบครัว เนื่อง
ในวาระวันข้ึนปีใหม่  

 1. ผู้เข้าร่วมโครงการ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ของเป้าหมาย  
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจกิจกรรมที่
จัดในระดบัดีไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  
 
 

- ผู้บริหาร พนักงาน 
ลูกจ้างทุกคนของ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
- เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปในเขต 
เทศบาลเมืองทับกวาง 
จำนวน 500 คน 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 
 

โครงการรดน้ำขอพรผู้สูงอาย ุ
 
 
 
 
 
 
  
 

500,000 
 

1. เพื่อแสดงความกตัญญู
กตเวทีต่อผูสู้งอายุ ตลอดจน
เป็นการส่งเสรมิความเข้มแข็ง
ของสถาบันครอบครัว  
2. เพื่อสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิน่
ให้คงอยู่สืบไป  
3. เพื่อส่งเสริมการมสี่วนร่วม
ของประชาชน และหน่วยงาน
ในท้องถิ่นได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80  
ของเป้าหมาย  
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจกิจกรรมที่
จัดในระดบัดีไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  
 
 

 - ผู้บริหาร พนักงาน 
ลูกจ้างทุกคนของ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
- ผู้สูงอายุ และ
ประชาชนท่ัวไปในเขต 
เทศบาลเมืองทับกวาง 
รวม 1,000  คน 
 
 
 

 
 
 
 

- 52– 
 



 
แบบ บส. 1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
 
 

โครงการประเพณีตักบาตร 
ดอกเข้าพรรษาและถวายเทียน
พระราชทาน  
 
 

500,000 
 
 
 
 

1. เพื่อจัดทำจัดขบวนรถ 
บุปผชาติ เข้าร่วมขบวนแห่เทียน
พรรษาพระราชทาน 
2. เพื่ออนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น  

ดำเนินการจัดขบวนรถ
บุปผชาติ จำนวน 1 
ขบวน เข้าร่วมขบวนแห่ 
ในพิธีเปิดงาน 
 

ขบวนรถบุปผชาติ 
จำนวน 1 ขบวน      
ที่แสดงถึงอัตลักษณ์
ประเพณีตักบาตร
ดอกไม ้
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แบบ บส.1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ความรับผดิชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.ท่ีสำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการการมสี่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

100,000 เพื่อจัดโครงการการมีส่วนร่วม 
ในการอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ประชาชน
เกิดการมีส่วนร่วมและหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ฯลฯ  

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 

คณะผู้บริการ สมาชิกฯ 
พนักงานเทศบาล
ประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาล
เมืองทับกวาง จำนวน 
200 คน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการควบคมุประชากรสตัว์ 
(ผ่าตัดทำหมันสุนัข/แมว) ภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยั 
จากโรคพิษสุนัขบา้ฯ) 

100,000 เพื่อลดจำนวนประชากรสุนัขและ
แมว และป้องโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

จำนวนการเกิดของ
สุนัขในพื้นที่ลดลง 

สุนัขและแมวในเขต 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการจดัซื้ออาหารสำเร็จรูป
สำหรับสุนัข/แมวจรจดั 

 

400,000   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการจดัซื้ออาหารเมด็สำเร็จรปู
สำหรับสุนัข/แมวจรจดัโดยจ่ายเปน็ 
ค่าจัดซื้ออาหารเมด็สำเร็จรูปสำหรับ
สุนัข/แมวจรจัด ฯลฯ 

สุนัขและแมวมีอาหาร
ที่เพียงพอและมี
สุขภาพแข็งแรง 

สุนัขและแมวในสถาน 
พักพิงสุนัขและแมวฯ 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ำ
อุปโภคบรโิภคในเขตเทศบาลเมือง
ทับกวาง 

40,000 เพื่อตรวจสอบคุณภาพน้ำอุปโภค
บริโภคในเขตเทศบาลเมืองทับกวาง 

น้ำอุปโภคบรโิภค 
ในชุมชนมีคุณภาพ
มากขึ้น 

ชุมชนในเขตเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ความ

รับผิดชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.ท่ีสำคัญ 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค ์

(8) 
ตัวชี้วัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการตรวจสารปนเปื้อนใน
อาหาร (Food Safety) 

15,000 เพื่อออกตรวจผู้ประกอบการร้าน
จำหน่ายอาหาร ให้มีความปลอดภยั
ต่อผู้บรโิภค 

จำนวนร้านจำหน่าย
อาหารสะอาด
ปลอดภัยครบทุกร้าน 

ตรวจผูป้ระกอบการร้าน
ขายอาหาร/ขายตลาดใน
เขตเทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการทัศนศึกษาดูงานสถานท่ี 
พักพิงสุนัขและแมว 

500,000 เพื่อจัดโครงการทัศนศึกษาดูงาน
สถานท่ีพักพิงสุนัขและแมว  
นอกสถานท่ีเพื่อนำความรู้กลับมา
พัฒนา 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรูเ้พิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

คณะผู้บริหาร สมาชิกฯ
พนักงานเทศบาลและ
อาสาสมัครปศสุัตว์
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการธนาคารขยะ 200,000 เพื่อจัดโครงการธนาคารขยะ  
เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจวิธีลด
ปริมาณขยะ ลดปรมิาณขยะใน
ครัวเรือนชุมชน และสนับสนุนการ
จัดตั้งธนาคารขยะ 

มีชุมชนจัดตั้งธนาคาร
ขยะเพิ่มขึ้น ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 60 
 

คณะผู้บริหาร สมาชิกฯ
พนักงานเทศบาลและ
อาสาสมัครปศสุัตว์
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ ลดเสีย่งโรคเรื้อรังใน
บุคลากรและประชาชนในเขต
เทศบาล 

80,000 เพื่อจัดโครงการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ ลดเสี่ยงโรคเรื้อรัง
ในบุคลากรและประชาชนในเขต
เทศบาล 

ผู้เข้าร่วมโครงการ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

คณะผู้บริหาร สมาชิกฯ
พนักงานเทศบาลและ
ประชาชนในเขตเทศบาล
เมืองทับกวาง จำนวน 
300 คน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกสวนป่า 200,000 เพื่อจัดโครงการปลูกสวนป่า 
โดยรอบบริเวณสถานพักพิงสุนัขและ
แมวจรจัด 

จำนวนต้นไม้ที่ปลูก
เพิ่มขึ้น    

สถานพักพิงสุนัขและแมว
จรจัด 
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แบบ บส.1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ความรับผดิชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.ท่ีสำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการป้องกันโรคระบาดสัตว ์ 30,000 เพื่อจัดอบรมให้ความรู้การป้องกัน
โรคระบาดสัตว ์

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรูเ้พิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

ประชาชน/นักเรียน      
ในเขตเทศบาล         
เมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการฝึกอบรมเพื่อสร้างและ 
พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครปศุสัตว์  
ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  
ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ 
เจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าฯกรมพระศรี 
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

50,000 เพื่อจัดฝึกอบรมเพื่อสร้างและพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัครปศสุัตว์ ให้มี
ความรู้ในการปฏิบัติงานมากขึ้น 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรูเ้พิ่มขึ้น 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

คณะผู้บริหาร สมาชิกฯ
พนักงานเทศบาลและ
อาสาสมัครปศสุัตว์
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการฝึกอบรมและพัฒนา
ศักยภาพผู้นำสุขภาพในชุมชนด้าน
งานสาธารณสุขมลูฐาน 

1,700,000 เพื่อจัดอบรมและให้ความรู้แกผู่้นำ
สุขภาพในชุมชนด้านงานสาธารณสุข
มูลฐาน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรูเ้พิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

คณะผู้บริหาร สมาชิกฯ
พนักงานเทศบาลและ
อาสาสมัครสาธารณสุขฯ 
ตำบลทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์ควบคุมและป้องกนั
โรคพิษสุนัขบ้า 

120,000 เพื่อควบคุมและป้องกันโรคพิษ 
สุนัขบ้าในพ้ืนท่ี 

ไม่มีจำนวนผู้ป่วยโรค
พิษสุนัขบ้า 

ประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาล
เมืองทับกวาง 
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แบบ บส.1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ความรับผดิชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.ท่ีสำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์คัดแยกขยะ 100,000 เพื่อกลุ่มเป้าหมายมีส่วนร่วม 
ในการกำจัดขยะมูลฝอยในระดับ
ครัวเรือนเพื่อลดปริมาณขยะ 
ต้นทาง 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การคัดแยกขยะไม่น้อย
กว่า   ร้อยละ 70 

ประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาล
เมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์รักษาความสะอาด 
 

50,000 เพื่อจัดโครงการรณรงคร์ักษาความ
สะอาด ในเขตพื้นท่ีเทศบาล 
เมืองทับกวาง ให้มีความสะอาด 
สวยงามน่าอยู ่
 
 

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ กำนัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
แพทย์ประจำตำบล 
คณะกรรมการชุมชน 
อาสาสมัครสาธารณสุขฯ 
นักเรียนในเขตเทศบาล 
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 
จำนวน 300 คน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกของเทศบาลเมือง  
ทับกวาง   

 50,000 เพื่อจัดประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานฯ ประชุมภาย  
ในหน่วยงานเพื่อหาภาคีเครือข่าย 
จัดทำแผนการดำเนินงานฐาน
ทรัพยากร ทองถิ่น ทม.ทับกวาง  
วิเคราะหผ์ลและปรับปรุงพัฒนา
งาน   

ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 

ผู้บริหารเทศบาล 
เมืองทับกวาง พนักงาน/ 
พนักงานจ้างเทศบาลฯ   
จำนวน  ๕๐  คน 
คณะกรรมการดำเนินงานฯ 
ผู้แทนจากหมู่บ้าน จำนวน  
๗๐  คน 

 
- 57– 

 



 
แบบ บส.1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ความรับผดิชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.ท่ีสำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการเสรมิสร้างสุขภาพเชิงรุก
เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด 

60,0000 เพื่อจัดอบรมให้ความรู้แก่แม่
ตั้งครรภ์ในการดูแลสุขภาพ 

แม่ตั้งครรภ์และทารก
มีสุขภาพสมบรูณ์
แข็งแรงและคลอด
ตามกำหนด 

 

หญิงตั้งครรภ์ในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้ตามปณิธาน
ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้า
ฟ้าฯ กรมพระศรสีวางควัฒนวรขัตติ
ราชนาร ี

370,000  เพื่อฉีดวัคซีนให้แก่สุนัขและแมวทีม่ี
เจ้าของและไม่มีเจ้าของ เพื่อป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

ไม่มโีรคพิษสุนัขบา้ใน
พื้นที่ตำบลทับกวาง 
 

สุนัขและแมวในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง
ได้รับการฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการสำรวจข้อมลูจำนวนสัตว์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้าตามปณิธานศ.ดร.สมเดจ็
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าฯ กรม
พระศรสีวางควัฒนวรขัตริาชนาร ี

58,500 เพื่อสำรวจข้อมลูจำนวนสัตว์และขึน้
ทะเบียนสตัว์ ทั้งที่มีเจ้าของ และมี
เจ้าของในเขตพื้นท่ีเทศบาล 
เมืองทับกวาง 

สำรวจและขึ้น
ทะเบียนสตัว์ครบทุก
ชุมชน 

สำรวจข้อมลูจำนวนและ
ขึ้นทะเบียนสตัว์จำนวน 
36 ชุมชน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำรสิมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ) 

50,000 เพื่อจัดอบรมให้ความรู้โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเดจ็พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ) 

ผู้เข้ารับการอบรม 
ร้อยละ 90 ไดร้ับ
ความรู้มากขึ้น 

ผู้บริหารเทศบาลเมืองทับ
กวาง พนักงาน/ พนักงาน
จ้างเทศบาลฯ ประชาชน
และเยาวชนในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ความรับผดิชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.ท่ีสำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการสร้างอบรมความรู้
และทัศนศึกษาดูงานด้าน
สุขาภิบาลอาหาร 

800,000 เพื่อจัดอบรมให้ความรู้แก่
ผู้ประกอบการร้านอาหาร จำหน่าย
อาหาร และเจ้าหน้าท่ีไดร้ับความรู้
ด้านสุขาภบิาลอาหารที่ถูกต้อง   

ผู้เข้ารับการอบรม 
ร้อยละ 90 ไดร้ับความรู้
มากขึ้น 

ผู้ประกอบการร้านอาหาร /จำหนา่ย
อาหารในเขตเทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการอาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก (อถล.) 

80,000 เพื่อรับสมคัรอาสาสมคัรอถล.และ
จัดอบรมให้ความรู้แก่อาสาสมัคร
อถล.ให้ไดร้ับความรู ้

ผู้เข้ารับการอบรม 
ร้อยละ 90 ไดร้ับความรู้
มากขึ้น 

นักเรียนในเขตเทศบาล 
เมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการอาหารสะอาดรสชาติ
อร่อย 

15,000 เพื่อให้ผู้ประกอบการนำอาหาร 
ที่ปลอดภัยมาจำหน่าย 

จำนวนร้านจำหน่าย
อาหารสะอาดปลอดภัย
ครบทุกร้าน 

ผู้ประกอบการร้านขายอาหารในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เงินอุดหนุนสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

720,000 เพื่ออุดหนุนสำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุขแก่ชุมชน 

จำนวน 36 ชุมชน 
ได้รับเงินอุดหนุน 

ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองทับกวาง  

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการรวมพลังชุมชน
เข้มแข็งเอาชนะยาเสพติด 

150,000 เพื่อจัดโครงการรวมพลังชุมชน
เข้มแข็งเอาชนะยาเสพติด โดยความ
ร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการ
ต่อต้านยาเสพตดิ 

เข้ารับการอบรม 
ร้อยละ 90 ไดร้ับความรู้
มากขึ้น 

คณะผู้บริหาร สมาชิกฯกำนัน 
ผู้ใหญ่บ้าน/ผู้ช่วย สารวัตรกำนัน  
อสม. พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง
เยาวชน และประชาชนในเขตพื้นท่ี
เทศบาลเมือง จำนวน 300 คน 
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แบบ บส.1 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
ยุทธศาสตร์ความรับผดิชอบ 

(5) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.ท่ีสำคญั 

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
วัตถุประสงค์ 

(8) 
ตัวช้ีวัด 

(9) 
เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เงินอุดหนุนการดำเนินงานโครงการ
สนับสนุนการป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งในระดับหมู่บ้าน/ชุมชน
ตำบลทับกวาง 

520,000 เพ ื ่อเง ินอ ุดหนุนการดำเนินงาน
โครงการสนับสนุนการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดเพื ่อสร ้าง
ความเข้มแข็งในระดับหมู ่บ ้าน/
ชุมชนตำบลทับกวาง 

ชุมชนมีความเข้มแข็ง
มากขึ้น 

ชุมชน 36 ชุมชน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข และบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เงินอุดหนุนการดำเนินงานป้องกัน
และแก้ปัญหายาเสพตดิของชุมชน 

514,200 เพ ื ่อเง ินอ ุดหนุนการดำเนินงาน
ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดของ
ชุมชน 

ชุมชนได้รับการ
ป้องกันและแก้ปัญหา
ยาเสพตดิอย่าง
ต่อเนื่อง 

ศป.ปส.อ.แก่งคอย 
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แบบ บส.1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รหัส 

ความเสี่ยง 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 
งบประมาณ 

(บาท) 
วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านเสริมสร้างธรรมาภิบาล
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ  
พนักงานดับเพลิง  และสมาชิก อปพร. 

1,944,000 เพื่อเพ่ิมความรู้
ความสามารถในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
ในด้านต่าง ๆ 

ร้อยละ 50 ของผูเ้ข้ารับ
การฝึกอบรมมีความรู้
ความสามารถในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบ        
สาธารณภัยในด้านต่าง ๆ 

ผู้อำนวยการศูนย์ อปพร. 
รอง ผอ.ศูนย์ อปพร. 
ผช. ผอ.ศูนย์ อปพร. 
เจ้าหน้าท่ีประจำศูนยฯ์ 
สมาชิก อปพร. 
พนักงานดับเพลิง 
จำนวน 486  คน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านเสริมสร้างธรรมาภิบาล
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

200,000 เพื่อเป็นการเตรียมความ
พร้อมในการป้องกันภัยต่างๆ 

ประชาชนร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 50 

1 ครั้ง / ป ี

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านเสริมสร้างธรรมาภิบาล
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นและการช่วยฟ้ืนคืนชีพ (CPR)     

150,000 เพื่อมีความรู้ปฐมพยาบาล
เบื้องต้นและการช่วยฟ้ืนคืน
ชีพ  (CPR) พนักงาน
เทศบาล และประชาชน 
ในพื้นที่ตำบลทับกวาง   
อำเภอแก่งคอย   
จังหวัดสระบุร ี

ร้อยละ 60 ของผูเ้ข้าร่วม
ฝึกอบรมมีความรูเ้บื้องต้น
ในการปฐมพยาบาลอย่าง
มีความรู้ความสามารถ 

ประชาชนภายในเขตเทศบาล
เมืองทับกวาง 
จำนวน  150  คน 
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แบบ บส.1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รหัส 

ความเสี่ยง 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 
งบประมาณ 

(บาท) 
วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลและการบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการพัฒนาบุคลากรของเทศบาล 1,500,000 . เพื่อเพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์ในด้านต่างๆให้แก่
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล                      
พนักงานสถานธนานุบาล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ครบตามเป้าหมาย หรือ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
ของจำนวนบุคลากร
ทั้งหมด 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
สถานธนานุบาล ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างเทศบาล 
เมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลและการบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรม
บุคลากรของเทศบาล 

100,000 .-  เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
สถานธนานุบาล ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างของเทศบาล
เมืองทับกวาง มีความรู้ความ
เข้าใจกรอบความคดิหลัก
คุณธรรมและจรยิธรรม   

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ครบตามเป้าหมาย หรือ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
ของจำนวนบุคลากร
ทั้งหมด 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
สถานธนานุบาล ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
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บบ บส.1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รหัส 

ความเสี่ยง 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 
งบประมาณ 

(บาท) 
วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลและการบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่มี
คุณธรรมจริยธรรมและมีความซื่อสัตย์
สุจรติในการปฏิบตัิราชการ 

10,000 เพื่อการยกย่องเชิดชูเกียรติ
พนักงานเทศบาล พนักงาน 
ครูเทศบาล ลูกจ้างประจำ 
 และพนักงานจ้างของ 
เทศบาลเมืองทับกวางผู้ม ี
คุณธรรม จรยิธรรมและม ี
ความซื่อสัตย์สุจริตในการ 
ปฏิบัติราชการ  

บุคลากรที่มคีุณธรรม
จริยธรรมและมีความ
รับผิดชอบต่อหนา้ที ่

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล พนักงานครู
เทศบาล พนักงานสถานธนานุบาล  
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
เทศบาลเมืองทับกวาง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลและการบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

 

โครงการอบรมการเสริมสร้างและ
พัฒนาให้บุคลากรรักษาวินัย 

100,000  เพื่อให้คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล พนักงาน 
ครูเทศบาล พนักงานสถาน 
ธนานุบาล ลูกจ้างประจำ 
 และพนักงานจ้างของ 
เทศบาลเมืองทับกวาง  
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
การเสริมสร้างและพัฒนา 
ทัศนคติจิตสำนึกและ 
พฤติกรรมที่มีวินัย 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ครบตามเป้าหมาย หรือ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
ของจำนวนบุคลากร 
ทั้งหมด 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล พนักงานครู
เทศบาล พนักงานสถานธนานุบาล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
เทศบาลเมืองทับกวาง 
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แบบ บส.1 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รหัส 

ความเสี่ยง 
ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ  อปท.  ที่สำคัญ 
งบประมาณ 

(บาท) 
วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ด้านการ  
ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ   
(Legal Risk) 
= L 

ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลและการบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการให้ความรู้แก่ประชาชนตาม 
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ  
พ.ศ.๒๕๔๐   

40,000 บาท -  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ 
-  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมทราบ
ถึงสิทธิในการรับรู้ข้อมลูข่าวสาร 
-  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถเข้าตรวจดูข้อมลูข่าวสาร
ของทางราชการ 
-  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถนำความรู้ไปเผยแพร ่
ยังสาธารณชนต่อไป 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วม 

กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน  ผู้นำชุมชน  
อสม. กลุ่มสตรีแม่บ้าน  พนักงาน
เทศบาล  และประชาชนท่ัวไป  
จำนวน  130  คน 
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แบบ บส.2 

 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายคมนาคม 
รหัส 

ความเสียง 
โครงการ วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภท 

ความเสี่ยง 
คะแนน 
โอกาส 

คะแนน 
ผลกระทบ 

คะแนนระดับ 
ความเสียง 

วิธีการ 
ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 

( Opertional  
Risk ) = O 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสรมิเหล็ก ซอยระย้า
ทางขวา ซอย 3  
ชุมชนบ้านไทย หมู่ที่ 3 

1.เพื่อก่อสร้างถนน คสล. 
ให้ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

น.ส.จารุนภิา  
บุญเชิดชูทรัพย ์

ขนาดความ 
กว้างยาว 
ของถนนอาจ 
มีพื้นท่ีลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 

( Opertional  
Risk ) = O 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสรมิเหล็ก ซอยระย้า
ทางซ้าย ซอย 5  
ชุมชนบ้านไทย หมู่ที่ 3 
 

1.เพื่อก่อสร้างถนน คสล. 
ให้ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

น.ส.จารุนภิา   
บุญเชิดชูทรัพย ์

ขนาดความ 
กว้างยาว 
ของถนนอาจ 
มีพื้นท่ีลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 

( Opertional  
Risk ) = O 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนน สบ 12-010 
ซอย 2 (บ้านนางรัตนา) 
ชุมชนบ้านไทย หมู่ที่ 3 

1.เพื่อก่อสร้างสะพาน คสล.
ให้ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

น.ส.จารุนภิา  
บุญเชิดชูทรัพย ์

ขนาดความ 
กว้างยาว 
ของถนนอาจ 
มีพื้นท่ีลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 

( Opertional  
Risk ) = O 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สวนริมแก่ง (ถนน
เทศบาล 3 เชื่อมถนน
เทศบาล 4) ชุมชนบ้านโป่ง
พัฒนา หมู่ที่ 6 

1.เพื่อก่อสร้างถนน คสล. 
ให้ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

น.ส.จารุนภิา  
บุญเชิดชูทรัพย ์

ขนาดความ 
กว้างยาว 
ของถนนอาจ 
มีพื้นท่ีลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 
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แบบ บส.2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายคมนาคม 

รหัส 
ความเสียง 

โครงการ วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภท 
ความเสี่ยง 

คะแนน 
โอกาส 

คะแนน 
ผลกระทบ 

คะแนนระดับ 
ความเสียง 

วิธีการ 
ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 

( Opertional  
Risk ) = O 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสรมิเหล็ก หน้าโรงเรียน
จิตรประไพชาเลต์ แยกซา้ย
ซอยสุดท้าย ชุมชนบ้านไทย  
หมู่ที่ 3 

1.เพื่อก่อสร้างถนน คสล. 
ให้ได้มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

น.ส.จารุนภิา   
บุญเชิดชูทรัพย ์

ขนาดความ 
กว้างยาว 
ของถนนอาจมี
พื้นที่ลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 
 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 

( Opertional  
Risk ) = O 

ก่อสร้างถนนแอลฟัลท์
คอนกรีต ถนนเทศบาล 4 
จากซับตาเฮ็นถึงสี่แยกไป
เจ็ดคต ชุมชนบ้านไทย หมู่ที่ 
3, ชุมชนเขาเกตุ หมู่ที่ 6  

1.เพื่อก่อสร้างถนนแอส
ฟัลท์คอนกรีตให้ได้
มาตรฐาน 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

น.ส.จารุนภิา   
บุญเชิดชูทรัพย ์

ขนาดความ 
กว้างยาว 
ของถนนอาจมี
พื้นที่ลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 

( Opertional  
Risk ) = O 

ก่อสร้างระบบระบายน้ำ 
ซอยวัดป่าไผ่ ชุมชนบ้าน 
ป่าไผเ่หนือ หมู่ที่ 8 
 

1.เพื่อก่อสร้างระบบระบาย
น้ำท่ีให้มีประสิทธิภาพ 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

นายสมโภช   
รัตนะ 

ขนาดความ 
กว้างยาว 
ของถนนอาจมี
พื้นที่ลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 

( Opertional  
Risk ) = O 

ก่อสร้างระบบระบายน้ำ 
ถนนคุ้มไผ่ทอง ซอย 2 
ชุมชนคุ้มไผ่ทอง หมู่ที่ 8 
 

1.เพื่อก่อสร้างระบบระบาย
น้ำท่ีให้มีประสิทธิภาพ 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 

นายสมโภช  
รัตนะ 

ขนาดความ 
กว้างยาว 
ของถนนอาจมี
พื้นที่ลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 
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แบบ บส.2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายคมนาคม 

รหัส 
ความเสียง 

โครงการ วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภท 
ความเสี่ยง 

คะแนน 
โอกาส 

คะแนน 
ผลกระทบ 

คะแนนระดับ 
ความเสียง 

วิธีการ 
ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ก่อสร้างระบบระบายน้ำ 
ถนนคุ้มไผ่ทอง ซอย 7  และ
ซอย 8 ชุมชนคุ้มไผ่ทอง  
หมู่ที่ 8 

1.เพื่อก่อสร้างระบบ 
ระบายน้ำที่ให้มี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 
 

นายสมโภช  
รัตนะ 

ขนาดความ 
กว้างยาว 
ของถนนอาจมี
พื้นที่ลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ติดตั้งการด์เรล ถนนเพชร 
ไผ่ทอง ซอย 5 ชุมชนคุ้ม 
ไผ่ทอง ชุมชนบ้านทุ่งเศรษฐี 
หมู่ที่ 8 

1.เพื่อติดตั้งการ์ดเรลที่ได้
มาตรฐาน 
3. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 
 

นายสมโภช  
รัตนะ 

ขนาดความ 
กว้างยาว 
อาจมีพื้นที่
ลดลง 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

1 1 1 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 

ดา้นการ
ด าเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

ปรับปรุงถนนพร้อมระบบ
ระบายน้ำ ถนนเทศบาล 4 
จากสี่แยกองค์การเภสัชถึง
คลองบ้านไทย ชุมชนหน้า
วัดเขามัน หมู่ที่ 3 
 

1.เพื่อปรับปรุงถนนให้ได้
มาตรฐาน 
2.เพื่อก่อสร้างระบบระบาย
น้ำท่ีให้มีประสิทธิภาพ 
3. เพื่ออำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนในการสญัจร 
 

น.ส.จารุนภิา   
บุญเชิดชูทรัพย ์

ขนาดความ 
ยาว,ลึกของ
รางระบายนำ้
และถนนอาจ
มีพื้นท่ีลดลง 
 

ด้าน 
การดำเนินงาน 

3 3 9 ใช้มาตรการ 
เฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม 
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค ์

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 

โครงการเยี่ยมบ้าน 
ผู้สูงอาย ุ คนพิการ 
และคนด้อยโอกาส 
ในเขตเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
 
 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
คนพิการและคนด้อยโอกาส
ทั้งร่างกาย และจิตใจ และ
ให้ผู้สูงอายุ  คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสไม่รูส้ึกถูก
ทอดทิ้ง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

ผู้สูงอายุ คนพิการและ 
คนด้อยโอกาสบางคนไม่ให้
ความร่วมมือ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับท่ี
ยอมรับได ้
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดัเวที
ประชาคมเพื่อจดัทำ
แผนชุมชน 
 

เพื่อให้คนในชุมชนได้มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาชุมชนของ
ตนเอง โดยการร่วมคดิร่วม
ทำ วิเคราะห์ปญัหาตา่งๆ 
และหาทางแก้ไขไดด้้วย
ตนเองหรือโดยช่องทางอื่นๆ 

งานพัฒนา
ชุมชน       
กอง 

สวัสดิการ
สังคม 

ประชาชนไม่เห็นความสำคัญ
สนใจและไมเ่ข้าร่วมในการทำ
ประชาคม 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

2 2 4 ให้ความรู้ความเข้าใจ 
แก่ประชาชนในช่องทาง
ต่างๆ  
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 
     ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดช

อบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 

 
 
 
 
 
 

โครงการเตรยีมความ
พร้อมเข้าสู่วยัผูสู้งอาย ุ
 

1. เพื่อเสริมสร้างคณุค่า ความ
เชื่อมั่น ความสามารถเฉพาะตัว
ให้ผู้สูงอายุ   
2. เพื่อเสริมสร้างสภาพอารมณ์
และสุขภาพจิต สุขภาพกายที่ดี  
3. เพื่อส่งเสริมใหผู้้สูงอายุ ได้มี
การปฏสิัมพันธ์กับคนในชุมชน 
ลดภาวะการเกิดโรคซึมเศร้าใน
วัยผู้สูงอายุ ได้แลกเปลีย่นเรยีนรู้ 
พูดคุยกัน ไดม้ีการช่วยเหลือซึ่ง
กันและกัน 
4. เป็นการใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

กอง
สวัสดิการ 

สังคม 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

ประชาชนไม่เขา้ร่วมกิจกรรม ความเสีย่ง 
ด้านการ 

ดำเนินงาน 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 

 
 
 
 

2 
 
 
 
 

 
 
 
 

4 
 
 
 
 

 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอม 
รับได้ 
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดช

อบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     

(Opertional  
Risk ) = O 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

โครงการฝึกอบรมการ
ขับเคลื่อนปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้  ความ
เข้าใจตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  สามารถนำแนว
พระราชดำริมาประยุกต์ใช้กับ
ชีวิตประจำวันตามหลักการ
พอเพียง  ความพอดี การใช้ชีวิต
อย่างรอบคอบ  ไม่ฟุ่มเฟือย  
ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท 
ทำให้ประชาชนใช้ทรัพยากรที่มี
อยู่ให้เกิดประโยชน์ มีคณุค่าและ
เกิดรายได ้

งานพัฒนา
ชุมชน 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

 
 

 
 

 
 

ประชาชนไม่เขา้ร่วม
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

1 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

1 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

เพิ่มช่องทางการ 
ประชาสัมพันธ์ให ้
มากขึ้น เพื่อให ้
ประชาชนรับทราบ 
ข้อมูลข่าวสาร 
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     

(Opertional  
Risk ) = O 

 
 

 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรม 
เพิ่มความรู้และพัฒนา
ศักยภาพ
คณะกรรมการชุมชน 
 
 
  

เพื่อให้คณะกรรมการชุมชน 
มีความรู้ความเข้าใจใน 
บทบาทหน้าท่ีของตนเองและ 
มีความรู้ด้านการพัฒนาชุมชน 
นำความรู้ความสามารถท่ี 
ได้รับปรับนำไปใช้ในการ 
พัฒนาชุมชนของตนเองและ 
คณะกรรมการชุมชนได้รับ 
ทราบนโยบายและแนวทาง 
ปฏิบัติงานของเทศบาลฯ ได้ 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

กรรมการชุมชนไมเ่ข้าร่วม
กิจกรรม 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

2 
 
 
 
 

 
 
 

2 4 1. เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ให้มาก
ขึ้น เพื่อให้ประชาชน
รับทราบข้อมลู
ข่าวสาร 
2. จัดทำหนังสือแจ้ง
กรรมการชุมชนและ
ให้ยืนยันการเข้าร่วม
โครงการฯ  

ด้านการ
ดำเนินงาน     

(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
สตรีแม่บ้าน 
 

เพื ่อเป็นการส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่กลุ ่มสตรีแม่บ้าน และ
เป็นการเพิ่มรายได้ให้แก่กลุ่ม
สตรีแม่บ้าน 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมไม่ให้
ความร่วมมือ 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสี่ยง  
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับ 
ได้ 
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 
     ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     

(Opertional  
Risk ) = O 

 
 

โครงการฝึกอบรม
อาชีพเด็กและเยาวชน
เพื่อใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์
 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
และเพิ่มรายได้ให้กับเด็ก
และเยาวชน 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

 

เด็กและเยาวชนเข้าร่วม
โครงการไม่ครบตามจำนวนท่ี
กำหนดไว ้

ความเสีย่ง
ด้านการ

ดำเนินงาน 
 

1 
 
 
 

1 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง โดย
ไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับท่ี
ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     

(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ
 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ทั้งร่างกายและจติใจ  และ
ใหผู้้สูงอายมุโีอกาส
แลกเปลีย่นแสดงความ
คิดเห็น  ทำกิจกรรม
นันทนาการร่วมกันเป็นหมู่
คณะก่อให้เกดิความสามัคคี  
ขวัญ และกำลังใจท่ีดีในกลุ่ม
ผู้สูงอาย ุ

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

ผู้สูงอายุมีปญัหาเรื่องสุขภาพ
ระหว่างการเดินทางไป-กลบั 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ

ดำเนินงาน 
 

1 1 1 การทำแผนฉุกเฉินเป็น
การระบุขั้นตอนเมื่อเกดิ
เหตุการณ์ความเสีย่งข้ึน
โดยระบุบุคคลและ
วิธีการดำเนินการที่
ชัดเจน 
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(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     

(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ
 
 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ทั้งร่างกายและจติใจ  และ
ใหผู้้สูงอายมุโีอกาส
แลกเปลีย่นแสดงความ
คิดเห็น  ทำกิจกรรม
นันทนาการร่วมกันเป็นหมู่
คณะก่อให้เกดิความสามัคคี  
ขวัญ และกำลังใจท่ีดีในกลุ่ม
ผู้สูงอาย ุ

กอง
สวัสดิการ
สังคม 
 

 
 
 
 

 

ผู้สูงอายุมีปญัหาเรื่องสุขภาพ
ระหว่างการเดินทางไป-กลบั 
 
 
 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

การทำแผนฉุกเฉินเป็น
การระบุขั้นตอนเมื่อ
เกิดเหตุการณ์ความ
เสี่ยงข้ึน โดยระบุ
บุคคลและวิธีการ
ดำเนินการที่ชัดเจน 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     

(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพสตร ี
ในเขตเทศบาลฯ 

เพื่อเสรมิสร้างศักยภาพใน
การพัฒนาตนเองของสตรี  
ให้เป็นท่ียอมรับของสังคม
และเสรมิสร้างความรู้  
ทักษะ  และเพิ่มขีด
ความสามารถต่อการพัฒนา
สตรี  ในการที่จะบริหาร
จัดการองค์กรสตรีให้มี
ประสิทธิภาพ   

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมไม่ให้
ความร่วมมือ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง
อยู่ในระดับที่ยอมรับ
ได ้
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(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/
กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดช

อบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการสาน
สัมพันธ์
ครอบครัว 

เพื่อให้ครอบครัวมเีวทีในกแลกเปลี่ยน  
เรียนรู้ ได้วิเคราะห์สภาพปัญหาใน
ครอบครัวของตนเองโดยให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นศูนย์กลางใน
การพัฒนาสถาบันครอบครัวในชุมชนให้
มีความเข้มแข็งทำให้ครอบครัวได้ใช้เวลา
ร่วมกันอย่างมีคณุภาพ 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

การคัดเลือก
ครอบครัวตัวแทนท่ี
เข้าร่วมโครงการของ
แต่ละชุมชน 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 

1 1 
 
 
 
 

 
 

1 
 
 
 
 

 
 
 

กำหนดเกณฑ์ในการ
คัดเลือกครอบครัว
ตัวแทนของแต่ละ
ชุมชน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการ
เสรมิสร้าง 
สุนทรียภาพ
สำหรับผู้สูงอาย ุ
 
 

1. เพื่อเสริมสร้างคณุค่า ความเชื่อมั่น 
ความสามารถเฉพาะตัวให้ผูสู้งอายุ   
2. เพื่อเสริมสร้างสภาพอารมณ์และ
สุขภาพจิต สุขภาพกายทีด่ี  
3. เพื่อส่งเสริมใหผู้้สูงอายุ ได้มีการ
ปฏิสัมพันธ์กับคนในชุมชน ลดภาวะการ
เกิดโรคซึมเศร้าในวัยผู้สูงอายุ ได้
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ พูดคยุกัน ไดม้กีาร
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
4. เป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

ประชาชนไม่เขา้ร่วม
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง โดย
ไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ
ที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
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     ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/
กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแน

น 
โอกา

ส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอบรม
เด็กและเยาวชน
รู้เท่าทันการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัย
อันควร 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ ความเข้าใจ
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับเพศศึกษา 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

เด็กและเยาวชน
เข้าร่วมโครงการ
ไม่ครบตามจำนวน
ที่กำหนดไว ้

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 

1 
 

1 1 ยอมรับความเสีย่ง โดย
ไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ
ที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอบรม
และจัดกจิกรรม
เพื่อพัฒนาเด็ก
และเยาวชน 
 

1. เพื่อส่งเสริมการเรียนรูฝ้ึกทักษะต่างๆ 
2. เพื่อส่งเสริมและพัฒฯศักยภาพเด็กและ
เยาวชนในด้านต่างๆ เช่น ร่างกาย จิตใจ 
และสติปัญญา 
 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

เด็กและเยาวชน
เข้าร่วมโครงการ
ไม่ครบตามจำนวน
ที่กำหนดไว ้
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง โดย
ไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ
ที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการ
ฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

เพื่อให้ประชาชน สืบสานและอนรุกัษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่สำคัญไม่ใหสู้ญหายไปจาก
ชุมชน ใช้ทรัพยากรในชุมชนมาใช้ให้เกิด
ประโยชน ์

งานพัฒนา
ชุมชน      
กอง
สวัสดิการ
สังคม 

ประชาชนไม่ให้
ความสนใจและไม่
เข้าร่วมกิจกรรม 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

1 1 1 เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ให้มาก
ขึ้น เพื่อให้ประชาชน
รับทราบข้อมลูข่าวสาร 
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(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/
กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต
เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อเสรมิสร้างสุขภาพท่ีดีของผูสู้งอายุท้ังด้าน
ร่างกายและจิตใจสามารถปรับตัวและดำเนิน
ชีวิตได้อย่างเหมาะสมในสภาพสังคมที่
เปลี่ยนแปลงไป 

งานพัฒนา
ชุมชน        
กองสวัสดิการ
สังคม 

ผู้สูงอายไุม่ให้
ความสนใจและ
ไม่เข้าร่วม
กิจกรรม 

ความเสีย่ง
ด้านการ

ดำเนินงาน 
 

2 2 4 เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ให้มาก
ขึ้น เพื่อให้ประชาชน
รับทราบข้อมลูข่าวสาร 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการ
อันเป็น
ประโยชน์แก่
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชน
ของเทศบาลเมืองทับกวาง จำนวน 36 ชุมชน 

งานพัฒนา
ชุมชน      
กองสวัสดิการ
สังคม 

คณะกรรมการ
ชุมชนส่งรายงาน
ประจำเดือน 
ภายในวันท่ี 10 
ของทุกเดือน 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 

1 1 1 
 
 
 
 

เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ให้
เพื่อใหค้ณะกรรมการ
ชุมชนส่งรายงาน
ประจำเดือน ไมเ่กิน
วันท่ี 10 ของทุกเดือน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการสร้าง
หลักประกันด้าน
รายได้แก่
ผู้สูงอาย ุ
 

เพื่อเป็นสวัสดิการและขวัญกำลังใจให้แก่
ผู้สูงอาย ุ
 

กองสวัสดิการ
สังคม 

ผู้สูงอายไุม่ให้
ความสนใจและ
ไม่เข้าร่วม
กิจกรรม 

ความเสีย่ง
ด้านการ

ดำเนินงาน 
 

1 1 1 ลดผลกระทบของความ
เสี่ยง เช่น 
ประชาสมัพันธ์ผ่านทาง 
social media (เพจ
เทศบาล,ไลน์กรรมการ
ชุมชน,เสียงไร้สาย) 
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(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/
กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการ
เสรมิสร้าง
สวัสดิการทาง
สังคมให้แก่ผู้
พิการหรือ
ทุพพลภาพ 

เพื่อเป็นสวัสดิการและขวัญกำลังใจให้แก่ 
ผู้พิการ 
 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

ผู้พิการไม่ทราบ
แนวทางปฏิบัต ิ
ในกรณีการย้าย
ภูมิลำเนา 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 

1 1 1 
 

ลดผลกระทบของ 
ความเสีย่ง เช่น 
ประชาสมัพันธ์ผ่านทาง 
social media (เพจ
เทศบาล,ไลน์กรรมการ
ชุมชน,เสียงไร้สาย) 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการ
สนับสนุนการจัด
สวัสดิการทาง
สังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม 

เพื่อเป็นสวัสดิการและขวัญกำลังใจให้แก่
ผู้ป่วยเอดส ์

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

ผู้ป่วยเอดส์ไม่
ทราบแนวทาง
ปฏิบัติในกรณีการ
ย้ายภูมลิำเนา 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 

1 1 1 
 

ลดผลกระทบของ 
ความเสีย่ง เช่น 
ประชาสมัพันธ์ผ่านทาง 
social media (เพจ
เทศบาล,ไลน์กรรมการ
ชุมชน,เสียงไร้สาย) 
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการกีฬาสีภายใน
โรงเรียนและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ จติใจ และสังคม  
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้สามารถ
แสดงออกถึงกิจกรรมกีฬา 
ที่ตนเองชอบและถนัด  
3. เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออก
ถึงความสามัคคเีป็นหมู่คณะมี
ระเบียบวินยั รู้แพ้ รู้ชนะ       
รู้อภัย 

กองการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับ  ที่ยอมรับได ้
 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการเกษตรกรรม
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้ด้านการเกษตรและการ
ปลูกพืชผักสวนครัว 
2. เพื่อสนองโครงการตาม
แนวพระราชดำริเกษตรทฤษฎี
ใหม ่
3. เพื่อให้นักเรียนเห็นคณุค่า
ของการประกอบอาชีพสุจรติ 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับ ที่ยอมรบัได ้
 

 
 
 

-78 - 



แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการเกษตรกรรม
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์)  
 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้ด้านการเกษตรและการ
ปลูกพืชผักสวนครัว 
2. เพื่อสนองโครงการตามแนว
พระราชดำริเกษตรทฤษฎีใหม ่
3. เพื่อให้นักเรียนเห็นคณุค่า
ของการประกอบอาชีพสุจรติ 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2 
(จิตรประไพ 
ชาเล่ต์) 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิดจาก
กระบวนการทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือไม่มี
ประสิทธิภาพ 
 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับ ที่ยอมรบัได ้
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการครูภูมปิัญญา
ท้องถิ่น โรงเรียนเทศบาล
ทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม)   
 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนได้เข้า
มามีบทบาทในการฝึกอาชีพ
ให้แก่นักเรียน 
2. เพื่ออนุรักษ์ ส่งเสริม
ครูผูส้อนจัดกิจกรรมเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่
ตลอดไป 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิดจาก
กระบวนการทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือไม่มี
ประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับ ที่ยอมรบัได ้
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการครูภูมปิัญญา
ท้องถิ่น โรงเรียนเทศบาล
ทับกวาง 2  
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนได้เข้า
มามีบทบาทในการฝึกอาชีพ
ให้แก่นักเรียน 
2. เพื่ออนุรักษ์ ส่งเสริม
ครูผูส้อนจัดกิจกรรมเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่
ตลอดไป 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2 
(จิตรประไพ 
ชาเล่ต์) 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิดจาก
กระบวนการทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือไม่มี
ประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับ ที่ยอมรบัได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 
ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการค่าย
ภาษาอังกฤษ โรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 
 

1. เพื่อจัดกิจกรรมใหเ้ด็ก 
ได้เรียนรูเ้ข้าใจภาษาอังกฤษ 
ได้มากข้ึน   
2. เพื่อให้เด็กกล้าแสดงออก
ในการสื่อสารเป็น
ภาษาอังกฤษ 
 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 

 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง  
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับ ที่ยอมรับได้ 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการค่าย
ภาษาอังกฤษ โรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
 
 

1. เพื่อจัดกิจกรรมใหเ้ด็ก 
ได้เรียนรูเ้ข้าใจภาษาอังกฤษ 
ได้มากข้ึน   
2. เพื่อให้เด็กกล้าแสดงออก
ในการสื่อสารเป็น
ภาษาอังกฤษ 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2 
(จิตรประไพ 
ชาเล่ต์) 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับ ที่ยอมรบัได ้
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการค่ายลูกเสือ 
เนตรนารีน้อยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง 
 
 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนมีระเบียบ
วินัย เกิดความรักและสามคัคี
ในหมู่คณะและอยูร่่วมกันกับ
ผู้อื่นได้ ผ่านทักษะและ
กิจกรรมตามหลักสตูรลูกเสือ 
เนตรนาร ี

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับ ที่ยอมรบัได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดักิจกรรม 
วันภาษาไทยแห่งชาติ 
โรงเรียนเทศบาลทับ
กวาง 1 (สมุห์พร้อม) 
 
 
 
 
 

๑. เพื่อให้ผู้เรียนเกดิความตระหนกั 
เห็นความสำคัญที่จะร่วมมือร่วมใจ
กันทำนุบำรุงส่งเสริมอนุรักษ์
ภาษาไทย  
๒. เพื่อให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญ
และคณุค่าของภาษาไทย และ
อนุรักษ์ภาษาไทย ซึ่งเป็นเอกลักษณ์
และเป็นสมบตัิวัฒนธรรมอันล้ำค่า
ของชาติ ให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ
เกิดจากระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือไม่
มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ 
ที่ยอมรับได ้
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดักิจกรรม 
วันภาษาไทยแห่งชาติ 
โรงเรียนเทศบาลทับ
กวาง 2 (จิตรประไพ
ชาเล่ต์) 

๑. เพื่อให้ผู้เรียนเกดิความตระหนกั 
เห็นความสำคัญที่จะร่วมมือร่วมใจ
กันทำนุบำรุงส่งเสริมอนุรักษ์
ภาษาไทย  
๒. เพื่อให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญ
และคณุค่าของภาษาไทย และ
อนุรักษ์ภาษาไทย ซึ่งเป็นเอกลักษณ์
และเป็นสมบตัิวัฒนธรรมอันล้ำค่า
ของชาติ ให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป  

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2 
(จิตรประไพ 
ชาเล่ต์) 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ
เกิดจากระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือไม่
มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ  
ที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานวันเฉลมิ 
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดศีร ี
สินทรมหาวชิราลงกรณฯ 
พระวชิรเกลา้เจ้าอยูห่ัว ของ
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 1   
(สมุห์พร้อม) 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
นักเรียนได้แสดงความ
กตัญญสูำนึกในพระมหา
กรุณาธิคณุต่อพระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
 
 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 

 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานวันเฉลมิพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดศีร ี
สินทรมหาวชิราลงกรณฯ 
พระวชิรเกลา้เจ้าอยูห่ัว ของ
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 2  
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
นักเรียนได้แสดงความ
กตัญญสูำนึกในพระมหา
กรุณาธิคณุต่อพระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2 
(จิตรประไพ 
ชาเล่ต์) 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานเฉลมิ 
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศร ี
สินทรมหาวชิราลงกรณฯ 
พระวชิรเกลา้เจ้าอยูห่ัว 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ในสังกัดเทศบาลเมือง      
ทับกวาง 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
นักเรียนได้แสดงความ
กตัญญสูำนึกในพระมหา
กรุณาธิคณุต่อพระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
 
 
 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาล
เมืองทับกวาง 
ป่าไผ ่
 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานวันพ่อ
แห่งชาติ ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
 
 

1. เพื่อเทิดทูนพระเกียรติ
คุณของ พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัวรัชกาลที่ 9  
2. เพื่อเทิดทูนพระคุณ
ของพ่อ และยกย่อง
บทบาทของพ่อที่มีต่อ
ครอบครัวและสังคม 
เพื่อให้ลูกได้แสดงความ
กตัญญูกตเวทีต่อพ่อ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาล
เมืองทับกวาง 
ป่าไผ ่
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ 
ที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานวันพ่อ
แห่งชาติ ของโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเทิดทูนพระเกียรติคณุ
ของ พระบาทสมเดจ็พระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9  
2. เพื่อเทิดทูนพระคุณของ
พ่อ และยกย่องบทบาทของพ่อ
ที่มีต่อครอบครัวและสังคม 
เพื่อให้ลูกได้แสดงความกตัญญู
กตเวทีต่อพ่อ 
 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 
 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานวันพ่อ
แห่งชาติ ของโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2 
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
 

1. เพื่อเทิดทูนพระเกียรติคณุ
ของ พระบาทสมเดจ็พระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9  
2. เพื่อเทิดทูนพระคุณของ
พ่อ และยกย่องบทบาทของพ่อ
ที่มีต่อครอบครัวและสังคม 
เพื่อให้ลูกได้แสดงความกตัญญู
กตเวทีต่อพ่อ 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2 
(จิตรประไพ
ชาเล่ต์) 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานวันแม่
แห่งชาติของศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเป็นการเทิดทูน 
พระเกียรติและแสดงความ
จงรักภักดีแด่องคส์มเด็จพระนาง
เจ้าสริิกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  
ในรัชกาลที่ ๙  
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงถึง
ความกตัญญูกตเวที ระลึกถึง
พระคุณของแมผู่้ให้กำเนิด  

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาลเมือง
ทับกวาง  
ป่าไผ ่

 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานวันแม่
แห่งชาติของ 
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 
1 (สมุห์พร้อม)  
 

1. เพื่อเป็นการเทิดทูนพระ
เกียรติและแสดงความจงรักภักดี
แด่องค์สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  
ในรัชกาลที่ ๙  
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงถึง
ความกตัญญูกตเวที ระลึกถึง
พระคุณของแมผู่้ให้กำเนิด  

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานวันแม่
แห่งชาติของโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2  
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
 
 
 
 

1. เพื่อเป็นการเทิดทูน 
พระเกียรติและแสดงความ
จงรักภักดีแด่องคส์มเด็จพระนาง
เจ้าสริิกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  
ในรัชกาลที่ ๙  
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงถึง
ความกตัญญูกตเวที ระลึกถึง
พระคุณของแมผู่้ให้กำเนิด  

โรงเรียเทศบาล 
ทับกวาง 2  
(จิตรประไพชา
เล่ต์) 

 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจ
เกิดจาก
กระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการธนาคารขยะครบ
วงจร ของโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1  
(สมุห์พร้อม)  
 

๑. เพื่อให้นักเรียน มีจิตสำนึกใน
การคัดแยกขยะ และรักษา
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน  
2. เพื่อการช่วยลดปรมิาณขยะ 
และส่งเสรมิความรู้แก่นักเรยีน 
3. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึง
คุณค่าของสิ่งของ วัสดุต่าง ๆ   
ที่สามารถนำไปใช้ไดห้ลายครั้ง  
4. เพื่อให้บริเวณโรงเรียน
สะอาดน่าอยู่  

โรงเรียเทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ
เกิดจาก
กระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่
ในระดับ ที่ยอมรบัได ้
 

 
 

- 86 – 
 



แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการธนาคารขยะครบ
วงจร ของโรงเรียนเทศบาล
ทับกวาง 2  
(จิตรประไพชาเล่ต์) 
 
 
 
 
 
 

๑. เพื่อให้นักเรียน มีจิตสำนึก
ในการคัดแยกขยะ และรักษา
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน  
2. เพื่อการช่วยลดปรมิาณขยะ 
และส่งเสรมิความรู้แก่นักเรยีน 
3. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึง
คุณค่าของสิ่งของ วัสดุต่าง ๆ ท่ี
สามารถนำไปใช้ได้หลายครั้ง  
4. เพื่อให้บริเวณโรงเรียน
สะอาดน่าอยู่  

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2  
(จิตรประไพ
ชาเล่ต์) 

 
 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานกรมการชุมชน 
และผูป้กครองนักเรยีน
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 
1 (สมุห์พร้อม)     

เพื่อให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กรรมการชุมชน และผู้ปกครอง
นักเรียน ได้แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกีย่วกับการพัฒนา
โรงเรียนในด้านต่าง ๆ  

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ  
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการประชุมผู้ปกครอง
เด็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
 
 

1. เพื่อช้ีแจงหลักการจดั
การศึกษา และกฎระเบียบ 
ต่าง ๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
2.เพื่อเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่าง
ผู้ปกครองกับครผูู้ดูแลเด็ก 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาลเมือง
ทับกวาง ป่าไผ ่
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 

 
 
 

 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการปลูกพืชผัก 
สวนครัว ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง     
 
 

1. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กรูจ้ักหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2. เพื่อให้เด็กได้รูจ้ักทักษะการ
ดำรงชีวิต  
3. เพื่อให้เด็กได้เกดิความ
ภาคภูมิใจในผลผลติของตัวเอง 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาลเมือง
ทับกวาง  
ป่าไผ ่
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 

 
1 
 
 
 
 

 
1 
 
 
 
 

 
1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการปัจฉมินิเทศ 
 

1. เพื่อให้นักเรียนเห็น
ความสำคญัของการเรียน   
๒. เพื่อเสริมสร้างขวัญและ
กำลังใจให้กับนักเรียนทีส่ำเรจ็
การศึกษา 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือไม่มี
ประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/
กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่
สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการเปิดโลก
การเรยีนรู้ ของ
โรงเรียนเทศบาล 
ทับกวาง 1  
(สมุห์พร้อม)   
 
 
 

1. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน ครู ได้เรียนรู้
จากประสบการณ์จริง จากการทัศนศึกษา 
ดูงานเรียนรู้นอกสถานท่ี 
2. เพื่อฝึกทักษะในการดำเนินชีวติที่จำเป็น
สำหรับ ตระหนักรู้จักตนเอง ความเห็นใจ
ผู้อื่น การเผชิญกับอารมณ์ตา่ง ๆ 
3. เพื่อเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและคร ู
สู่ชุมชน 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวน 
การทำงานท่ีไม่ม ี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 
 

 

1 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการเปิดโลก
การเรยีนรู้ ของ
โรงเรียนเทศบาล 
ทับกวาง 2  
(จิตรประไพชา
เล่ต์)  
 

1. เพื่อจัดนิทรรศการทางวิชาการให้
นักเรียนและผู้ปกครองไดร้ับชม 
2. เพื่อเผยแพร่งานวิชาการดา้นการ 
จัดการศึกษาให้นักเรียนได้เรียนรูจ้าก
ประสบการณ์จริง  
3. เพื่อฝึกทักษะในการดำเนินชีวติที่จำเป็น
สำหรับ ตระหนักรู้จักตนเอง ความเห็นใจ
ผู้อื่น การเผชิญกับอารมณ์ตา่ง ๆ 
4. เพื่อเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและคร ู
สู่ชุมชน 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2  
(จิตรประไพชา
เล่ต์)  
 

ความเสี่ยงท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวน 
การทำงานท่ีไม่มี 
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 

 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 

 
- 89 - 

 



แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการเปิดโลกงาน
วิชาการปฐมวัย ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง     
 
 
 
 
 

1. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน 
ครู ไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์
จริง จากการทัศนศึกษาดูงาน
เรียนรู้นอกสถานท่ี 
2. เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยน
ความรู้เรื่องงานวิชาการของ
การจัดการศึกษาปฐมวัย  
3. เพื่อเผยแพร่ผลงานของเด็ก
ให้ผู้ปกครองทราบ  

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาลเมือง
ทับกวาง  
ป่าไผ ่
 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาลเมือง      
ทับกวาง 
 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนไดเ้รียนรู้
เกี่ยวกับภูมิปญัญาท้องถิ่น และ
เป็นการอนุรักษไ์ว้ให้ลูกหลาน
ได้ทราบสืบไป 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ฯ   
ป่าไผ ่
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการโรงเรยีนส่งเสริม
สุขภาพ ในโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 1 (สมุห์
พร้อม)     
 

เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้
เกี่ยวกับโรคติดต่อ และรับการ
บริการทางสุขภาพอย่าง
สม่ำเสมอ รู้จักปฏิบัตตินให้
ถูกต้องถูกสุขลักษณะ 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการโรงเรยีนส่งเสริม
สุขภาพ ในโรงเรียน
เทศบาลทับกวาง 2  
(จิตรประไพชาเล่ต์)  
 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้
เกี่ยวกับโรคติดต่อ และรับการ
บริการทางสุขภาพอย่าง
สม่ำเสมอ รู้จักปฏิบัตตินให้
ถูกต้องถูกสุขลักษณะ 
 
 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2  
(จิตรประไพ
ชาเล่ต์)  
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการวันวิทยาศาสตร์
ของโรงเรียนเทศบาล 
ทับกวาง 1 (สมุห์พร้อม)   
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้เสริมสรา้ง
พัฒนาทักษะทางด้าน
วิทยาศาสตร์และมีความสนใจ
มากขึ้นต่อการเรียน
วิทยาศาสตร ์

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการวันวิทยาศาสตร์
ของโรงเรียนเทศบาล 
ทับกวาง 2 (จิตรประไพชา
เล่ต์)     
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้เสริมสรา้ง
พัฒนาทักษะทางด้าน
วิทยาศาสตร์และมีความสนใจ
มากขึ้นต่อการเรียน
วิทยาศาสตร ์
 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 2  
(จิตรประไพ
ชาเล่ต์)  
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการวันไหว้ครูของ
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 
1 (สมุห์พร้อม)  
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้แสดงมุทิตา
จิตต่อครผูู้ให้ความรู ้
 
 
 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการวันไหว้ครูของ
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 
2 (จิตรประไพชาเลต่์) 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้แสดงมุทิตา
จิตต่อครผูู้ให้ความรู ้
 
 
 

โรงเรียน
เทศบาลทับ
กวาง 2 (จิตร
ประไพชา
เล่ต์) 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง  
 

เพื่อส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม 
ของนักเรียน 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาล 
เมืองทับกวาง   
ป่าไผ ่

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการวันไหว้ครูของ
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 
1 (สมุห์พร้อม)  
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้แสดงมุทิตา
จิตต่อครผูู้ให้ความรู ้
 
 
 

โรงเรียน
เทศบาล 
ทับกวาง 1 
(สมุห์พร้อม) 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการวันไหว้ครูของ
โรงเรียนเทศบาลทับกวาง 
2 (จิตรประไพชาเลต่์) 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้แสดงมุทิตา
จิตต่อครผูู้ให้ความรู ้
 
 
 

โรงเรียน
เทศบาลทับ
กวาง 2 (จิตร
ประไพชา
เล่ต์) 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง  
    

เพื่อส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม 
ของนักเรียน 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ฯ   
ป่าไผ ่
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

โครงการฝึกอบรมและเข้า
ค่ายพักแรมลูกเสือ –  
เนตรนารีของโรงเรยีน
สังกัดเทศบาลเมือง 
ทับกวาง และโรงเรียน
สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง 
 
 
  
 

เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกความ
อดทน ความมีระเบียบวินัย 
รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักการอยู่
ร่วมกับผู้อื่นและได้ทำกิจกรรม
กลุ่มร่วมกัน เด็กนักเรียน 
ระดับประถม ศึกษา และ
มัธยมศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
  

กองการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

1. การปฏิบัติงานไม่
เป็นไปตามแผน
ดำเนินงาน โดยไมม่ ี
ผังการปฏิบตัิหน้าที่ท่ี
ชัดเจน หรือไม่มีการ
มอบหมายหน้าที่ความ
รับผิดชอบ  
2. อาจเกิดอุบตัิเหตุทาง
รถยนต์ระหว่างเดินทาง
ไป-กลับ 
3. นักเรียนพลัดหลง
หรือบาดเจ็บระหว่าง
เดินทางไกลหรือทำ
กิจกรรมตามฐานต่าง ๆ 
4. สภาพภูมิอากาศฝน
ตกทำให้ไมส่ามารถทำ
กิจกรรมกลางแจ้งได้
อย่างปลอดภัย 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การทำแผนฉุกเฉิน 
เป็นการระบุขั้นตอน
เมื่อเกิดเหตุการณ์
ความเสีย่งข้ึน   
โดยระบุบุคคลและ
วิธีการดำเนินการ  
ที่ชัดเจน 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. นักเรียนไม่ปฏิบัติ
ตามกฎระเบยีบข้อ
ปฏิบัติการเข้าค่าย
พักแรม การอยู่
ร่วมกับผู้อื่น อาจทำ
ให้เกิดปัญหาการ
ทะเลาะวิวาท 
6. จัดกิจกรรมในช่วง
ฤดูฝน หรือเทศกาล
สำคัญเพราะอาจจะ
ทำให้ประสบ
อุบัติเหตไุด้ง่าย และ
การจราจรตดิขัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 

 

โครงการฝึกอบรมและ 
ทัศนศึกษาพนักงานครู
เทศบาล บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง     

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาวิชาการ
ของครูให้มีประสิทธิภาพในการ
สอนเพิ่มขึ้น 
 
 

กองการศึกษา 
 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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                                                                                                           เทศบาลเมืองทับกวาง                                                                                          แบบ บส. 2 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการสถานศึกษาในสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับภาค แลระดบัประเทศ 
ของสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลเมืองทับกวาง 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัส่ง
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทาง
วิชาการสถานศึกษาในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับภาค และ
ระดับประเทศ 
 

กอง
การศึกษา 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ 
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับภาคกลางและ
ระดับประเทศ ของ
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัส่ง
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
นักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับภาคกลางและระดับประเทศ 

กอง
การศึกษา 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ 
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
ระดับอนุบาลจนจบการ 
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของ
โรงเรียนในสังกัดเทศบาล
เมืองทับกวาง 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบรหิาร
สถานศึกษา ตามรายการดังนี ้
- ค่าอาหารกลางวัน 
- ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

กอง
การศึกษา 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ 
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาลเมือง            
ทับกวาง 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบรหิาร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย  
ตามรายการดังนี ้
- ค่าอาหารกลางวัน 
- ค่าจัดการเรียนการสอน      
  (รายหัว) 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
 

กองการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 
 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการพัฒนาการสอน
ทักษะอาชีพ ของโรงเรียน
ชุมชนนิคมทับกวาง
สงเคราะห์ 1 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการพัฒนาการสอนทักษะ
อาชีพ ของโรงเรียนชุมชนนิคม
ทับกวางสงเคราะห์ 1 
 
 

กองการศึกษา 
 
 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการติดตั้งแผ่นซับเสียง
อาคารฉลองสริิราชสมบัติ
ครบ 60 ปี โรงเรียน      
วัดป่าไผ ่

 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการติดตั้งแผ่นซับเสียง
อาคารฉลองสริิราชสมบัติครบ 
60 ปี โรงเรียนวดัป่าไผ ่

 

กองการศึกษา 
 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือไม่มี
ประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 

 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการพัฒนาห้องประชุม
โรงเรียนบ้านหนองผักบุ้ง 
งบประมาณ ปี 2569 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการพัฒนาห้องประชุม
โรงเรียนบ้านหนองผักบุ้ง 
งบประมาณ  
ปี 2569   

กองการศึกษา 
 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจ้างครูชาวต่างชาติ
เพื่อสอนภาษาอังกฤษให้กับ
นักเรียน โรงเรียนอนุบาล
ทับกวาง 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการจ้างครูชาวต่างชาติ
เพื่อสอนภาษาอังกฤษให้กับ
นักเรียน โรงเรียนอนุบาล     
ทับกวาง 

กองการศึกษา 
 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดัซื้อเครื่อง 
เล่นสนาม โรงเรียนนิคม
ทับกวางสงเคราะห์ 2   
 

 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน 
โครงการจดัซื้อเครื่องเล่นสนาม 
โรงเรียนนคิมทับกวาง 
สงเคราะห์ 2       

 

กองการศึกษา 
 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 

 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดัซื้อเครื่องเล่น
สนาม โรงเรียนบ้าน 
ซับบอน 
  

 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน 
โครงการจดัซื้อเครื่องเล่นสนาม 
โรงเรียนบ้านซับบอน 

 

กองการศึกษา 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 

 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันนักเรียน โรงเรียน
สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษา
ขัน้พ้ืนฐาน (สพฐ.)  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 
โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษา      
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)   

กองการศึกษา 
 
 
 

 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง   
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง  
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O  
 

โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 
ในชุมชน 

 

1. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กและเยาวชน รวมทั้ง
ประชาชนท่ัวไป มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  
2. เพื่อส่งเสริม และพัฒนาดา้นการแข่งขัน
กีฬาสำหรับเยาวชน ให้มีทักษะที่ถกูต้อง   
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
3. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก และเยาวชน รวมทั้ง
ประชาชนท่ัวไป รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ห่างไกล ยาเสพตดิ หันมาสนใจ
เล่นกีฬากันมากข้ึน  

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 

 

ความเสี่ยงท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี 
ประสิทธิผลหรือไม่มี 
ประสิทธิภาพ 
 

 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 

 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม ่ดำเน ินการ
จ ัดการความเส ี ่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอม 
รับได้ 

 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O  
 
 
 
 
 

โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียนในสังกัดและ
พื้นที่รับผิดชอบของ
เทศบาลเมืองทับกวาง 
 
 
 

 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสังคม  
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้สามารถแสดงออกถึง
กิจกรรมกีฬาท่ีตนเองชอบและถนัด  
3. เพื่อให้ผู้เรียนได้มโีอกาสร่วมทำกิจกรรม
ทางด้านกีฬา                                           
4. เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความ
สามัคคเีป็นหมู่คณะ มรีะเบียบวินยั รู้แพ้    
รู้ชนะ       รู้อภัย 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

ความเสี่ยงท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี 
ประสิทธิผลหรือไม่มี 
ประสิทธิภาพ 
 
 

 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 

 

1 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอม 
รับได้ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการแข่งขันกีฬาสี
ภายในสำนักงานเทศบาล
เมืองทับกวาง 

 

เพื่อให้ผู้บริหาร พนักงานลูกจ้าง 
ได้ออกกำลังกายโดยการเล่นกีฬา 
เกิดการพัฒนาทางด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ เกิดความสามัคคี
ในหมู่คณะ 

กอง
การศึกษา 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือไม่ม ี
ประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 

 

1 1 1 ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติของเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

1. เพื่อใหเ้ด็กได้ตระหนักรู้ถึง
ความสำคญัของตนเอง  
2. เพื่อใหเ้ด็กมรีะเบียบวินัย รูจ้ัก
สิทธิหน้าท่ีต่อตนเองและสังคม  
3. เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกาย สติปญัญา อารมณ์ สังคม
ใหเ้ด็ก  
4. เพื่อใหเ้ด็ก ได้แสดง
ความสามารถ กล้าคิด กล้า
แสดงออกในทางที่ถูกต้อง  
5. เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกความเป็น
ไทยการมจีริยธรรม ศลีธรรม และ
คุณธรรมให้แก่เด็ก 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานประเพณี
ลอยกระทง 

 

๑. เพื่อสืบสานประเพณีอันดี
งามของชาวไทย  
๒. เพื่ออนุรักษ์ประเพณีอันดี
งามให้คงอยู่คู่สังคมไทยสืบไป 
๓. เพื่อให้คนรุ่นหลังไดรู้้จัก
ประเพณีอันดีงามของไทย 

กองการศึกษา ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ 
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 

 

1 1 1 ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

 
ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดังานวันข้ึน 
ปีใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเป็นการอนรุักษ์
วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม
ประเพณีวันข้ึนปีใหม่ให้คงอยู่
กับสังคมไทยตลอดไป  
2. เพื่อเชิญชวนให้ประชาชน 
ได้ร่วมกันทำบุญตักบาตรและ
ฟังธรรม เพื่อความเป็นสิรมิงคล
แก่ตนเอง และครอบครัว เนื่อง
ในวาระวันข้ึนปีใหม่  

กองการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ 
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
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                                                                                                       แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการรดน้ำขอพร
ผู้สูงอาย ุ
 

 

1. เพื่อแสดงความกตัญญู
กตเวทีต่อผูสู้งอายุ ตลอดจน
เป็นการส่งเสรมิความเข้มแข็ง
ของสถาบันครอบครัว  
2. เพื่อสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น
ให้คงอยู่สืบไป  
3. เพื่อส่งเสริมการมสี่วนร่วม
ของประชาชน และหน่วยงาน
ในท้องถิ่นได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 

กองการศึกษา ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ 
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 

 

1 1 1 ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 

 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการประเพณีตักบาตร
ดอกเข้าพรรษาและถวาย
เทียนพระราชทาน  
 
 
 

1. เพื่อจัดทำขวนรถบุปผชาติ 
เข้าร่วมขบวนแห่เทียนพรรษา
พระราชทาน 
2. เพื่อเป็นการอนุรักษ์ไว้ซึ่ง
ขนบธรรมเนียม ประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น    

กองการศึกษา 
 
 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวนการ 
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน 
การดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

    ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 
 

โครงการการมสี่วน
ร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 
 
 

เพื่อจัดโครงการการมีส่วนร่วม 
ในการอนุรักษ์ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมส่งเสริมให ้
ประชาชนเกิดการมีส่วนร่วม 
และหวงแหนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมฯลฯ  

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 

บุคลากรและนักเรียนไม่
เห็นความสำคัญแหล่ง
เรียนรูส้วนพืชสวนสมุนไพร 
 
 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง โดย
ไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับท่ี
ยอมรับได ้
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 
 
 

โครงการควบคมุ
ประชากรสัตว์ (ผ่าตัด
ทำหมันสุนัข/แมว) 
ภายใต้โครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบา้ฯ) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการควบคมุประชากรสตัว์
(ผ่าตัดทำหมันสุนัข/แมว)ภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ) 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

สุนัขและแมวอาจกัด
เจ้าหน้าท่ี/ผู้พาสุนัขมา 
รับบริการได ้
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

2 2 4 การลดผลกระทบความ
เสี่ยง เช่น แจ้ง
ผู้รับบริการใช้กงขังหรือ
สายจูง 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดัซื้ออาหาร
สำเรจ็รูปสำหรับสุนัข/
แมวจรจัด 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการจดัซื้ออาหารเมด็
สำเรจ็รูปสำหรับสุนัข/แมวจรจดั
โดยจ่ายเป็น 
ค่าจัดซื้ออาหารเมด็สำเร็จรูป
สำหรับสุนัข/แมวจรจดั ฯลฯ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

ไม่มสีถานท่ีจัดเกบ็อาหาร
สำเรจ็รูปฯ  ที่ได้มาตรฐาน  
ซึ่งอาจส่งผลถึงคณุภาพ
อาหารฯ 
 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

การลดผลกระทบความ
เสี่ยง เช่น ก่อสร้าง
อาคารเก็บอาหารเมด็
สำเรจ็รูปสำหรับสุนัข/
แมว 
จรจัด 

 
 

- 104– 



 
แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
    ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำอุปโภค
บริโภคในเขตเทศบาล
เมืองทับกวาง 

เพื่อตรวจสอบคุณภาพน้ำ
อุปโภคบรโิภคในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

น้ำท่ีนำไปตรวจอาจได้ผลที ่
ไม่ผา่นคุณภาพเพื่อใช้อุปโภค 
บริโภค 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

3 3 9 การลดผลกระทบความ
เสี่ยง เช่น ตรวจสอบ/
แจ้งปรับปรุงคุณภาพน้ำ 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการตรวจสาร
ปนเปื้อนในอาหาร 
(Food Safety) 
 
 
 

เพื่อใหผู้้ประกอบการ
ร้านค้า/ในตลาด จำหน่าย
อาหารที่ดีมีคณุภาพ
มาตรฐาน และผู้บริโภค
ได้รับความปลอดภัย 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

1.ผู้ประกอบการจำหน่าย
อาหารในตลาด ในเขตเทศบาล
เมืองทับกวาง ไม่มีความรู้ด้าน
สุขาภิบาลอาหาร 
2.ผู้บริโภคอาจได้รับอันตราย
จากการซื้ออาหารที่มีสาร
ปนเปื้อนไปรับประทาน 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการธนาคารขยะ 
 
 
 
 
 

เพื่อจัดโครงการธนาคาร
ขยะ เพื่อสร้างความรู้
ความเข้าใจวิธีลดปริมาณ
ขยะ ลดปริมาณขยะใน
ครัวเรือนชุมชน และ
สนับสนุนการจัดตั้ง
ธนาคารขยะ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 

ประชาชนยังขาดความรู้ความ
เข้าใจในการจัดตั้งธนาคารขยะ 
 
 
 
 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการ
จัดการความเสีย่ง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการ
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรมสุขภาพ 
ลดเสี่ยงโรคเรื้อรัง 
ในบุคลากรและ
ประชาชนในเขต
เทศบาล 

เพื่อจัดอบรมให้ความรู้แก่
คณะผู้บริหาร สมาชิกฯ 
ผู้นำชุมชน พนักงาน
เทศบาล   

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

ความเสี่ยงเกิดจากการไม่ใส่ใจดูแล
สุขภาพอย่างจริงจัง/การรับประทาน 
อาหารที่ไม่มีประโยชน์/ขาดการออก
กำลังกายอย่างต่อเนื่อง 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 

1 
 

 

1 
 

 

1 
 

 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ 
ที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการปลูก 
สวนป่า 
 
 
 

เพื่อจัดโครงการปลูก 
สวนป่า โดยรอบบรเิวณ
สถานพักพิงสุนัขและแมว
จรจัด 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดจาก 
กระบวนการทำงาน เช่น ฝนตก 
ลมแรง พายุเข้าฯลฯ ทำให้ไม่ 
สามารถดำเนินการได้ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

1 
 
 

 

1 
 
 

 

1 
 
 

 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ 
ที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการป้องกันโรค
ระบาดสัตว ์
 
 

เพื่อจัดอบรมให้ความรู้การ
ป้องกันโรคระบาดสตัว ์

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

1.การฝ่าฝืนกฎหมาย/กฎระเบียบ 
ในการเคลื่อนย้ายสัตว์ 
2.ไม่ได้ฉีดวัคซีนป้องกันโรคระบาด
สัตว์ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

1 
 
 

 

1 
 
 

 

1 
 
 

 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ 
ที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกอบรมเพื่อ 
สร้างและพัฒนาศักยภาพ 
อาสาสมัครปศุสัตว์ ภายใต ้
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ 
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน 
ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าฯกรมพระ
ศรีสวางควัฒนวรขัตติย
ราชนารี 

เพื่อจัดอบรมให้ความรู้
เพื่อสร้างและพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
ปศุสัตว ์
 
 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 

ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดจาก 
กระบวนการทำงานท่ีไม่มี 
ประสิทธิผลหรือไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ 
ที่ยอมรับได ้
 
 
 
 
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกอบรมเพื่อ
สร้างและพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครปศสุัตว์ ภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน 
ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าฯกรมพระ
ศรีสวางควัฒนวรขัตติย
ราชนาร ี

เพื่อจัดอบรมให้ความรู้
เพื่อสร้างและพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
ปศุสัตว ์
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิดจาก
กระบวนการทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง 
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจาก
ความเสีย่งอยู่ในระดับ 
ที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกอบรมและพัฒนา
ศักยภาพผู้นำสุขภาพในชุมชน
ด้านงานสาธารณสุขมูลฐาน 

เพื่อจัดอบรมและ
ให้ความรู้แก่
สาธารณสุขมูลฐาน
เชิงรุกโดย จิต
อาสาพัฒนา
สุขภาพชุมชนใน
เขตเทศบาลฯ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิดจาก
กระบวนการทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

1 1 1 ยอมรับความเสีย่ง โดยไม่
ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง เนื่องจากความเสี่ยง
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการรณรงค์ควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
 
 
 
 

เพื่อควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าในพื้นที ่
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

ประชาชนไม่นำสุนัขไปรับวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าอย่าง
ต่อเนื่อง/บางรายปล่อยให้เป็นสุนขั
เร่ร่อนจรจัด 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

ใช้มาตรการเฝ้าระวัง โดย
กำหนดข้อมูลที่ต้องมีการ
เก็บรวบรวม การวิเคราะห์ 
การแจ้งเตือน/การ
ดำเนินการเมื่อเหตุการณ์
เกิดขึ้น 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการรณรงค์คัดแยกขยะ 
 
 
 
 

เพื่อกลุ่มเป้าหมาย
มีส่วนร่วมในการ
กำจัดขยะมลูฝอย
ในระดับครัวเรือน
เพื่อลดปรมิาณขยะ
ต้นทาง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ประชากรแฝงไมต่ระหนักถึง
ความสำคญัเรื่องการคัดแยกขยะ 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง  
โดยไม่ดำเนินการจดัการ
ความเสีย่ง เนื่องจากความ
เสี่ยงอยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนน
ระดับ 

ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการรณรงค์รักษา 
ความสะอาด 
 

เพื่อจัดโครงการรณรงค์ 
รักษาความสะอาดในเขตพื้นท่ี
เทศบาลเมืองทับกวาง  
ให้มีความสะอาด สวยงาม 
น่าอยู่ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดจาก
กระบวนการทำงานการ
ขาดการ มีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วน 
 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

2 1 2 ลดโอกาสของความเสี่ยง 
เช่น ประสานงานขอความ
ร่วมมือทุกหน่วยงานในเขต
เทศบาลฯ 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการลดการปล่อยก๊าช
เรือนกระจกของเทศบาล 
เมืองทับกวาง   
 
 
 

เพื่อจัดประชุมคณะกรรมการ
คณะกรรมการดำเนินงานฯ/
หาภาคีเครือข่าย จัดอบรมให้
ความรู้แก่ประชาชน 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

ความเสี่ยงท่ีอาจเกิด 
จากกระบวนการทำงาน
ที่ไม่มีประสิทธิผลหรือไม่
มีประสิทธิภาพและ 
ประชาชนยังขาดความรู้ 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง โดยไม่
ดำเนินการจัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยงอยู่ใน
ระดับที่ยอมรับได ้
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการเสรมิสร้างสุขภาพ 
เชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อน
กำหนด 
 

เพื่อจัดอบรมให้ความรู้แก่แม่
ตั้งครรภ์ในการดูแลสุขภาพ 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
 

 

ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดจาก
การขาดความรู้ในเรื่อง 
การดูและสุขภาพ/การ 
บริโภคอาหารที ่
เหมาะสม 

 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
 

1 1 1 ใช้มาตรการเฝ้าระวัง  
โดยกำหนดข้อมูลที่ต้องมี
การเก็บรวบรวมการ
วิเคราะห์ การแจ้งเตือน/การ
ดำเนินการเมื่อเหตุการณ์
เกิดขึ้น 
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
    ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการสัตว์ปลอดโรค         
คนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามปณิธานศ.ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอเจ้าฟ้าฯ กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัติราชนาร ี

เพื่อจัดประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานฯ ประชุมภาย  
ในหน่วยงานเพื่อหาภาคี 
เครือข่าย จัดทำแผนการ 
ดำเนินงานฐานทรัพยากร 
ทองถิ่น ทม.ทับกวางวิเคราะห์
ผลและ ปรับปรุงพัฒนางาน   

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากจำนวนประชากร
สุนัขและแมวจรจดั
เพิ่มขึ้นและยังไมไ่ด้
รับวัคซีนป้องกันฯ 
 
 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 

ใช้มาตรการเฝ้าระวัง 
โดยกำหนดข้อมูลที่
ต้องมีการเก็บรวบรวม 
การวิเคราะห์ การแจ้ง
เตือน/การดำเนินการ
เมื่อเหตุการณ์เกิดขึ้น 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการสำรวจข้อมลู
จำนวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสตัว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้าตามปณิธานศ.ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอเจ้าฟ้าฯ กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัติราชนาร ี

เพื่อสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์ 
และขึ้นทะเบียนสัตว์ ทั้งที่ม ี
เจ้าของ และมีเจ้าของในเขต 
พื้นที่เทศบาลเมืองทับกวาง 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

1.ประชาชนไม่เห็น
ความสำคญัในการให้
ข้อมูลจำนวนสตัว์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์ 
2.ผูส้ำรวจเสีย่งโดน
สุนัขกัด 
 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 
 

2 2 4 ลดผลกระทบของความ
เสี่ยง เช่น ใช้อุปกรณ์/
ให้คนที่ค้นเคยกับสุนัข
และแมวช่วยในการ
สำรวจข้อมลู 
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

    ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 
ผลกระท

บ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ) 

เพื ่อจัดอบรมสร้างความ
เข ้าใจและตระหน ักถึ ง
ความสำคัญของทรัพยากร
พันธุกรรมพืชของประเทศ
ไทย โดยมีการสำรวจและ
รวบรวมพ ันธ ุกรรมพืช
ท้องถิ่น การปลูกรักษาให้
คงอยู่ การศึกษาเพื่อ 
นำไปใช้ประโยชน์อย่าง 
ยั่งยืน 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากเจ้าหน้าท่ียังไม่มี
ความรู้ความชำนาญ 
 
 
 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง โดยไม่
ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง เนื่องจากความเสี่ยง
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการสร้างอบรมความรู้
และทัศนศึกษาดูงานด้าน
สุขาภิบาลอาหาร 
 

เพื่อจัดอบรมให้ความรู้แก่
ผู้ประกอบการร้านอาหาร 
จำหน่ายอาหารและ 
เจ้าหน้าท่ีได้รับความรู้ด้าน
สุขาภิบาลอาหารที่ถูกต้อง   

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร/จำหน่าย
อาหารยังขาดความรู ้
 
 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 
 

2 1 2 ยอมรับความเสีย่ง โดยไม่
ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง เนื่องจากความเสี่ยง
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก (อถล.) 
 
 
 

เพื ่อรับสมัครอาสาสมัคร
อถล.และจัดอบรมให้ 
ความรู้แก่อาสาสมัคร 
อถล.ให้ได้รับความรู้ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวนการ
ทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 
 
 
 

2 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 

ยอมรับความเสีย่ง โดยไม่
ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง เนื่องจากความเสี่ยง
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
    ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอาหารสะอาด
รสชาติอร่อย 

เพื่อให้ผู้ประกอบการนำ
อาหารที่ปลอดภัยมาจำหน่าย 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ความเสีย่งท่ีเกิดจาก
คุณภาพและรสชาติ
ที่ไม่ถูกปากผู้บริโภค 
 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

เงินอุดหนุนสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 
 

เพื่ออุดหนุนสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขแก่ชุมชน 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวน 
การทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการรวมพลังชุมชน
เข้มแข็งเอาชนะ 
ยาเสพตดิ 

เพื่อจัดโครงการรวมพลังชุมชน
เข้มแข็งเอาชนะยาเสพติด โดย
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน
ในการต่อต้านยาเสพตดิ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ความเสีย่งท่ีอาจเกิด
จากกระบวน 
การทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ  
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกรทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสีย่ง 

(8) 
ประเภท 

ความเสีย่ง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสีย่ง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

เงินอุดหนุนการดำเนินงาน 
โครงการสนับสนุนการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพตดิเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งในระดับหมู่บ้าน/
ชุมชนตำบลทับกวาง 

เพื่อเงินอุดหนุนการดำเนินงาน 
โครงการสนับสนุนการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติดเพื่อ
สร้างความเข้มแข็งในระดับ
หมู่บ้าน/ชุมชนตำบลทับกวาง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวน 
การทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

 

1 
 
 
 
 

 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

เงินอุดหนุนการดำเนินงาน
ป้องกันและแก้ปัญหายา
เสพติดของชุมชน 

เพื่อเงินอุดหนุนการดำเนินงาน
ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด
ของชุมชน 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

ความเสีย่งท่ีอาจ 
เกิดจากกระบวน 
การทำงานท่ีไม่มี
ประสิทธิผลหรือ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 

ความเสีย่งด้าน
การดำเนินงาน 

1 1 
 

 

1 
 

ยอมรับความเสี่ยง 
โดยไม่ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
เนื่องจากความเสี่ยง 
อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพ  พนักงาน
ดับเพลิงและสมาชิก 
อปพร. 

เพื่อเพ่ิมความรูค้วามสามารถใน
การช่วยเหลือผู้ประสบภัยในด้าน
ต่าง ๆ 

งานป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

ความรู้ความสามารถ 
ของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมบางท่านยังใช้
อุปกรณ์ช่วยเหลือ     
ผู้ประสบสาธารณภัย  
ไม่เป็น 

 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
(Operation 
Risks) 

3 3 9 มาตรการเฝ้าระวังฯ 
- เตรียมอุปกรณ์ให้
เพียงพอกับจำนวน
ผู้เข้าร่วมฝึกอบรม 
เชิญวิทยากรที่มีความรู้
ในการใช้อุปกรณ์
ฝึกอบรมมาให้ความรู ้

ด้านการ
ดำเนินงาน 
( Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม
ในการป้องกันภัยต่าง ๆ 

งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

อุปกรณ์ในการฝึกอบรม
มีไมเ่พียงพอกับ
ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมความ
พร้อมของอุปกรณ์ใน
การฝึกอบรผู้เข้าร่วม
ฝึกอบรมเป็นเด็ก
นักเรียน 
 

 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
(Operation 
Risks) 

3 3 9 มาตรการเฝ้าระวังฯ 
-เตรียมอุปกรณ์ให้
เพียงพอกับจำนวน
ผู้เข้าร่วมฝึกอบรม          
- ตรวจสอบความพร้อม 
 อุปกรณ์ในการใช้งาน   
ฝึกอบรม                   
-แบ่งช่วงอายุระดับชั้น
เพศ  ดูแลให้ความรู้
อย่างใกล้ชิด 

 
 
 
 

- 114 – 
 



 
แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน 
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกอบรมการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น
และการช่วยฟื้นคืนชีพ 
(CPR)  พนักงานเทศบาล   
และประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลทับกวาง   

เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
มีความรูเ้บื้องต้นสามารถในการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

ระยะเวลาในการเข้า
ร่วมฝึกอบรม 

 

ความเสีย่ง
ด้านการ

ดำเนินงาน 
(Operation 

Risks) 

3 3 9 มาตรการเฝ้าระวังฯ 
กำหนดระยะเวลาใน
การเข้าร่วมฝึกอบรม 
ให้สอดคล้องกับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม 

 
ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการพัฒนาบุคลากร
ของเทศบาล 

เพื่อเพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์ในด้านต่างๆให้แก่
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
สถานธนานุบาล ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้างของเทศบาลเมือง
ทับกวาง 

กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล 
พนักงานสถานธนานุ
บาล ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้าง 
บางส่วนยังขาดความรู้ 
ทักษะในการปฏิบัติ
ราชการการบริการ
ประชาชนและแนว
ทางการดำเนินชีวิต
โดยใช้หลักความรู้คู่
คุณธรรม 

ความเสีย่ง
ด้านการ

ดำเนินงาน 
(Operation 

Risks) 

3 3 9 ใช้มาตรการการเฝ้า
ระวัง โดยกำหนดข้อมูล
ที่ต้องมีการเก็บรวบรวม 
การวิเคราะห์ การแจ้ง
เตือน/การดำเนินการ
เมื่อเหตุการณ์เกิดขึ้น 
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แบบ บส. 2 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอบรมคณุธรรม
จริยธรรมบุคลากรของ
เทศบาล 

เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
สถานธนานุบาล ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างของเทศบาล
เมืองทับกวาง มีความรู้ ความ
เข้าใจกรอบความคดิหลัก
คุณธรรมและจรยิธรรม 

 กองการ
เจ้าหน้าท่ี  

คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานครู
เทศบาล พนักงาน
สถานธนานุบาล 
ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง บางส่วน
ยังขาดความรู้ ความ
เข้าใจในกรอบความคิด
ในการพัฒนาตนให้มี
คุณธรรมจริยธรรม 

ความเสีย่ง
ด้านการ

ดำเนินงาน 
(Operation 

Risks) 

3 3 9 ใช้มาตรการการเฝ้าระวัง 
โดยกำหนดข้อมูลที่ต้องมี
การเก็บรวบรวม การ
วิเคราะห์ การแจ้งเตือน/
การดำเนินการเมื่อ
เหตุการณ์เกดิขึ้น 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติบคุคลที่มคีุณธรรม 
จริยธรรม และมีความ
ซื่อสัตยส์ุจรติในการ
ปฏิบัติราชการ 

เพื่อการยกย่องเชิดชูเกียรติ
พนักงานเทศบาล พนักงานครู
เทศบาล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้างของเทศบาล 
เมืองทับกวาง ผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีความซื่อสตัย์ใน
การปฏิบัติงาน 

 กองการ
เจ้าหน้าท่ี  

มีบุคลากรที่มี
คุณสมบัติครบถ้วน
หลายคน จึงทำให้ยาก
ต่อการคัดเลือกตัวแทน
ของกอง 

ความเสีย่ง
ด้านการ

ดำเนินงาน 
(Operation 

Risks) 

3 3 9 ยอมรับความเสีย่งโดยไม่
ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง เนื่องจากความ
เสี่ยงอยู่ในระดับที่
ยอมรับได ้
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนน 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอบรมเสริมสรา้ง
และพัฒนาบุคลากรรักษา
วินัย 

เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
สถานธนานุบาล ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างของเทศบาล
เมืองทับกวาง มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเสริมสร้างและ
พัฒนาทัศนคติจิตสำนึกและ
พฤติกรรมที่มีวินัย  

 กองการ
เจ้าหน้าท่ี  

คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานครู
เทศบาล พนักงาน
สถานธนานุบาล 
ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง บางส่วน 
ขาดความรูค้วามเข้าใจ
ในกฎระเบยีบต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องในการ
ปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง ครบถ้วน 

ความเสีย่ง
ด้านการ
ดำเนินงาน 
(Operation 
Risks) 

3 3 9 ใช้มาตรการการเฝ้าระวัง 
โดยกำหนดข้อมูลที่ต้องมี
การเก็บรวบรวม 
การวิเคราะห์ การแจ้ง
เตือน/การดำเนินการ
เมื่อเหตุการณ์เกิดขึ้น 
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แบบ บส. 2 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(5) 
วัตถุประสงค์ 

(6) 
ผู้รับผิดชอบ 

(7) 
ความเสี่ยง 

(8) 
ประเภท 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแน

น 
โอกาส 

(10) 
คะแนน 

ผลกระทบ 

(11) 
คะแนนระดับ 
ความเสี่ยง 
(9) x (10) 

(12) 
วิธีการ 

ตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

ด้านการ  
ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ   
(Legal Risk) 
= L 

โครงการให้ความรู้แก่
ประชาชนตาม พ.ร.บ.
ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ.๒๕๔๐   

-  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ.๒๕๔๐ 
-  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมทราบ
ถึงสิทธิในการรับรู้ข้อมลูข่าวสาร 
-  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถเข้าตรวจดูข้อมลูข่าวสาร
ของทางราชการ 
-  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่ยัง
สาธารณชนต่อไป 

งานบริการ
และเผยแพร่
วิชาการ 

การให้ความรู้แก่
ประชาชนและ
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน 

ด้านการปฏิบัติ
ตามกฎ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
ระเบียบ 

2 2 4 อบรมให้ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ พ.ร.บ.
ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 
ให้กับประชาชนและ
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน 
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แบบ บส.3 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายคมนาคม 
รหัส 

ความเสียง 
โครงการ ความเสี่ยง วิธีการตอบสนอง 

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ วิธีการจัดการความ

เสียง 
ตัวชี้วัด ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 
ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

ปรับปรุงถนนพร้อมระบบ
ระบายน้ำ ถนนเทศบาล 4 
จากสี่แยกองค์การเภสัชถึง
คลองบ้านไทย ชุมชนหน้าวัด
เขามัน หมู่ที่ 3 

 

พื้นที่ดำเนินการ
ก่อสร้างอาจมีพื้นที่
ลดลง 

ใช้มาตราการเฝ้าระวัง 
โดยกำหนดข้อมูลที่ต้องมี
การเก็บรวบรวม 

น.ส.จารุนภิา 
บุญเชิดชูทรัพย ์

ดำเนินการ
ตรวจสอบพ้ืนท่ีรวม
กับองค์การเภสัช
กรรม 

ปรับปรุงถนน
คอนกรีตกว้าง 
1.50 เมตรความ
ยาวรวมไม่น้อย
กว่า 280.00 
เมตร 

1 พฤศจิกายน 
2568- 
30 กันยายน 
2569 

สรุปผลรายงาน 
ให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 
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แบบ บส. 3 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวชี้วัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการจดัเวที
ประชาคมเพื่อ 
จัดทำแผนชุมชน 

ประชาชนเข้าร่วมการ 
ประชุมประชาคมจำนวน
น้อยเมื่อเปรียบเทียบกับ 
สัดส่วนของประชากร/ 
ครัวเรือนท้ังหมดเพราะ 
ประชาชนคิดว่าเป็นหน้าท่ี 
ของผู้นำชุมชนผู้ใหญ่บ้าน 
และสมาชิกสภาเทศบาลที่ 
จะต้องเสนอโครงการเข้าสู่ 
แผนฯ 
 

ให้ความรู้ความเข้าใจ
ให้แก่ประชาชนเพื่อให้
ประชาชนตระหนักถึง
ความสำคญัในการจดั
เวทปีระชาคมเพื่อ
จัดทำแผนชุมชน 

 

งานพัฒนา 
ชุมชน        
กองสวัสดิการ
สังคม 

1. ให้ความรูค้วามเข้าใจผ่าน
ช่องทางต่างๆ  เช่น  
- เว็บไซต์เทศบาล  
- เสียงตามสาย 
- คู่มือประชาชน 
- ไลน์กลุม่คณะกรรมการ
ชุมชน 
2. เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ให้มากข้ึน 
เพื่อให้ประชาชนรับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร 

ประชาชน 
เข้าร่วมการ
ประชาคม 
เพิ่มมากข้ึน 

ปีละ 1 ครั้ง ผู้อำนวยการกอง 
สวัสดิการสังคม และ 
ส่วนงานต่างๆ ประเมิน 
ความเสี่ยงในทุกด้านที ่
อาจกระทบต่อ การไม่ 
บรรลุวัตถุประสงค์ของ 
กระทบต่อการปฏิบัติ 
งานเพื่อให้การกำกับ 
ดูแลการบริหารความ 
เสี่ยงบรรลุผลและ 
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการการเรยีนรู้
ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งอาย ุ

ผู้สูงอายสุนใจเข้าร่วม
โครงการฯ น้อย เนื่องจาก
เป็นโครงการระยะยาว     
12 หลักสตูร 

ลดผลกระทบของความ
เสี่ยง 

งานพัฒนา 
ชุมชน        
กองสวัสดิการ
สังคม 

ลดผลกระทบของความเสีย่ง 
เช่น ประชาสัมพันธผ์านทาง
เพจเทศบาลฯ, ไลน์กลุม่
คณะกรรมการชุมชน,  
เสียงตามสาย 

  1 ต.ค.  
2568 – 
30 ก.ย.69 

บันทึกรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ 
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แบบ บส. 3 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวชี้วัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ความรู้และพัฒนา
ศักยภาพ
คณะกรรมการชุมชน 

เพื่อให้คณะกรรมการชุมชน
มีความรู้ความเข้าใจใน 
บทบาทหน้าท่ีของตนเอง 
และมีความรู้ด้านการ 
พัฒนาชุมชน นำความรู้ 
ความสามารถท่ีได้รับ 
ปรับนำไปใช้ในการพัฒนา 
ชุมชนของตนเองและ 
คณะกรรมการชุมชนได้รับ 
ทราบนโยบายและแนวทาง 
ปฏิบัติงานของเทศบาลฯ ได้ 
 

1. เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ให้มาก
ขึ้น เพื่อใหก้รรมการ
ชุมชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร 
2. จัดทำหนังสือแจ้ง
กรรมการชุมชนท่ีเข้า
ร่วมโครงการฯ 

 

งานพัฒนา
ชุมชน        
กองสวัสดิการ
สังคม 

1. ประชาสัมพันธ์ผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ เช่น 
- ไลน์กลุม่คณะกรรมการ
ชุมชน 
- เสียงตามสาย 
- โทรยืนยันจำนวนผูเ้ข้าร่วม
โครงการ ฯ กับประธาน
ชุมชน อีกครัง 
2. จัดทำหนังสือแจ้ง
กรรมการชุมชนและให้ยืนยัน
การเข้าร่วมโครงการฯ พร้อม
ตอบกลับภายใน 7 วันและ
ตรวจสอบก่อนออกเดินทาง 

คณะกรรมการ
ชุมชน 

1 ต.ค 
2568 – 
30 ก.ย. 
2569 

บันทึกรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ 
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แบบ บส. 3 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวชี้วัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุบางรายมีปญัหา
เรื่องสุขภาพหรืออาจ
ประสบอุบตัิเหตุระหว่าง           
การเดินทางไป-กลับ 

ลดผลกระทบของ 
ความเสีย่ง 
 

 

งานกิจการสตรี
และคนชรา 
กองสวัสดิการ
สังคม 

1. จัดรถกู้ชีพ 1 คัน 
2. พยาบาลวิชาชีพ 2 คน 
พร้อมยาปฐมพยาบาล
เบื้องต้น เพื่อไปอำนวยความ
สะดวกให้กับผู้สูงอายุใน
ระหว่างการเดินทางไปศึกษา
ดูงาน 

ผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลเมือง 
ทับกวาง 

ปีละ 2 ครั้ง บันทึกรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการสร้าง
หลักประกันด้านราย
ได้แก่ผูสู้งอาย ุ

ผู้สูงอายไุม่ทราบแนวทาง
ปฏิบัติในกรณี การย้าย
ภูมิลำเนา 

ลดโอกาสของ 
ความเสีย่ง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

ลดผลกระทบของความเสีย่ง 
เช่น ประชาสัมพันธผ์่านทาง 
social media (เพจเทศบาล
,ไลน์กรรมการชุมชน,เสยีงไร้
สาย) 

ผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลเมือง 
ทับกวาง 

1 ต.ค.   
2568 – 
30 ก.ย. 
2569 

บันทึกรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ 
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แบบ บส. 3 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ อย่างมีคุณภาพ 
(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวชี้วัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการเสรมิสร้าง
สวัสดิการทางสังคม
ให้แก่ผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพ 

 

ผู้ป่วยเอดส์ไม่ทราบ
แนวทางปฏิบัติในกรณี  
การย้ายภูมิลำเนา 

ลดโอกาสของ 
ความเสีย่ง 
 

 

กองสวัสดิการ
สังคม 

ลดผลกระทบของความเสีย่ง 
เช่น ประชาสัมพันธผ์่านทาง 
social media (เพจเทศบาล
,ไลน์กรรมการชุมชน,เสยีงไร้
สาย) 

ผู้พิการในเขต
เทศบาลเมือง

ทับกวาง 

1 ต.ค.   
2568 – 
30 ก.ย. 
2569 

บันทึกรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ 

 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการสนับสนุนการ
จัดสวสัดิการทางสังคม
แก่ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 

 

ผู้ป่วยเอดส์ไม่ทราบ
แนวทางปฏิบัติในกรณี  
การย้ายภูมิลำเนา 

ลดโอกาสของ 
ความเสีย่ง 

 

กองสวัสดิการ
สังคม 

ลดผลกระทบของความเสีย่ง 
เช่น ประชาสัมพันธผ์่านทาง 
social media (เพจเทศบาล
,ไลน์กรรมการชุมชน,เสยีงไร้
สาย) 

ผู้ป่วยเอดส์ใน
เขตเทศบาล
เมืองทับกวาง 

1 ต.ค.   
2568 – 
30 ก.ย. 
2569 

บันทึกรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 123 – 
 
 



แบบ บส. 3 
เทศบาลเมืองทับกวาง 

รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 
(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
ความเสีย่ง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวช้ีวัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกอบรมและ
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ- 
เนตรนารีของโรงเรยีน
สังกัดเทศบาลเมือง 
ทับกวาง และโรงเรียน
สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) ในเขตเทศบาล
เมืองทับกวาง 
 

 
 
 
 

1. การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตาม
แผนดำเนินงาน โดยไม่มผีังการ
ปฏิบัติหน้าท่ีที่ชัดเจน หรือไม ่
การมอบหมายหน้าที่ความ
รับผิดชอบ  
2. อาจเกิดอุบัติเหตุทางรถยนต์
ระหว่างเดินทางไป-กลับ 
3. นักเรียนพลัดหลงหรือบาดเจ็บ
ระหว่างเดินทางไกลหรือทำ
กิจกรรมตามฐานต่าง ๆ 
4. สภาพภูมิอากาศฝนตกทำใหไ้ม่
สามารถทำกิจกรรมกลางแจ้งได้
อย่างปลอดภัย 
5. นักเรียนไม่ปฏิบัตติาม
กฎระเบียบข้อปฏิบตัิการเข้าค่าย
พักแรม การอยู่ร่วมกับผู้อื่นอาจทำ
ให้เกิดปัญหาการทะเลาะวิวาท  
6. จัดกิจกรรมในช่วงฤดูฝน หรือ
เทศกาลสำคัญเพราะอาจจะทำให้
ประสบอุบตัิเหตุได้ง่าย  

ลดโอกาสของ
ความเสีย่ง 

 

กอง
การศึกษา 

1. จัดส่งบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
ตรวจสอบดูแล สภาพรถให้พร้อม
ใช้งานได้อย่างปลอดภยั 
พนักงานขับรถต้องมีใบอนุญาต
ขับรถท่ีถูกต้อง มีความรู้ ความ
ชำนาญเส้นทางการเดินทาง 
สุภาพเรียบร้อยไมด่ื่มสุรา และจัด
ให้มีรถนำขบวน 
2. ให้ความรู้แกเ่ด็กในการเอา 
ตัวรอดเมื่อมีเหตุฉุกเฉินบนรถ
โดยสาร     
3. จัดอุปกรณ์ปฐมพยาบาล
เบื้องต้นประจำรถและดูแล
นักเรียนท่ีมีโรคประจำตัวเป็น
พิเศษ 
4. จัดให้มีครูพยาบาลที่มีความรู้
ดูแลนักเรียนระหว่างทำกิจกรรม 
รวมทั้งจัดรถรับ-ส่ง กรณมีีเหตุ
ฉุกเฉินตลอดเวลา 

1. เด็กนักเรียน
ที่เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 
80 มคีวามพึง
พอใจกิจกรรม 
ที่จัดในระดับด ี
2. นักเรียนได้
ทำกิจกรรมเดิน
ทางไกลฝึก
ความอดทนและ
มีระเบยีบวินัย
รู้จักการอยู่
ร่วมกับผู้อื่น
อย่างปลอดภัย  
3. นักเรียน
ช่วยเหลือตัวเอง
และผู้อื่นได ้

 

ธันวาคม 
2568 

ปีละ 1 ครั้ง 

1. ผู้อำนวยการกอง
การศึกษาและส่วนงาน
ต่าง ๆ ประเมินความ
เสี่ยงในทุกด้านที่อาจ
กระทบต่อการไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ของ
กระบวนการปฏิบัติงาน
เพื่อให้การกำกับดูแล
การบริหารความเสี่ยง
บรรลผุล                 
2. จัดให้มีการบรหิาร
ความเสีย่งในภาวะ
ฉุกเฉินใด ๆ ที่ส่งผล
กระทบให้ไมส่ามารถ
เข้าปฏิบัติ งานใน
สถานท่ีทำงานหรือ
สามารถมาปฏิบตัิงานได้  
โดยกำหนดแนวทาง 
การดำเนินการ 
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แบบ บส. 3 
ชื่อหน่วยงาน กองการศึกษา 

รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(3) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 
 

(5) 
ความเสีย่ง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวช้ีวัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

     5.ต้องจัดให้มีการ 
ปฐมนิเทศเพื่อแจ้ง 
กฎระเบียบข้อปฏิบัติตน 
ขณะอยู่ในบริเวณที่จัด 
กิจกรรมให้นักเรียนทราบ 
6. จัดให้มีครูทำหน้าที่รักษา 
ความปลอดภัยตลอดช่วง 
จัดกิจกรรม 
7. จัดกิจกรรมให้เหมาะสม
กับระดับช้ันเรียน วัย เพศ  
และความสามารถของ 
นักเรียน หลีกเลี่ยงท่ีเสี่ยง 
อันตรายโลดโผนเกินไป 
8.ต้องศึกษาสภาพ 
ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ 
วัฒนธรรมท้องถิ่นของ 
สถานท่ีเดินทางไปเข้าค่าย 

  และจัดเตรียมแผน 
ฉุกเฉิน เพื่อลด 
ผลกระทบจากเหตุ 
ฉุกเฉินดังกล่าว 
3. มีการสอบทานความ 
เหมาะสม ประเมิน 
ความเพียงพอเพียงพอ 
ประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผลของการ 
บริหารจัดการความ 
เสี่ยงตามมาตรฐานการ 
ตรวจสอบและแนวทาง 
ปฏิบัติที่ดี 
4. รายงานต่อคณะ 
ผู้บริหารทราบ  
ปีละ 1 ครั้ง 
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แบบ บส. 3 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(3) 
รหัส 
ความ
เสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
ความเสีย่ง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวช้ีวัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

4 โครงการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำอุปโภค
บริโภคในเขตเทศบาล
เมืองทับกวาง 

1.ผู้ประกอบการ
ร้านจำหน่ายนำ้ดื่ม 
ในเขตเทศบาลเมือง
ทับกวาง ไม่เคย
ปรับปรุงตรวจสอบ
คุณภาพน้ำดื่มที่
จำหน่าย 
2.โรงเรียนไม่เคย
ตรวจสอบคุณภาพ
น้ำดื่ม 
3.ผู้บริโภคอาจ
ได้รับอันตรายจาก
การบริโภคน้ำดืม่ที่
มีสารปนเปื้อนไป
รับประทาน 

ลดผลกระทบของ
ความเสีย่ง เช่น  
ใช้วิธีการตรวจการ
ปนเปื้อนของน้ำดื่มแก่
ผู้ประกอบการขาย
หรือผลิตน้ำดืม่/และ
ตรวจสอบคุณภาพน้ำ
ดื่มของโรงเรยีน/
ชุมชนเป็นระยะๆ 

กองสาธารณสุข
และ

สิ่งแวดล้อม 

1. จัดทำแผนการออก
ตรวจสอบคุณภาพน้ำ
อุปโภคบรโิภคในเขต
เทศบาลเมืองทับกวาง 
ของผู้ประกอบการผลติ
จำหน่ายน้ำดืม่/โรงเรยีน
ในเขตเทศบาลเมือง 
ทับกวาง 
2. จัดกิจกรรมให้ความรู้ 
ทำความเข้าใจใน
กระบวนการผลติการ
บำรุงรักษาอุปกรณ์ที่
เหมาะสมและหลีกเลี่ยง
เชื้อโรคก่อให้เกิน
อันตรายต่อผู้บรโิภค 

1.ผู้ประกอบ 
การผลิตหรือจำหน่าย
น้ำดื่มที่ผ่านการ
ตรวจสอบคุณภาพ 
2. ประชาชน/
นักเรียนได้บรโิภคน้ำ
ดื่มที่สะอาด 
ได้มาตรฐานปลอดภัย
จากสารปนเปื้อน 

 

ปีละ 1 ครั้ง 1. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข
โดยงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ประเมินความเสี่ยงในทุกด้าน 
ที่อาจกระทบต่อการไม่บรรลุ 
วัตถุประสงค์ของกระทบต่อการ 
ปฏิบัติงานเพื่อให้การกำกับดูแล
การบริหารความเสี ่ยงบรรลุผล
และเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
2. จัดให้มีการบริหารความเสี่ยง 
ในภาวะฉุกเฉินใด ๆ ท่ีส่งผล 
กระทบให้ไม่สามารถเข้า 
ปฏิบัติงานในสถานท่ีทำงานหรือ 
สามารถมาปฏิบัติงานได้ 
โดยกำหนดแนวทางการ 
ดำเนินการและจัดเตรียมแผน 
ฉุกเฉิน เพื่อลดผลกระทบจากเหต ุ
ฉุกเฉินดังกล่าว 
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แบบ บส. 3 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(3) 
รหัส 
ความ
เสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 

(5) 
ความเสีย่ง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสีย่ง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความ

เสี่ยง 

(9) 
ตัวช้ีวัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

     3. ดำเนินการตาม
ระเบียบกฎหมาย
เพื่อให้ความเสีย่ง
ลดลง 
 

  3. มีการสอบทานความเหมาะสม 
ประเมินความเพียงพอ 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
การบริหารจัดการความเสี่ยงตาม
มาตรฐานการตรวจสอบและ
แนวทางปฏิบัติที่ด ี
4. รายงานต่อคณะผู้บริหารทราบ 
ปีละ 1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 127 – 
 



 
แบบ บส. 3 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวชี้วัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพ  
พนักงานดับเพลิง  
และสมาชิก อปพร. 

- ความรู้ความสามารถ 
ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
บางท่านยังใช้อุปกรณ์
ช่วยเหลือผู้ประสบ 
สาธารณภัยไมเ่ป็น 
 

มาตรการเฝ้าระวังฯ 
- เตรียมอุปกรณ์ให้
เพียงพอกับจำนวน
ผู้เข้าร่วมฝึกอบรม 
- เชิญวิทยากรที่มีความรู้
ในการใช้อุปกรณ์
ฝึกอบรมมาให้ความรู ้

งานป้องกัน 
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

-จัดเตรยีมอุปกรณ์ใหเ้พียงพอ
กับการฝึกอบรม 
-เชิญวิทยากรที่มีความรู้ในการ
ใช้อุปกรณ์ฝึกอบรมมาให้ความ 
-ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการ 
ฝึกอบรมในการใช้อุปกรณ์ใน
การช่วยเหลือสาธารณภยัต่าง 
ๆ 

ร้อยละ 50 ของผูเ้ข้า
รับการฝึกอบรมมี
ความรู้ความสามารถ
ในการช่วยเหลือ 
ผู้ประสบสาธารณภัย
ในด้านต่าง ๆ 

มกราคม 
2569 

ถึง 
มิถุนายน 

2570 

รายงานผู้บริหารทราบ
เมื่อดำเนินการจัดทำ
โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพพนักงาน
ดับเพลิง และสมาชิก 
อปพร. 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

- อุปกรณ์ในการฝึกอบรม
มีไมเ่พียงพอกับผู้เข้าร่วม
ฝึกอบรม 
- ความพร้อมของ
อุปกรณ์ในการฝึกอบรม
ผู้เข้าร่วม 
ฝึกอบรมเป็นเด็กนักเรียน 

มาตรการเฝ้าระวังฯ 
- เตรียมอุปกรณ์ให้ 
เพียงพอกับจำนวน
ผู้เข้าร่วมฝึกอบรม 
- ตรวจสอบความพร้อม 
อุปกรณ์ในการใช้งาน
ฝึกอบรม                   
- แบ่งช่วงอายุระดับชั้น
เพศ  ดูแลให้ความรู้อย่าง
ใกล้ชิด 

งานป้องกัน 
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

- จัดเตรียมอุปกรณ ์
  ให้เพียงพอกับการฝึกอบรม 
- หากตรวจสอบพบอุปกรณ์  
ชำรุดให้ดำเนินการจัดซื้อใหม่ 
เพื่อความปลอดภัยแกผู่้ 
ฝึกอบรม 
- แบ่งช่วง อายุ ระดับชั้น 
เพศ  เพื่อการดูและให้ความรู้
อย่างใกล้ชิด 

ประชาชน 
นักเรียน บุคลากร
ทางการศึกษา 
ภายในเขตเทศบาล 
เมืองทับกวาง 
ร้อยละ  50 

พฤษภาคม 
ถึง  

กรกฎาคม 
2570 

รายงานผู้บริหารทราบ
เมื่อดำเนินการจัดทำ
โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
เสร็จเรียบร้อย 
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แบบ บส. 3 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความ

เสี่ยง 

(9) 
ตัวชี้วัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

ด้านการ
ดำเนินงาน  
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการฝึกอบรมการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น
และการช่วยฟื้นคืนชีพ 
(CPR)  พนักงาน
เทศบาล   และ
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลทับกวาง 
อำเภอแก่งคอย   
จังหวัดสระบุร ี
 

ระยะเวลาในการเข้าร่วม
ฝึกอบรม 
 

มาตรการเฝ้าระวังฯ 
กำหนดระยะเวลาในการ
เข้าร่วมฝึกอบรม 
ให้สอดคล้องกับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม 
 

งานป้องกัน 
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

กำหนดระยะเวลาให้
สอดคล้องกับประชนท่ี
จะ 
เข้าร่วมอบรมใน
โครงการดังกล่าว 

ร้อยละ 60  
ของผู้เข้าร่วม
ฝึกอบรมสามารถ
ปฐมพยาบาล
เบื้องต้น อย่างมี
ความรู้ความสามารถ 

กุมภาพันธ ์
2569 

ถึง 
มิถุนายน 

2570 

รายงานผู้บริหารทราบเมื่อ
ดำเนินการจัดทำโครงการ
ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน
ฝึกอบรมปฐมพยาบาล
เบื้องต้นและช่วยฟื้นคืนชีพ  
(CPR) พนักงานเทศบาล 
และประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลทับกวาง  อำเภอ    
แก่งคอย จังหวัดสระบรุ ี
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แบบ บส. 3 
 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวชี้วัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการพัฒนา
บุคลากรของเทศบาล 

การให้ความร่วมมือ 
เข้ารับการฝึกอบรมของ
บุคลากร 

สำรวจความต้องการผู้ที่
เข้ารับการอบรม 

กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

ทำแบบสำรวจความ
ต้องการเข้ารับอบรม 
(Training Needs 
Assessment) 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ครบตามเป้าหมาย 
หรือผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 80 
ของจำนวน
บุคลากรทั้งหมด 

กรกฎาคม - 
กันยายน 
2569 

ทำแบบประเมินความพึง
พอใจและรายงานผู้บริหาร
ทราบเมื่อดำเนินการจดัทำ
โครงการเสรจ็เรยีบร้อย 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
บุคลากรของเทศบาล 

การให้ความร่วมมือ 
เข้ารับการฝึกอบรมของ
บุคลากร 

 สำรวจความต้องการผู้ที่
เข้ารับการอบรม 

กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

ทำแบบสำรวจความ
ต้องการเข้ารับอบรม 
(Training Needs 
Assessment) 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ครบตามเป้าหมาย 
หรือผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 80 
ของจำนวน
บุคลากรทั้งหมด 

พฤษภาคม - 
กรกฎาคม 
2569 

ทำแบบประเมินความพึง
พอใจและรายงานผู้บริหาร
ทราบเมื่อดำเนินการจดัทำ
โครงการเสรจ็เรยีบร้อย 
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แบบ บส. 3 

เทศบาลเมืองทับกวาง 
รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2569 
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ส่งเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท.  
ที่สำคัญ 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
วิธีตอบสนอง 
ความเสี่ยง 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
วิธีการจัดการความเสี่ยง 

(9) 
ตัวชี้วัด 

(10) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

(11) 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติบคุคลที่มี
คุณธรรมจริยธรรม 
และมีความซื่อสตัย์
สุจรติในการปฏิบตัิ
ราชการ 

การคัดเลือกบุคลากรที่
เหมาะสมและคู่ควร 

จัดทำหลักเกณฑ์การ
คัดเลือกและแบบ
ประเมินบุคคลผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรมและมี
ความซื่อสัตย์สุจริตในการ
ปฏิบัติราชการที่รัดกมุ 

กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

แต่งตั้งคณะกรรมการ
กำหนดหลักเกณฑ์การ
คัดเลือกและจดัทำแบบ
ประเมินบุคคลผู้ที่มีคณุธรรม 
จริยธรรมและมีความ
ซื่อสัตยส์ุจรติในการปฏิบัติ
ราชการ 

บุคลากรที่มี
คุณธรรมจริยธรรม
และมีความ
รับผิดชอบต่อหนา้ที ่

มีนาคม - 
เมษายน 
2569 

รายงานผู้บริหารทราบ 
เมื่อดำเนินการจัดทำ 
โครงการเสร็จเรียบร้อยและ 
ทำประกาศยกย่องเชิดชู 
เกียรติบุคคลที่มีคุณธรร 
จริยธรรมและมีความ 
ซื่อสัตย์สุจริตในการ 
ปฏิบัติราชการ 

ด้านการ
ดำเนินงาน     
(Opertional  
Risk ) = O 

โครงการอบรม
เสรมิสร้างและพัฒนา
บุคลากรรักษาวินัย 

การให้ความร่วมมือ 
เข้ารับการฝึกอบรมของ
บุคลากร 

สำรวจความต้องการผู้ที่
เข้ารับการอบรม 

กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

ทำแบบสำรวจความต้องการ
เข้ารับอบรม (Training 
Needs Assessment) 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ครบตามเป้าหมาย 
หรือผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของ
จำนวนบุคลากร
ทั้งหมด 

กุมภาพันธ์ - 
มีนาคม 
2569 

ทำแบบประเมินความ 
พึงพอใจและรายงาน 
ผู้บริหารทราบเมื่อ 
ดำเนินการจัดทำโครงการ 
เสร็จเรียบร้อย 
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